SESION NO. 264
ORDINARIA
28/08/2023

Sesién Ordinaria N°264 celebrada por el Concejo Municipal, el Lunes 28 de Agosto del afio dos
mil veintitrés a las dieciocho horas con dos minutos, celebrada en el Salon de Sesiones de la
Municipalidad de Atenas, para su uso correspondiente con la siguiente asistencia:

REGIDORES PROPIETARIOS:
RONALD RAMIREZ GARITA PRESIDE
URIEL ALFONSO DELGADO RAMIREZ
JUAN CARLOS DENGO GONZALEZ
DIEGO ALONSO GONZALEZ MORALES
DANILO VASQUEZ TRIGUEROS

REGIDORES SUPLENTES:
LEONARDO BARQUERO RAMIREZ
CARLOS MANUEL SALAZAR LEON
XIOMARA CHAVES GARITA

ELISA MARIA CALDERON MONTERO

SINDICOS PROPIETARIOS:

ADRIAN SOLANO BARRANTES
JORGE ENRIQUE OCANA PORRAS
JOSE CARLOS CHAVES INNECKEN
OMAR RAMOS ARCE

WILLIAM MIRANDA GARITA

MARIA PAULA VILLEGAS ARGUEDAS
HUGO CUBERO ROJAS

DIDIER MORA CHAVES

SINDICOS SUPLENTES

ROSA ISABEL GONZALEZ RODRIGUEZ
ANA MARITZA PORRAS MENA

ANA PATRICIA ZUMBADO CASTILLO
ANDREINA RAMIREZ GOMEZ

IDALIE RODRIGUEZ VIQUEZ

ALCALDE: LIC. WILBERTH MARTIN AGUILAR GATJENS.
SECRETARIA CONCEJO: MARJORIE MEJIAS VILLEGAS

AUSENTES

VICTORIA ESPINOZA SALAS
MARICELA MORA PORRAS
MANUEL ANTONIO PEREZ GARCIA
GILBERT AGUERO TREJOS

ASISTENTES POR INVITACION
NO HAY

VISITAS
NO HAY

ARTICULO 1
LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

El Sr. Presidente, da la bienvenida a todos, procede con la lectura del Orden del dia.



Acuerdo #1
SE ACUERDA APROBAR EL ORDEN DEL DIiA. APROBADO CON 5 VOTOS A FAVOR
Y EN FIRME. CON DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION.

ARTICULO 11
LECTURA Y APROBACION DE LAS ACTAS ANTERIORES

El Sr. Presidente, procede a someter a votacion y consideracion de los compafieros las siguientes
actas.

1. Seda lecturay aprueba Acta No. 259 Extraordinaria del 10 de Agosto del 2023.

Acuerdo #2

SE ACUERDA: APROBAR EL ACTA NO 259 EXTRAORDIANRIA DEL 10 DE AGOSTO
DEL 2023. APROBADO CON 4 VOTOS A FAVOR Y EN FIRME. CON DISPENSA DE
TRAMITE DE COMISION.

2. Seda lecturay aprueba Acta No. 260 Ordinaria del 15 de Agosto del 2023.

Acuerdo #3

SE ACUERDA: APROBAR EL ACTA NO 260 ORDIANRIA DEL 15 DE AGOSTO DEL
2023. APROBADO CON 4 VOTOS A FAVOR Y EN FIRME. CON DISPENSA DE
TRAMITE DE COMISION.

3. Seda lectura y aprueba Acta No. 261 Extraordinaria del 17 de Agosto del 2023.

Acuerdo #4

SE ACUERDA: APROBAR ELACTANO 261 EXTRAORDIANRIA DEL 17 DE
AGOSTO DEL 2023. APROBADO CON 4 VOTOS A FAVOR Y EN FIRME. CON
DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION.

4. Seda lecturay aprueba Acta No. 262 Ordinaria del 21 de Agosto del 2023.

Acuerdo #5

SE ACUERDA: APROBAR EL ACTA NO 262 ORDIANRIA DEL 21 DE AGOSTO DEL
2023. APROBADO CON 4 VOTOS A FAVOR Y EN FIRME. CON DISPENSA DE
TRAMITE DE COMISION.

El Sr. Danilo Vasquez, Regidor propietario se abstiene se votar en la aprobacion de las Actas,
ya que, durante estds no se encontraba como Regidor Propietario.

ARTICULO 111
ATENCION VISITAS

1. JURAMENTACION DE LA JUNTA DE EDUCACION DE LA ESCUELA DE
ESTANQUILLOS
Miembros de la Junta: Hellen Salazar Sanchez, Céd# 2-0584-0017
Roy Elizondo Richmond, Céd# 2-0632-0965
Lizeth Maria Jiménez Naranjo, Céd# 2-0622-0341
Manuel Antonio Barrantes Carranza, Ced# 2-0518-0175

Acuerdo #6

SE ACUERDA:

En el Salon de Sesiones de la Municipalidad de Atenas, en la Sesion Ordinara N° 264 del 28 de
Agosto del ano dos mil veintitrés en el Articulo III, Atencion de Visitas, se procede a realizar la
Juramentacion de los Miembros de la Junta de Educacion de la Escuela de Estanquillos.



El Sr. Presidente Ronald Ramirez Garita, procede a realizar la Juramentacion de los miembros, a
los Sefiores: Hellen Salazar Sdnchez Céd# 2-0584-001, Roy Elizondo Richmond, Céd# 2-0632-
0965, Lizeth Maria Jiménez Naranjo Céd# 2-0622-0341 y Manuel Antonio Barrantes Carranza,
Céd# 2-0518-0175, como Miembros de la Junta de Educacion de la Escuela de Estanquillos.

Los cuales entendidos aceptan el cargo y juran cumplirlo bien.
Quedando en este acto debidamente juramentados.

2. RENDICION DE CUENTAS DE LA ESCUELA DE MUSICA DE ATENAS
Expositor: Sandra Gonzélez Villegas, Presidenta de la Asociacion de Desarrollo
Especifica Pro-Mantenimiento de la Escuela de Musica de Atenas

La Sra. Sandra Gonzélez Villegas, Presidenta de la Asociacion de Desarrollo Especifica Pro-
Mantenimiento de la Escuela de Musica de Atenas, indica que, mas que exponer vienen para que
conozcan un poco de la Escuela de Musica. Afiade que, la acompafia una Madre de Familia, quién
también va a exponer un poco de los temas.

Inicia la presentacion.
Esta se encuentra en el expediente en fisico y digital del Acta.

La Sra. Sandra Gonzélez Villegas, Presidenta de la Asociacion de Desarrollo Especifica Pro-
Mantenimiento de la Escuela de Musica de Atenas, inicia mencionando datos generales de la
Escuela de Mdsica, y los temas a exponer:

1. Solicitud de apoyo para la celebracion de los 30 afios de la creacién de la Escuela de
Musica, solicitando contacto con el Comité de Cultura para asi poder celebrarlos como se
debe en la parte artistica y con los estudiantes.

2. Activacion del convenio con el Ministerio de Cultura de afio 1997, solicitan colaboracion
del Comité de Cultura para poder reactivarlo, ya que esta un poco muerto por parte del
Ministerio, a pesar de que por parte de la Municipalidad y la Asociacion se ha cumplido
con lo establecido en el convenio, pero nunca se dio la parte del Ministerio de Cultura.
Reitera su solicitud de ayuda para establecer el contacto, dada la importancia cultural para
el pueblo de Atenas.

3. Ubicacion del camion recolector de basura frente de la estrada de la Escuela de Musica,
afiade que, llevan batallando muchos afios con esta situaciéon, dado que siempre estan
estacionados en frente.

4. Delimitacion de la entrada para la Escuela de MUsica, basada en el plano catastrado del
afio 2005, explica que, quieren tener su espacio segun el plano antes mencionado, donde
corresponde un area especifica para el ingreso a la Escuela de Musica.

Sede la palabra a la Sra. Salomé, Madre de Familia de un, a fin de que amplie el dltimo punto.

La Sra. Salome, Madre de Familia, explica que, ellos lo que quieren en buscar una solucion a una
problematica que como padres de familia han enfrentada durante muchos afios. Menciona una
resolucion desde 2012 del Ministerio de salud que, indica que no se pueden lavar los camiones
recolectores de basura ahi, dado el mal olor. Comenta que, el problema no es solo visual, sino los
malos olores que sufren los estudiantes, ya que son insoportables, razon por lo que como padres de
familia insisten en el tema para asi obtener algun tipo de respuesta. Menciona que, ya se entrego
una solicitud fisica la Sr. Alcalde, pero no han tenido respuesta, también, agrega que, el area de
Gestion Ambiental dio una recomendacién en cuanto a la ubicacion de los camiones en la parte de
atras de la Escuela, la cual consideran que tal vez no se sienta tanto el olor, pero no se ha dado esa
situacion. Como Padres de Familia, piensas que, es algo que se puede solucionar y no entiendes
porque no se soluciona, ademas de que, quisieran saber el tipo de medidas o acciones que ellos
pueden apoyar para que se ubiquen en otro lugar, reiterando que se ubican en el puro frente de la
institucion. Da como ejemplo, la situacion de una nifia discapacitada con silla de ruedas que en
0casiones no tiene como entrar.



Reitera la solicitud de apoyo por parte de la Municipalidad para que los camiones tengan otro lugar.

La Sra. Sandra Gonzélez Villegas, Presidenta de la Asociacion de Desarrollo Especifica Pro-
Mantenimiento de la Escuela de Musica de Atenas, muestra una imagenes de la situaciéon y del
plano catastrado. Afiadiendo que, estos se pueden ubicar en la parte de atras, dado que lo que
impedia que ellos ingresaran a esa parte era un cable eléctrico, pero esto ya fue cambiado. Sefiala
que, les encantaria tener esa area despejada para el acceso de los estudiantes y que esta sea un lugar
que visiblemente sea agradable, ademas de los olores. Reitera la solicitud hacia el Comité de
Cultura para buscar soluciones y colaborar con la Escuela de Musica y el pueblo.

El Sr. Presidente, los felicita por sus 30 afios de aniversario, ya que no es nada sencillo. Se refiere
a la importancia de la cultura para el canton e indica que, conversando con el Sr. Alcalde sobre la
posibilidad de trasladar la Escuela en lugar de los camiones, siendo esta una posible solucién.
Propone el siguiente Acuerdo, sometiéndolo a votacion.

Acuerdo #7
SE ACUERDA: TRASLADAR A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL, LAS
SOLICITUDES DE LAS ESCUELA DE MUSICA DE ATENAS, A FIN DE BUSCAR UNA
POSIBLE SOLUCION A LA PROBLEMATICA QUE PRESENTA.
1. SOLICITUD DE APOYO PARA LA CELEBRACION DE LOS 30 ANOS DE LA
CREACION DE LA ESCUELA DE MUSICA.
2. ACTIVACION DEL CONVENIO CON EL MINISTERIO DE CULTURA DE ANO 1997.
3. UBICACION DEL CAMION RECOLECTOR DE BASURA FRENTE DE LA
ESTRADA DE LA ESCUELA DE MUSICA.
4. DELIMITACION DE LA ENTRADA PARA LA ESCUELA DE MUSICA, BASADAEN
EL PLANO CATASTRADO DEL ANO 2005.
APROBADO CON 5 VOTOS A FAVOR Y EN FIRME. CON DISPENSA DE TRAMITE DE
COMISION.

3. RENDICION DE CUENTAS DE LA RECREATIVA MTB 2023, HOGAR DE
ANCIANOS
Expositor: Luis Marino Solano, Presidente de la Junta Directiva
Ana Liseth, Coordinadora Administrativa
Felicia Solano, Fiscal de la Junta Directiva

El Sr. Luis Marino Solano, Presidente de la Junta Directiva del Hogar de Ancianos, presenta a sus
demas compaifieros e indica que, presentan una nota a la cual procede a dar lectura.

Este documento, se encuentra en el expediente en fisico y digital del Acta.

La Sra. Ana Liseth, Coordinadora Administrativa del Hogar de Ancianos, agradece la colaboracion
brindada hacia el Hogar de Ancianos. Presenta un informe econdmico de la actividad Recreativa
MTB 2023, con la siguiente informacion:

Ingresos: 8,250,000.00
Gastos: €4,341,000.00
Ganancias: ¢3,908,000.00

Sefiala que, las ganancias son muy importantes para la Organizacion, para cubrir todas las necesitas,
dado que se les ha rebajado mucho los fondos publicos, ademés de su lucha para que se les pueda
exonerar del IVA. Menciona que, se encuentran vendiendo algunas camisetas que les quedaron
para poder obtener un poquito mas de ganancias. Reitera su agradecimiento con toda la
colaboracion.

El Sr. Presidente, expresa su complacencia por saber que el convenio ya esta rindiendo frutos y
conocer los avances que se han logrado. Menciona que, conoce de primera mano las necesidades
que tienen, por lo que hace un llamado a todos los Atenienses a colaborar en la medida que sea



posible. Les propone publicitar mas lo de las camisetas, por si algin escucha desea comprar un
paquete.

La Sra. Ana Liseth, Coordinadora Administrativa del Hogar de Ancianos, menciona que, se estan
vendiendo a precio de costo 6,500.00 y la jersey en ¢7,500.00.

El Sr. Diego Gonzalez, Regidor propietario, indica que, también le alegra saber que el convenio
esta rindiendo frutos, refiriéndose a la organizacion, lo acogedor del lugar, el buen trato y la alegria
de las personas por la actividad realizada con el apoyo de la Municipalidad y otras instituciones.
Habla de la importancia de la rendicion de cuentas, ya que se han dicho cosas que no son bonitas
e inclusive denunciaban que los ingresos habian bajado por el tema de la alianza dada. Expresa
que, no entiende con que intenciones se hacen esos comentarios y su coraje al ver los esfuerzos que
se realizan para sacar el proyecto, ademas de que lo que se busca son muchos afios mas de
beneficios para el Hogar de Ancianos y todas las personas. Agradece el informe y su presencia
hablando de los nimeros positivos que dejo la recreativa y reitera su apoyo en los muchos eventos
y actividades que tengan. Se refiere a lo que significa el Hogar de Ancianos de Atenas a nivel
nacional, por su historia, instalaciones y demads, razén por lo que los felicita.

La Sra. Ana Liseth, Coordinadora Administrativa del Hogar de Ancianos, habla de apoyo que
reciben de la Municipalidad y el acompafiamiento que reciben, el personal, la maquinaria, ademas
del apoyo de las Fuerzas Vivas del cantén, los Boys Scouts. Sefialando que, lo que se logra es
gracias al trabajo de la Municipalidad.

El Sr. Luis Marino Solano, Presidente de la Junta Directiva del Hogar de Ancianos, se refiere al
reto que tienen para el proximo afio, en cuanto al mejorar esos numeros. También, menciona que,
pertenece a la Federacion Nacional de Proteccion al Adulto Mayor habiendo 123 hogares de
ancianos afiliados, por lo que entre ellos se intercambia informacion y les llama la atencion en
ningun otro reciben el apoyo de la Municipalidad, mientras que ellos si tienen esa dicha, por lo que
quieren que los sigan apoyando.

El Sr. Juan Carlos Dengo, Regidor propietario, los felicita por su labor, refiriéndose a lo noble de
la actividad que realizan. Se refiere a lo indicado por el Sr. Marino, en cuanto al apoyo de la
Municipalidad, espera que siga asi por mucho tiempo.

En cuanto al tema de las camisetas, indica que, le duele pensar que estas se estén dando a un precio
de costo, considerando que, aunque se le gane solamente 1000 pesos de mas, eso sumaria.
Preguntas cuantas camisetas tienen.

La Sra. Ana Liseth, Coordinadora Administrativa del Hogar de Ancianos, indica que, alrededor de
250.

El Sr. Juan Carlos Dengo, Regidor propietario, indica que, se le ocurre un espacio donde poderlas
ofrecer y que a la gente no le cueste tanto, ya que, si las estan vendiendo en el Hogar, puede que
sea dificil para las personas ir hasta alla por una camiseta. Le consulta al Sr. Alcalde si en la pagina
de la Municipalidad podrian hacer algln tipo de “comercialito” para indicar que hay camisetas y
traerlas a algun lugar mas cercano, y a pesar de que los funcionarios no pueden recoger dinero, si
tenerlas en la Municipalidad o bien generarle al Hogar de Ancianos un espacio para que las
personas puedan pasar por la Municipalidad y comprarla, para asi movilizar ese remanente, ya que,
aunque sea costo significa una inversion importante.

La Sra. Ana Liseth, Coordinadora Administrativa del Hogar de Ancianos, indica que, comenta que,
el afio pasado igual les quedaron unas camisetas y las enviaron hasta la Frontera por correos de
Costa Rica. Agradece la ayuda que les puedan brindar, a fin de que ellos puedan venir algunas
tardes.

El Sr. Juan Carlos Dengo, Regidor propietario, también menciona el horario y restriccion que
pueden tener al venderlas desde el Hogar de Ancianos. Piensa que, pueden aprovechar el fin de



semana de pago para incentivar mediante una campafia pequefia y salir pronto de la situacion.
Reiter su recomendacion de meterle, aunque sea 1000 colones mas y que no sea solo el costo.

La Sra. Ana Liseth, Coordinadora Administrativa del Hogar de Ancianos, comenta que, se habia
publicado en la pagina y fue compartido por la Municipalidad, gandndose en ese momento 1000
colones de mas, pero dada la necesidad lo que buscan es no tenerlas ahi guardadas.

El Sr. Diego Gonzalez, Regidor propietario, propone aprovechar las fiestas patrias 14 y 15 de
septiembre, para que la Municipalidad les facilite un stand, de manera que se les haga un poquito
de publicidad y se puedan vender esas camisas con el apoyo de la Municipalidad. Les propone,
coordinar con la Secretaria del Concejo para habilitar lo que requieran con anticipacion, y asi pueda
ser de provecho.

El Sr. Carlos Manuel Salazar, Regidor suplente, también propone que, algunos negocios del Centro
puedan tener a disposicion algunas camisetas, a fin de que puedan promocionarlas y que estén a
disposicion.

El Sr. Presidente, les agradece y les desea muchos éxitos.

Como otro punto, indica que, la semana pasada el Sr. Eraclio Morales le solicito un minuto, por lo
que consulta a los demas Compaiiero si estan de acuerdo en atenderle.

Acuerdo #8

SE ACUERDA: ALTERAR EL ORDEN DEL DIA, A FIN DE RECIBIR AL SR. ERACLIO
MORALES.APROBADO CON 5 VOTOS A FAVOR Y EN FIRME. CON DISPENSA DE
TRAMITE DE COMISION.

4. ACLARACION POR PARTE DEL SR. ERACLIO MORALES, EN CUANTO A
PARTICIPACION EN LA COMISION DE PARQUIMETROS.

El Sr. Eraclio Morales, Vecino del Cant6n, indica que, desea aclarar el tema en cuanto a que en
Sesion Extraordinaria de la semana pasada de menciond que ¢l era el representante del Comercio,
por lo que erroneamente se le tildo y no lo es. Ahade que, ¢l fue nombrado por parte de la
Asociacion de Desarrollo de Atenas Centro, ya que se habia solicitado por parte de la
Municipalidad el nombrar a un miembro para dicha Comisién, siendo escogido por parte de la
Asociacion a su persona. Agrega que, por esa razon particip6 de reuniones aportando algunas ideas,
pero €l no puede permitir que se manche su nombre, su persona y su familia, ya que han sufrido
mucho, los han maltratado, inclusive personas que consideran amistades, sefialandolo de “vendido”
y demds. Expresa su dolor, porque lo unico que ha hecho en el cantéon es servir, para sacarlo
adelante como comunidad, sin andar detras de nada.

Continta refiriéndose a la Asociacion en cuanto a que es comunal, por lo que se hablaba de la Ley
7600, aceras en buen estado, rampas, zonas de seguridad, cajas de registro y demés. Considera que,
la Empresa se excedio, hay cosas que no se pueden controlar, considerando que a la empresa se le
fue la mano en marcar demasiada zona amarilla. Reconoce que, como ciudadano se siente muy
preocupado que, también es comerciante por lo que también sale perjudicado, pero considera que
todo tiene su arreglo, pudiéndose conversar y poniéndose de acuerdo. Sefala que, mucha gente va
a salir perjudicada dado que todo se marcod en raya amarilla y no hay espacio para parquear.
Considera que, las Jefaturas o Municipalidad en si, debian de decirle a la Empresa donde demarcar
y donde no, pero ellos lo agarraron por la libre. Afiade que, en Comision de hablo de 100 o 150
parquimetros, pero ahora son 300, lo que considera una cantidad sumamente grande, siendo un
casco central muy pequefio. También habla de los cuadrantes y le solicita considerar la situacion,
de manera que, no se hagan mas operativos de transito como lo ocurrido hace algunos dias, dado
que a todos les cuesta. Espera que, la situacion se soluciones y se lleve a buen cause. También,
sefiala que, comercialmente Atenas es muy bajo, no alcanzando la poblacion para ser un mercado
como el de los cantones vecinos, y esta de acuerdo en que se tiene que dejar eso de ser un pueblito



y tener vision a futuro, pero tienen que llevar las cosas a la medida, de manera que conforme se
vaya creciendo, se vayan desarrollando y se vayan ampliando.

Da fe de que, fue escogido como miembro en representacion de la Asociacion de Desarrollo de
Atenas Centro, que con su humilde opinién dio sus pautas a seguir, pero ha sido todo un tormento
sobre todo familiarmente, ya que han sufrido mucho estos dias. Agradece el espacio.

ARTICULO 1V
CORRESPONDENCIA

El Sr. Presidente, realiza la salvedad de que, esta correspondencia es enviada via correo electronico
para la lectura previa, por lo que durante la sesion se da por conocida y se toman los acuerdos
correspondientes.

INCISO 1

Documento enviado por Alcaldia Municipalidad de Atenas

Notificaciones: alcaldia@atenasmuni.go.cr

Oficio: MAT-DA-1021-2023

Asunto: REMISION RESPUESTA ACUERDO MAT-CM-0659-2023, REVISION DE
MEDIDAS EN CALLE BARROETA Y MEJORAS EN LA ViIA.

Se da lectura al documento.

El Sr. Presidente, solicita dar lectura al resumen de la informacion.

La Sra. Secretaria, comenta que, mediante el oficio MAT-DA-0973-2023, se permite indicarles que
procederan con lo necesario para realizar la verificacion de la medida de la calle en este sector y
respecto al tema del presupuesto para cunetas se incluye en el Plan Anual Operativo 2024.

El Sr. Presidente, indica que, mediante la presente respuesta a la consulta presentada, somete a
votacion y consideracion el siguiente acuerdo.

Acuerdo #9

SE ACUERDA: TRASLADAR A LOS INTERESADOS PARA SU CONOCIMIENTO.
APROBADO CON 5 VOTOS A FAVOR Y EN FIRME. CON DISPENSA DE TRAMITE DE
COMISION.

INCISO 2

Documento enviado por Alcaldia, Municipalidad de Atenas

Notificaciones: alcaldia@atenasmuni.go.cr

Oficio: MAT-DA-1020-2023

Asunto: REMISION RESPUESTA ACUERDO MAT-CM-0655-2023, PROPUESTA DE
CONVENIO EBS BUSINESS SCHOOL.

Se da lectura al documento.

El Sr. Presidente, solicita dar lectura al resumen de la informacion.

La Sra. Secretaria, comenta que, atendiendo a su solicitud, me permito indicarle que la firma de
convenios con instituciones de tipo comercial y no estatales no estd prevista en el Codigo
Municipal. De acuerdo con la lectura de la propuesta contenida en su correo electronico, el
convenio esta previsto para una Asociacion Solidarista, lo cual no encaja dentro de la naturaleza
juridica de la Municipalidad de Atenas.

El Sr. Presidente, indica que, mediante la presente respuesta a la consulta presentada, somete a
votacion y consideracion el siguiente acuerdo.

Acuerdo #10
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SE ACUERDA: COMUNICAR A LA EMPRESA INTERESADA QUE NO EXISTE
POSIBILIDAD LEGAL DE FIRMAR UN CONVENIO COMO EL PROPUESTO Y
TRASLADAR LA RESPUESTA DEL DEPARTAMENTO DE GESTION JURIDICA PARA
SU CONOCIMIENTO. APROBADO CON 5 VOTOS A FAVOR Y EN FIRME. CON
DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION.

INCISO 3

Documento enviado por SITRAMA
Notificaciones: sindicatositrama@gmail.com
Oficio: documento fisico

Asunto: SOLICITUD DE COLABORACION.
Se da lectura al documento.

El Sr. Presidente, solicita dar lectura al resumen de la informacion.

La Sra. Secretaria, comenta que, como pueden ver, son bastantes temas que nos preocupan y que
ahora vengan con este MANUAL DESCRIPTIVO DE CARGOS, sin nosotros tener ninguna
informacion, lo vemos bastantes arbitrario y poco transparente, por lo que les solicitamos
considerar la NO APROBACION de dicho documento sin antes no ser presentado, revisado y
discutido con nuestra organizaciébn y muy necesario e importante dado a conocer a todos los
trabajadores(as) de la institucion. Es importante recordar que nuestra organizacion representa a la
gran mayoria de la fuerza laboral de esta institucion.

El Sr. Presidente, indica que, ante la solicitud presentada, somete a votacion y consideracion el
siguiente acuerdo.

Acuerdo #11

SE ACUERDA: TRASLADAR A LA COMISION DE; GOBIERNO Y ADMINISTRACION
A EFECTOS QUE TOME EN CUENTA LA POSICION DE SITRAMA. APROBADO CON
5 VOTOS A FAVOR Y EN FIRME. CON DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION.

INCISO 4

Documento enviado por Rosiris Arce, FEDOMA

Notificaciones: rarce@fedoma.qgo.cr

Oficio: Correo Electronico

Asunto: (CJOS MPLES Y ALCALDIAS) PLANTILLA DE SOLICITUD DE CONVENIO
ENTRE MUNICIPALIDADES-MEP.

Se da lectura al documento.

El Sr. Presidente, solicita dar lectura al resumen de la informacion.

La Sra. Secretaria, comenta que, trasladan un convenio de cooperacion entre las Municipalidades
y el MEP, para ello se da lectura en los siguientes puntos:

1. Invertir fondos propios del gobierno en los centros educativos publicos ubicados dentro del
territorio del cantén de XXX, mediante la agilizacion de procedimientos, aprobaciones y
autorizaciones que permitan la planificacion y la ejecucion de los proyectos de
infraestructura educativa dentro de los periodos presupuestarios, de conformidad con los
lineamientos técnicos, guias y manuales establecidos por la Direccion de Infraestructura
Educativa del MEP.

2. Elaborar el inventario de los centros educativos del cantdn y a partir de eso, determinar los
costos de mantenimiento y mejora para que cada centro educativo funcione de acuerdo con
los estandares del MEP

3. Seleccionar los centros educativos publicos beneficiarios de los proyectos de mejora de
infraestructura a ejecutar.
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4. Cumplir con los criterios técnicos, legales y procesales para el desarrollo de cada proyecto
de mejora de infraestructura, obteniendo la viabilidad de cada uno.

5. Determinar los responsables de las diferentes etapas de los proyectos, para planificar,
programar y agendar el flujo de las obras en cada centro educativo publico.

6. Desarrollar los proyectos de mejora de infraestructura educativa en los centros educativos
publicos seleccionados.

7. Coordinar para que los proyectos de mejora de infraestructura en los centros educativos
publicos no interfieran con las actividades pedagogicas y no se afecte el cumplimiento de
los planes educativos.

8. Informar a los directores mediante la creacidon de planes y protocolos, sobre la operacion y
mantenimiento de las mejoras implementadas en cada centro educativo.

9. Fomentar alianzas estratégicas en las comunidades, para construir obras de infraestructura
educativa en la provincia de XXXX.

El Sr. Presidente, indica que, ante la solicitud presentada, somete a votacion y consideracion el
siguiente acuerdo.

Acuerdo #13
SE ACUERDA: TRASLADAR A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL, A FIN DE QUE
EL DEPARTAMENTO DE GESTION JURIDICA EMITA UN ANALISIS RESPECTO DEL
CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LAS MUNICIPALIDADES Y EL MEP.
APROBADO CON 5 VOTOS A FAVOR Y EN FIRME. CON DISPENSA DE TRAMITE DE
COMISION.

INCISO 5

Documento enviado por Asoc. de Desarrollo Integral de Fatima

Notificaciones: No indica

Oficio: Documento Fisico

Asunto: SOLICITUD DE FECHAS PARA ACTIVIDADES EN SU COMUNIDAD.
Se da lectura al documento.

El Sr. Presidente, solicita dar lectura al resumen de la informacion.

La Sra. Secretaria, comenta que, el motivo de la presente es para informarles que se realizara una
mini-feria, y exhibicion de autos, los dias 17, 18 y19 de noviembre del afio en curso, dicha actividad
se llevard a cabo en la plaza de deportes de nuestra comunidad. Solicitamos tener en cuenta esas
fechas para nuestra comunidad.

El Sr. Presidente, indica que, ante la solicitud presentada, somete a votacion y consideracion el
siguiente acuerdo.

Acuerdo #14

SE ACUERDA: DE NO EXISTIR OTRAS ACTIVIDADES, SEPARAR LAS FECHAS
SOLICITADAS, HACIENDO LA INDICACION QUE CUENTAN CON DIEZ DiAS
HABILES PARA PRESENTAR LOS DOCUMENTOS CORRESPONDIENTES EN CASO
DE REQUERIR PATENTE PROVISIONAL. APROBADO CON 5 VOTOS A FAVOR Y EN
FIRME. CON DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION.

INCISO 6

Documento enviado por Sr. Carlos Sequeira, Atenas Digital

Notificaciones: atenasdigital@hotmail.com

Oficio: Factura N°00505

Asunto: TRANSMISION DE LAS SESIONES MUNICIPALES ORDINARIAS Y
EXTRAORDINARIAS DEL MES DE AGOSTO DEL 2023.
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Se da lectura al documento

El Sr. Presidente, indica que, ante la solicitud presentada, somete a votacion y consideracion el
siguiente acuerdo.

Acuerdo #12
SE ACUERDA: APROBAR EL PAGO DE LA FACTURA N°00505 POR UN MONTO DE

TRESCIENTOS SESENTA MIL COLONES, POR LAS TRANSMISIONES DE LAS
SESIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS DEL MES DE AGOSTO DEL 2023.
APROBADO CON 5 VOTOS A FAVOR EN FIRME CON DISPENSA DE TRAMITE DE
COMISION.

INCISO 7

Documento enviado por Yehudith Tapia, UNGL

Notificaciones: ytapia@ungl.or.cr

Oficio: DE-E-0183-08-2023

Asunto: MODELO DE ACUERDO DE FIJACION POLITICA DE SALARIO GLOBAL.
Se da lectura al documento.

El Sr. Presidente, solicita dar lectura al resumen de la informacion.

La Sra. Secretaria, comenta que, en cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 30, 31,32 34 35
de la Ley Marco de Empleo Publico y de los articulos 33,34, 35 de su reglamento y en respeto a su
autonomia municipal adjuntos para su consideracion un modelo de acuerdo para la aprobacion y
fijacion de los salarios globales de los puestos exclusivos y excluyentes de su municipalidad

El Sr. Presidente, indica que, ante la solicitud presentada, somete a votacion y consideracion el
siguiente acuerdo.

Acuerdo #15

SE ACUERDA: TRASLADAR A LA COMISION DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION,
PARA QUE SEA TOMADO EN CUENTA AL REALIZAR EL DICTAMEN
CORRESPONDIENTE. APROBADO CON 5 VOTOS A FAVOR EN FIRME CON
DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION.

INCISO 8

Documento enviado por Alcaldia, Municipalidad de Atenas
Notificaciones: alcaldia@atenasmuni.go.cr

Oficio: MAT-DA-1028-2023

Asunto: INVITACION DE INAUGURACION FIESTAS PATRIAS.
Se da lectura al documento.

El Sr. Presidente, solicita dar lectura al resumen de la informacion.

La Sra. Secretaria, comenta que, para iniciar las celebraciones Patricias la Comision Civica los
invita en ser parte de la actividad el préximo 01 setiembre en el parque central de Atenas a partir
de las 8:30 a.m. Para tal evento hemos reservado 2 espacios para festejar de tan prestigioso acto

SE TOMA NOTA, YA QUE ES UNA INVITACION Y NO SE TIENE QUE TOMAR UN
ACUERDO.

INCISO 9

Documento enviado por Jacqueline Avila Jiménez, Gestora Social de la Municipalidad de
Atenas

Notificaciones: javila@atenasmuni.go.cr

Oficio: MAT-GS-027-2023

Asunto: SOLICITUD DE REVISION DE INCONSISTENCIAS EN MANUAL PRESENTADO
POR RRHH.
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Se da lectura al documento.
El Sr. Presidente, solicita dar lectura al resumen de la informacion.

La Sra. Secretaria, comenta que, la sefiora Avila considera que se ve afectada con el manual de
puestos en estudio, ya que rebaja su categoria e introduce nuevos requisitos.

El Sr. Juan Carlos Dengo, Regidor propietario sefiala que, antes de que este tema sea dictaminado
por la Comision correspondiente sea dictaminado por el Departamento de Recursos Humanos y de
la Asesoria Juridica, sobre lo que la Sra. Avila se esta permitiendo indicar, de manera tal que estos
puedan contar con la certeza efectiva que es de esta forma.

El Sr. Presidente, indica que, ante la solicitud presentada, somete a votacion y consideracion el
siguiente acuerdo.

Acuerdo #16

SE ACUERDA: TRASLADAR A LA ADMINISTRACION PARA QUE, ATRAVEZ DE
LOS DEPARTAMENTOS DE DIRECCION ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y DE
RECURSOS HUMANOS; ASI COMO DEL DEPARTAMENTO DE GESTION JURIDICA,
SE PERMITAN EMITIR UN INFORME, DONDE SE DE UNA EXPLICACION
RESPECTO A LO INDICADO POR LA SRA. JAQUELINE AVILA, GESTORA SOCIAL
DE LA MUNICIPALIDAD DE ATENAS, MEDIANTE SU OFICIO MAT-GS-027-2023.
APROBADO CON 5 VOTOS A FAVOR EN FIRME CON DISPENSA DE TRAMITE DE
COMISION.

INCISO 10

Documento enviado por Guisselle Sanchez Camacho, UNGL

Notificaciones: gsanchez@ungl.or.cr

Oficio: DE-E-179-08-2023

Asunto: FORO CIBERSEGURIDAD Y AUTOMATIZACION DE PROCESOS.
Se da lectura al documento.

El Sr. Presidente, solicita dar lectura al resumen de la informacion.

La Sra. Secretaria, comenta que, el evento se realizard el proximo viernes 08 de Septiembre de
2023 de 9:00 a.m. a 3:00 p.m., el mismo se realizard en el Hotel Crowne Plaza Corobici, Salon
Chirripd, contiguo al Parque La Sabana.

El Sr. Presidente, indica que, ante la solicitud presentada, somete a votacion y consideracion el
siguiente acuerdo.

Acuerdo #17

SE ACUERDA: SOLICITAR A LOS MIEMBROS DEL CONCEJO, LA PARTICIPACION
DE UNO EN DICHO EVENTO Y COORDINAR CON LA ADMINISTRACION LA
PARTICIPACION DE LOS OTROS DOS MIEMBROS INVITADOS. APROBADO CON 5
VOTOS A FAVOR EN FIRME CON DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION.

INCISO 11

Documento enviado por Carmen Alvarado Chaves, ILAIS
Notificaciones: carmen.alvarado@misalud.qgo.cr

Oficio: MS-DRRSCN-DARSA-0170-2023

Asunto: CONMEMORACION MES PREVENCION DEL SUICIDIO.
Se da lectura al documento.

El Sr. Presidente solicita dar lectura al resumen de la informacion.

La Sra. Secretaria comenta que, la Organizaciéon Mundial de la Salud, OMS, desde el afio 2003
establecio el 10 de septiembre como el “Dia Mundial para la Prevencion del Suicidio”, con el
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objetivo de que las naciones del mundo implementen y promuevan acciones en tal sentido. Con
fundamento en lo anterior, el viernes 18 de agosto en la reunién de la ILAIS, se acord6 remitir
oficio al Concejo Municipal para instarlos a promover actividades en tal sentido durante el mes de
setiembre, con la participacion de las instituciones publicas y privadas del Canton, asi como del
comercio en general

El Sr. Presidente, indica que, ante la solicitud presentada, somete a votacion y consideracion el
siguiente acuerdo.

Acuerdo #18

SE ACUERDA SOLICITAR A LA SECRETARIA DEL CONCEJO COORDINAR CON LA
ADMINISTRACION A EFECTOS DE REALIZAR ACTIVIDADES EN
CONMEMORACION DE TAN IMPORTANTE CELEBRACION. APROBADO CON 5
VOTOS A FAVOR EN FIRME CON DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION.

INCISO 12

Documento enviado por Empleo Publico, MIDEPLAN
Notificaciones: empleopublico@mideplan.go.cr
Oficio: MIDEPLAN-DM-OF-1450-2023

Asunto: SOLICITUD DE INFORMACION.

Se da lectura al documento.

El Sr. Presidente, solicita dar lectura al resumen de la informacion.

La Sra. Secretaria, comenta que, de manera respetuosa le solicito se sirva remitir a este Despacho,
copia de la resolucion o del acuerdo que contiene el listado de los puestos cuyas funciones o labores
son exclusivas o excluyentes para el ejercicio de las competencias constitucionalmente asignadas
a su representada.

El Sr. Presidente, indica que, ante la solicitud presentada, somete a votacion y consideracion el
siguiente acuerdo.

Acuerdo #19

SE ACUERDA SOLICITAR A LA ADMINISTRACION EL ENVIO DE LA
INFORMACION QUE SE REQUIERE POR PARTE DEL MIDEPLAN, DENTRO DEL
PLAZO DE LEY. APROBADO CON 5 VOTOS A FAVOR EN FIRME CON DISPENSA DE
TRAMITE DE COMISION.

ARTICULO V
INFORME DE ALCALDE

El Sr. Alcalde, informa sobre los siguientes puntos:

1. Comenta que, estara dard lectura a una nota que la Administracion estad enviando al
consorcio SETEX-ALPHA-ATENAS, mediante oficio MAT-DGAFRH00141-2023.
Comenta que, estard dard lectura a una nota que, la Administracion esta enviando al
consorcio SETEX-ALPHA-ATENAS, mediante oficio MAT-DGAFRH00141-2023.
Donde trasladan el cronograma de ejecucion. Sefialando que, la nota esta siendo remitida a
la empresa, dejando en claro que, hasta el tanto que, no se cumpla con todos estas solicitudes
no se dara inicio con lo pactado en el convenio.

2. Documento enviado por Alcaldia, Municipalidad
Notificaciones: alcaldia@atenasmuni.go.cr
Oficio: MAT-DA-1033-2023
Asunto: Remisién de 11 Presupuesto Extraordinario 2023.
Se da lectura al documento.
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El Sr. Alcalde, indica que, nos trasladan el Il presupuesto Extraordinario 2023, para su analisis, y
aprobacion, lo anterior por un monto de ¢101,901,856.07. para ello se encuentra la Sra. Patricia
Calvo, Planificadora Municipal para colaborarles con la presentacion de este.

El Sr. Presidente, se permite solicitarles un espacio antes de dar continuidad a la presentacion que
realizara la Sra. Calvo, realizar una intervencion por parte del Sr. Juan Carlos Dengo, ya que se
desea referir al primer documento que dio lectura el Sr. Alcalde.

El Sr. Juan Carlos Dengo, Regidor propietario, comenta que, este se desea referir a la nota que esta
presentando el Sr. Alcalde, dado que en ella se indica:

“Que si se cumplen con todos los plazos establecidos de una y de otra parte que para el 18 de
setiembre se estaria dando inicio el proyecto de parquimetros”.

Situacidn que estaria contraviniendo en el proyecto de parquimetros, donde el jueves pasado estos
tomaron un acuerdo en donde se indicO que, debia negociarse con la empresa, de la cual existen
formas de realizarlas y este no se podria en este momento a explicarlas, ya que hasta el tanto no se
corrijan aspectos de indoles formal, como lo que se refieren en este momento ante algunas
solicitudes, que estos regidores puedan o tienen ante el proyecto siendo en todo caso més de tipo
técnico o tipo de conveniencia para la misma comunidad, donde su preocupacion se da y de igual
forma lo solicito vehementemente en horas de la mafiana, que esta suspension del inicio del acto
tendria que ser consecuentemente, que o se estableciera fecha y le preocupa mucho el hecho de que
se estan estableciendo un cronograma de actividades, donde si son cumplida a cabalidad, donde
este proyecto estaria arrancando el 18 de setiembre y no se estaria contemplando, dentro de la
informacion que se dice en el documento, ninguna observacion o gestion que estos regidores o bien
un compafiero del Municipio tuviese a bien poder negociar con la empresa. Por tanto, solicita que
conste en actas su posicion en ese sentido, porque este apoyo el jueves pasado la continuidad de
este proyecto bajo esta condicion Unica y exclusivamente. Misma que no se estd cumpliendo con
la literalidad que se acaba de dar lectura por parte del Sr. Alcalde.

El Sr. Presidente, se permite explicar un poco la nota presentada por el Sr. Alcalde, sefialando que
es una accion que se va a dar a lo interno del Municipio, donde las personas de SETEX-ALPHA-
ATENAS, ellos enviaron una nota donde se encuentran dispuestos a una negociacion, donde en
ella hasta sefialaban las demoras en la apertura del proyecto hasta de un mes calendario teniendo
esos 18 dias para poder negociar con ellos, siendo que todos estos dias estarian en estas
negociaciones.

El Sr. Juan Carlos Dengo, Regidor propietario sefiala que, considera que todas estas cosas deben
quedar claras, ya que existe un descontento importante y no por esto esta echando atras su voto del
jueves pasado, no obstante, se adquirié un compromiso y de igual manera, existen cosas que deben
sentarse Administracion quien en un principio deberia ser, mas no el Concejo ya que no debe co-
ejecutar, pero existen una serie de cosas que deben ser modificadas, ya que todos los presentes
tenemos claro que, este proyecto va con una serie de modificaciones importantes, donde se atreve
a sefialar algunas como tales fueron sefialadas por el Sr. Eraclio en su exposicion, donde considera
que tal vez no sea necesario iniciar con 300 campos, situacion que considera exagerada, siendo este
tipo de situaciones que no quedan del todo claras, ya que se esta hablando de un mes calendario y
seria el 1 de octubre que podria ser que las negociaciones que se tengan con la empresa o bien las
facilidades con esta no sean tan diligentes, por lo que este solicita que se de esta observacion y que
quede claro en ello, donde se tiene varias cosas que hasta el momento se estd interpretando,
considera importante que por la transparencia misma que se de lectura a los oficios tal cual para
conocer que, es lo que se va a considerar y tomar ya que todos estan en la mayor de las disposiciones
de tratar de renegociar si la empresa lo tiene a bien, hasta donde sea posible y en alguna medida
tratar de minimizar alguno de los perjuicios que las personas que manifiesta pueda tenerlo, donde
este tiene un compromiso en lo personal tiene y desea dejarlo claro por lo que no va a retractarse
del mismo.

El Sr. Uriel Delgado, Regidor propietario, comenta que, este apoya fielmente las palabras que
externaba el Sr. Dengo, ya que ellos asumieron un compromiso y considera que estos sienten que
no estan trabajando en conjunto con la Administracion donde estos tienen claro que se tomo un
acuerdo donde se solicitaban unas modificaciones para iniciar con el proyecto, ya que considera



que desde este tienen que comenzar a trabajar, mas siente extrafia la nota presentada por el Sr.
Alcalde, donde considera que se esta yendo solamente por la parte de la legalidad, donde se ha
quedado claro que este proyecto requiere de modificaciones.

El Sr. Presidente, da lectura al oficio donde se indicaba que previa reunién con el Concejo, donde
este Concejo no esta incumpliendo con el acuerdo, sefiala que la nota que se esta presentado indica
que de previo a ello se tienen que llevar en la totalidad de los requisitos y son garantes de lo que se
dicen donde nadie esta indicando que no se esta cumpliendo con los acuerdos.

La Sra. Patricia Calvo, Planificadora Municipal presenta el plan presupuesto Il para el 2023.

Municipalidad de Atenas
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MARCO GENERAL
(Aspectos estratégicos generales)

1. Nombre de la institucion.

2. Afo del POA.

3. Marco filosdfico institucional.

[MUNICIPALIDAD DE ATENAS |

PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 11-2023

3.1 Mision:

Compromiso institudonal y civdadano con
objetivos y metas clamas vy alcanzables que
tienen como finalidad el fortalecimiento del
desarrollo cantonal de los distintos ejes de
interés

3.2 Visian:

Muestra vision es el desarrollo del cantdn de
Atenas por madio de la implemeantacion y
fortalecimiento de politicas institucionales que
impulsen &l cumplimiento de nuestros objetivos

-

3.3 Politicas institucionales:

Politica en Desarmrollo Econdmico 1. Promowver
y desarrcllar en los ciudadanos una cultura
tributaria que conlleve & una mayor recaudacitn
de ingresos al municipio y permita reintegrar a la
ciudadania servicios eficaces e inversion en su
temritorio. 2. Gestionar las alianzas o convenios
necesarios con la academia que permita a la
poblacidn procesos de formacion y capacitacion
continua en miras a insertarse en el mercado
laboral bajo condidonas de alta
competitividad. 3. Promover el cantdn de Atenas
como un destino turistico en el ara medica,
residencial, paisajismo y patrimonio cultural,
dentro del lema "El Mejor Clima del

1]
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Politica en Seguridad Social.Instalar la
capacidad del gobierno local en la
implementacion de programas, planes y
proyectos dirigidos a mejorar la calidad de vida
de los habitantes dentro de un contexto de
gé&nero, nifez y adolescencia, adulto mayor,
inclusidon y accesibilidad, educacidn, cultura y
estilos de vida saludables; que conlleve a la

igualdad y equidad social.

Politica en Seguridad Ciudadana.
Asegurar la convivencia v la seguridad
ciudadana por medio del trabajo conjunto
entre la sociedad civil v el sector pablico que
permita el desarrollo pacifico en el canton

Politica en Gestion Ambiental.1.Comao
responsables de la gestion integral de residuos
genarados en el cantdn, se promowverd todo
programa, plan y proyecto que contribuya a
garantizar la salud publica de los

ciudadanos. 2 Establecer y fortalecer los planes
¥y proyectos cantonales o regionales integrados
a la gestion, proteccion y restauracion del
equilibric de los ecosistemas hidricos gue
parmita a todos los ciudadanos el uso equitativo
y aseguible al agua potable; garantizando el
recurso a las generaciones futuras.

3. Impulsar acciones dentro del quehacar de la

Politica en Infraestructura
Fiblica.Incentivar el desarrollo comunal a
través de la asignacion de recursos humanos
¥ econdmicos, que le permita a la ciudadania
contar con espacios apropiados en el direa de
la salud, educacion, deporte v recreacion.




4. Plan de Desarrollo Municipal.

i

Pl

e

L

&n

[Nombre del Area estratégica

Objetivo (s) Estratégico (s) del Area

Dasamollo Economico

Garantizar la estabilidad financiera de [a
mstifucion que permuta la prestacion de
servicios en forma sostentble, remfegrando a la
sociedad los requenmmentos en atencion y
servicio social en forma oporfuna que mupulse
la mversion y el crecmuento economico del

Seguridad Social

Propiciar y fortalecer el reconocimuento de los
derechos humanos, la recreacion. el acceso al
frabajo, la culura, la 1gualdad v equdad de
oporfumdades, procurande un  beneficio
mtegral para fodas las personas habitantes del
canfon de Atenas.

seguridad Ciudadana

Garantizar la segunidad en la poblacion asi
como en los sectores productives v de
COWETCIO Ccon una acclon policial efectiva en el
canton articulada con los canfones vecinos
cimentada en procesos que fomenten equdad v
cohesion social mejorando la capacidad de
respuesta de la organizacion a fin de dismomur
y disuadrr con mayor presencia polictal en las
zonas de calor del canton con el proposito de
munimzar 3 magen de vulnerabilidad del sifio
que 1o permita el meremento v desamrollo de
actividades delictivas.

(Gestion Ambiental

Consolidar un ecosistema urbano recuperado,
resiliente y sostemble, Libre de tensiones
ambientales por malas practicas humanas y con
capacidades mstitucionales y soctales para la
proteccion del derecho de la poblacion 2 un
ambiente sano.

Ordenamiento Teritorial

Avanzar hacia el ordenanuento termtonal, como
u proceso de plamficacion v concertacion
enfre los cmdadanos y orgamzaciones del
canton, para regular el wso v la ocupacion del
sielo v la admimstracion mfegral de los
recursos naturales del temtorio, a fin de lograr
la ammonia v el bienestar enfre ellos y la
poblacion, por ende, el desamollo del canton

Infraestructura Vial

Mejorar sustancialmente las superficies de
ruedo de las calles y camunos cantonales; asi
como garantizar el reordenamuento vial que
permutan un mejor flujo vehicular en las
diferentes actividades deportivas, sociales y
economucas de la sociedad Atemense.




5. Observaciones.

7T|Infraestructura Publica

La Municipalidad de Atenas forjard alianzas
estratégicas con cada wma de las Asoclaciones
de Desarrollo conrmmal del cantén, vineulando
las politicas ¥ recursos mmmicipales con los
proyectos de las asociaciones de desamollo
commmal para poder desarrollar ima linea de
trabajo que conduzca a la eficiencia y eficacia
en el uso de los recursos pablices, incentivando
la participacion cmdadana en la construecion
de obras comumales vy en la prestacion de
SETVICIOS.

Elaborado por: |

Ana Patricia Calvo Araya. Planificadora Institucional

Fecha: |

2020 |

PLAN OPERATIVO ANUAL
MUNICIPALIDAD DE ATENAS
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2023
MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO
PROGRAMA I: DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL

MISION: Desamollar las politicas y acciones administrativas de apoyo a la gestion municipal, asi como la vigilancia, direccion y administracion de los recursos de la manera mas eficiente a efecto de que los programas

Produccion relevante: Acciones Administrativas
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Economico Intregado de Gesfion Municipal | & 3 Martin Aguilar n General
(Sistema de Ingrescs y Egrescs) | § § Gatjens. Alcalde.
Meta ODS: 12.7 Promover ] Concejo Municipal
L] practicas de adquisicion publica E
% que sean sostenibles, de ]
= conformidad con las politicasy | @
prioridades nacionales. ;
Meta ODS: 16.6 Crear a todos
los niveles instituciones eficaces
y fransparentes que rindan
SUBTOTALES 0,0 201 20 0,00 24453 218,56
TOTAL POR PROGRAMA 0% 100%| 100%
50% Metas de Objetivos de Mejora 0% 100%| 100%
50% Metas de Objetivos Operativos 0%, 100%| 100%
2,0 Metas formuladas para el programa




PLAN OPERATIVO ANUAL

MUNICIPALIDAD DE ATENAS
PRESUPUESTOQ EXTRAORDINARIO 112023
MATRIZ DE DESEMPENQ PROGRAMATICO
PROGRAMA II: SERVICIOS COMUNITARIOS

MISION: Brindar servicios a la comunidad con el fin de satisfacer sus necesidades.

Produccidn final: Servicios comunitarios

LlFICACIéN ESTRATF'J PLANIFICACION OPERATIVA
) ASIGNACION
PROGRAMACION DE LA META PRESUPUESTARIA POR
F DESARROLLO MU META META
OBJETIVOS DE MEJORA ] g FUNCIONARIO Division de
YO OPERATIVOS L i E i E RESPONSABLE SERVICIOS Senvicios
E £ % de |a mef 1l SEMESTRE
WREA ESTRATEGIC . & 08-3
Cadigo HNo. Descripcion = = -
Seguridad Social Objetivo Institucional: 1.|Mejora 1 Meta Institucional: Proyecto 0% 100 | 100% 100%  [Comité Cantonal |09 Educativos, 1141524 51
Fortalecer el desarrollo del Comité de la Persona Joven de la Persona culturales y
cultural y deporiive que Meta ODS: 4.7 De aqui a 2030, Joven deportivos
propicie la inclusion de asegurar que todos los
todos los grupos y sectores alumnos adquieran los
sociales e identidad local conocimientos tedricos y
2. Apoyar el desarmollo précticos necesarios para
social, cultural ydeportive promaver &l desarrolla
de las personas jovenes sostenible, entrs ofras cosas
del canton. mediants la educacin para el
desarmollo sostenible y los
esfilos de vida sostenibles, los
derachos humanos, la igualdad
de género, la promacion de una
cultura de paz y no vickencia, la
ciudadania mundial y la
valoracion de la diversidad
cultural y la contribucion de la
cultura al desamollo sostenible
Meta ODS:12.7 Promaver
practicas de adquisicion piblica
que sean sostenibles, ds
conformidad con las poliicas y
prioridades nacionales .
SUBTOTALES 0,0 1,0 1,0 1141 524,51
TOTAL POR PROGRAMA 0%| 100%) 100%)
100% Metas de Objetivos de Mejora 0% 100%] 100%]
0% Metas de Objetivos Operativos 0% 0%| 0%
1,0 Metas formuladas para el programa
PLAN OPERATIVO ANUAL
MUNICIPALIDAD DE ATENAS
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO [1-2023
MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO
PROGRAMA [II: INVERSIONES
MISION: Desarrollar proyectos de inversion a favor de |a comunidad con el fin de satisfacer sus necesidades.
Produccion final: Proyectos de inversion
NIFICACION ESTRATEGICA FLANIFICACION OFERATIVA
. ASIGNACION
PLAN DE < PROGRAMACION DE LAMETA
TR 5 g = - - PRESU;UESTAR[A POR;EI’A
MUNICIPAL i [RSEIOSDENCKRALD inpicaor | £ | % % FUNCIONARIO | Grupos | suBGRUPOS
2 E OPERATIVOS g 8 % de la meta a |RESPONSABLE - -
AREA E £ 5 E alcanzar
ESTRATEGICA Cédigo | MNo. |Descripcién - = [ 0
Crdenamiento Objetivo Institucional: Meta Institucional: Iniciar &l Plan aprobado y 0% | 100 100% 100% Lic. Wilberth |06 Otros Ctros £ 000 000,00
Termitorial Contar con una hemramienta procezo de revision ante el INVU - |en proceso para Martin Gatjens. |proyectos proyectos
que permita un adecuado del Plan Regulador para log implementacion Alcalde
desarrollo urbano en el canton distritos que se encuentran dentro Comision de
de la GAM(Atenas, Jesls, Seguimiento
X Mercedes, Concepcién y Escobal). Plan Reguladar
Mejora ! |Meta ODS: 11.3 De aqui a 2030
aumentar la urbanizacion .
inclusiva y sostenible y la
capacidad para la planificacion y la
gestion participativag, integradas y
sostenibles de los asentamientos
Infraestructura \ial Objetivo Institucional: 2 |Meta Institucional: Realizar los  |% de mejora en 0% | 100{ 100% 100% Ing. Alfonso 02 Viasde  [Mantenimiento 10 000 000,00
Cumplir con la Normativa de la proyectos comespondientes al la superficie de Castillo comunicacion | periddico red
Ley 8114 manfenimiento periodico y ruedo Sabario. temesire vial
) rutinario de la red vial cantonal. Dirgctor Unidad
Meta ODS: 9.1 Desarrollar Técnica de
infrasstructuras fiables, Gestion Vial
sostenibles, resilientes y de
calidad, incluidas infragstructuras
regionales y transfronterizas, para
. apoyar el desamollo economico y
Mejora el hienestar humano, haciendo
especial hincapie en el acceso
asequible y equitativo para todos.
Meta ODS:12.7 Promover
practicas de adquisicion publica
que sean sostenibles, de
conformidad con las politicas y
prioridades nacionales




Infraestructura Vial Puente Cacao % de mejora en 0% 100 9005 100%  |Ing. Alfonso |02 Vissde | Mantenimiento 3064351950
Wiora 3 I3 superficie de Castilo comunicacion |periddico red
Tuedo Saborio. temestre vial
Director Unidad
Infraestructura Vial Recarpeteo 200m Calle Altoel (% de mejora en 0% | 100| 100% 00%  |Ing. Alfonso |02 Vissde  |Mantenimiento 5000 000,00
Mejora 4 Montecod 205021 la supefcie de Castilo comunicacion |perigdica red
ruedo Saborio. temestre [Vl
Infraestructura Vial Calle Quebrada el Bamo lasfrado (% de mejora en 0% | 100| 100% 100% |Ing Alfonso |02 Viasde | Mantenimiento £ 000 000,00
Mejora 5 |de subbase cod 205-046 la superficie de Caslillo comunicacion |periodica red
niedo Sabario. temesire vial
Infraestructura Vial Muro de retencion Calle Zacatal (% de mejora en 0% | 100| 100% 100%  |Ing. Alfonso |02 Vissde | Mantenimiento 4 565 800,00
Weiora g cod 205028 Ia superficie de Castilo comunicacion |rutinaria red
Tuedo Saborio. temestre vial
Dlireptar | Inidad]
Infraestructura Vial T llnvu Imas Santa Eulalia % de mejora en 0% | 100| 100% 100% |Ing. Affonsa |02 Viasde  |Mantenimignto 4000 000,00
Mejora I3 superficie de Castilo comunicacion |periddico red
fuedo Sabario. temesire vial
Infraestructura Vial &  |Asfaltado Calle la Guariaconel | % de mejora en 0% | 100| 100% 100%  |Ing. Alionso |02 Viasde | Unidad Tecnica £097 793,50
Mejora entronque Calle Quebrada el |la superficie de Castilo comunicacin |de Gestion Vial
Barmo cod 205005 nuedo Saborio. temesire
Diopio | loidd
SUBTOTALES 00 80 80 0,00] 76307 113,00
TOTAL POR PROGRAMA 0%| 100%j 100%
100% Metas de Objetivos de Mejora 0% ] 100% 100%
(% Metas de Objetivos Operativos 0% 0% 0%
8,0 Metas formuladas para el programa
MUNICIPALIDAD DE ATENAS
MATRIZ PARA EVALUAR EL POA
PLAN OPERATIVO ANUAL
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 11-2023
Grado de Sumatoria de los % de
cumplimiento de avance de las metas [
s e ey 100% 0% 100% 0% 0% #DIVIO! 0,00% 0,00%
programadas
» Grado de Sumatoria de los % de
w cumplimiento de avance de las metas de los
- metas de los objetivos |objefivos de mejora / §
g a) e mejora e aF BT SEE 100% 0% 100% 0% 0% #DIVIO! 0,00% 0,00%
0 los objetivos de mejora
0 programadas
E Grado de Sumatoria de los % de
= cumplimiento dg ) a}rqnce de las m_etas de los
2 b) ggeet?;ieism RDES %‘3;“8‘1‘;5[3;??;“@;5 o 100% 0% 33% 0% 0% #DIVIO! 0,00% 0,00%
los objetivos operativos
programadas
Ejecucion del (Egresos ejecutados /
1.2 |presupuesto Egresos presupuestados ) * 100% - 101 901 856,07 - - #DIVIO 0% 0,00%
100
— Grado de Sumatonia de los % de
= cumplimiento de avance de las metas
-] metas programadas  |programadas con los
> 1.3 |conlosrecursos de la [recursos dela Ley 8114 / 100,00% 100% 0,00% 0,00% 0,00%
i Ley 8114 Nimero total de metas
programadas con recursos
8 delaley 8114
ﬂ Ejecucion del gasto  |(Gasto ejecutado de la Ley
o= | presupuestado con 8114/ Gasto presupuestado
B 14 |recursos de la Ley de laLey 8114)*100 100,00% 70307 113,00 0,00% 0,00% 0,00%
74 3114
RESUMEN: RESUMEN: RESUMEN:
ANUAL | SEMESTRE Il SEMESTRE
o
Cumplimiento
% Cumplimiento Metas % ejecucion recursos Y% Cumplimiento Metas Metas
Programa 1 0,0% 0.0% Programa 1 #HOND Programa 1 0,0%
Programa 2 0,0% 0.0% Programa 2 #HOND Programa 2 0,0%
Programa 3 0,0% 0.0% Programa #HOND Programa 0,0%
Programa 4 0.0% #OIVI Programa 4 #HONI Programa 4 o




MUNICIPALIDAD DE ATENAS
DISTRIBUCION DE RECURSO0S
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO Il-2023

AREAS ESTRATEGICAS PROG PROG Il PROG Il PROG IV TOTAL %
Desarrollo Economi 24453 218.56 - - - 24453 21856 | 24%
Seguridad Social 1141 52451 - - 114152451 1%)
Seguridad Ciudad - - - - 0%
Gestion Ambiental - - - - 0%
Ordenamiento Temitorial - £ 000 000,00 - 6000 000,00 &%
Infragsiructura Vial - 70307 113,00 - 70207 1300 69%
Infraestructura Piblica - - - - 0%
TOTAL 24 453 218 56 114152451 76 307 113,00 - 101 901 856,07
% 4% 1% 75% 0%

101801 858,07
Distribucién de recursos por area estratégica del
Plan de Desarrollo Municipal
30000 000,00
70000 000,00
50000 000,00
50000 000,00
40000 000,00
30000000,00
20000 000,00
10000 000,00
Desarrollo Economico Seguridad Social Sezuridad Ciudadana Gestion Ambiental Ordenamiento Temitorial — Infraestructura Vial nfraestructura Publica
Distribucion de recursos por Programa
90000 000,00
80000 000,00
70000 000,00
50000 000,00
50000 000,00
20000 000,00
30000 000,00
20000 000,00
10000 000,00
PROG | PROG I PROG 1 PROG IV
% Cumplimiento de metas del plan operativo anual
y ejecucion del presupuesto
Aiio 20
1
05
W % cumplimiento Metas
o % ejecucion recursas
Programa 1 Programa 2 Programa 3 Programa 4
MUNICIPALIDAD DE ATENAS
Grado de cumplimiento de las metas del Plan Operativo Anual PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 11-2023
AL 30 DE JUNIO DETO EXTRAORDINARIO 11-2023
Variable Cumplimiento de metas
Mejora Operativas General
Programado Alcanzado Programado Alcanzado Programado Alcanzado
Programa | 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Programa Il 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Programa lll 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Programa IV 0% 0% 0% 0% 0% 0%
General (Todos los programas) 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Nota: Este cuadro que debe ser remitido a la Contraloria General en el mes de julio del periodo PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 11-2023




MUNICIPALIDAD DE ATENAS
Grado de cumplimiento de las metas del Plan Operativo Anual PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 11-2023

AL 31 DE DICIEMBRE DETO EXTRAORDINARIO 11-2023

MUNICIPALIDAD DE ATENAS

DETALLE DE ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS (Libres y especificos)
INCORPORAR EN LA COLUMNA "APLICACION" LA INFORMACION DE LOS RECURSOS POR PARTIDA POR OBJETO DEL GASTO ASi COMO POR CLASIFICACION ECONOMICA

: Cumplimiento de metas
Variable
Mejora Operativas General
Programado Alcanzado Programado Alcanzado Programado Alcanzado

Programa | 100% 0% 100% 0% 100% 0%
Programa || 100% 0% 0% 0% 100% 0%
Programa |l 100% 0% 0% 0% 100% 0%
Programa IV 0% 0% 0% 0% 0% 0%
General (Todos los programas) 75% 0% 25% 0% 75% 0%
Nota: Este cuadro que debe ser remitido a la Contraloria General antes del 16 de febrero del periodo #{VALORI

sls o APLICACION CLASIFICACION ECONOMICA
Elcolyg A
G|® a| g | APLICACION POR OBJETO DEL GASTO Y
(0 INGRESO MONTO |92 3 Monto . . Tr ion mas sin
ETBEDSEELY SR PARTIDA PRESUPUESTARIA Coriente |  Capital || onsacciones) Sumassi
CLASIFICADOR DE 5l< T Financieras |[asignacion
INGRESOS
2.4.1.1.02.00.0.0.000 |Persona Joven 114152451 |l 09 Ed ivos, y deportivos 1141 524,51
Senicios 1114 524,51 1114 524,51
Total 1141 524,51
3.3.1.0.00.00.0.0.000 |Superdvit Libre 3045321856/ 01 [ 04 Administracién General 24 453 218,56
Senicios 1953 218,56 1953 218,56,
Bienes Duraderos 22 500 000,00 22 500 000,00
Il [ 06 [08|Plan Regulador 6000 000,00
Senicios 6000 000,00 6 000 000,00
Total 30 453 218,56
2.4.1.1.01.00.0.0.000 |Transferencia de capital del 7030711300 W | 02 |1 Unidad Técnica de Gestion Vial 10 000 000,00
Gobierno Central, Ley 8114
R 5000 000,00 5 000 000,00
y 5000 000,00 5 000 000,00
Ill [ 02 |46 |Puente Cacao 30 643 519,50]
y 30 643 519,50, 30 643 519,50
ul o Recarpeteo 200m Calle Alto el Monte cod 2-05-021 9000 000,00
70
Bienes Duraderos 9 000 000,00, 9 000 000,001
Il [ 02 |72 |Calle Quebrada el Barro lastrado de subbase cod 2- 6000 000,00
Materiales y suministros 6000 000,00 6 000 000,00
IIl'[ 02 | 74 |Muro de retencion Calle Zacatal cod 2-05-026 4565 800,00
iales y i 4 565 800,00 4 565 800,00
Il [ 02 |75 [Invu Imas Santa Eulalia 4000 000,00
iales y i 4000 000,00 4000 000,00
Il [ 02 |78 |Asfaltado Calle la Guaria con el entronque Calle 6097 793,50
Bienes Duraderos 6 097 793,50] 6097 793,50
Total 70 307 113,00,
101 901 856,07] 101 901 856,07] 19 067 743,07] 82 807 113,00, 0,00} 0,00

(1) Las municipalidades no podran destinar los ingresos percibidos a remuneraciones, nia consultorias (articulo 3

delaLey N.°7313).

(2) B detalle a nivel de partida por objeto del gasto se requiere para la aplicacion de todos los recursos libres y espe

Yo Jorge Antonio Rodriguez Montero, cedula 111460854 hago constar que los datos suministrados anteriormente corresponden a las aplicaciones dadas por la entidad a la totalidad de los recursos
incorporados en el presupuesto extraordinario 1-2023.

Firma del funcionario responsable:

Version actualizada a julio de 2022




JUSTIFICACION DE INGRESOS

ESTIMACION DE INGRESOS

1.4.1.1.01.00.0.0.000 Ministerio de Cultura Juventud y Deportes ¢ 1 141 524.51
Segun oficio CPJ-DE-OF-639-18-2022 emitido por Natalia Camacho Monge, Directora Ejecutiva
del Concejo Nacional de la Persona Joven, manifiesta que para el afio 2023 el monto a presupuestar
es de tres millones setenta y siete mil doscientos cincuenta y dos 00/100 colones (¢ 3 067 252), de
los cuales ¢1 925 727,49 fueron aprobados en el presupuesto inicial.

2.4.1.1.01.00.0.0.000 Ley de Simplificacion Tributaria — Ley 8114 ¢ 70 307 113.00

Corresponde al ajuste correspondiente en para el periodo 2023, provenientes de la Ley 8114 / 9329

3.3.1.0.00.00.0.0.000 Superavit Libre ¢ 30 453 218.56
Corresponde a recursos de vigencias anteriores de Superavit Libre por un monto de ¢
30453 218.56

JUSTIFICACION DE EGRESOS

PROGRAMA I. ADMINSTRACION GENERAL

SERVICIOS:

Se contempla el contenido del objeto de gasto Comisiones y gastos por servicios financieros y
comerciales para mantener la plataforma de Cero Riesgos, para modo de consulta de diferentes
departamentos, asi como los gastos correspondientes al cobro de comisiones en diferentes
entidades bancarias por los servicios brindados a la municipalidad, como lo son los cobros que
realizan los contribuyentes por medio de tarjeta o que realizan en los bancos estatales y GTI.
BIENES DURADEROS:

En Bienes Intangibles pago final del sistema integrado de la Municipalidad de Atenas SIGMA.

PROGRAMA II. SERVICIOS
SERVICIOS:
Se incluye lo correspondiente al Comité Cantonal de la Persona Joven para el desarrollo de diversas

actividades dentro del cantdn, segun el proyecto presentado al Concejo Municipal.

PROGRAMA I11. INVERSIONES
REMUNERACIONES:
Corresponde al pago de horas extras para el personal operativo de la Unidad Tecnica de Gestion

Vial, asi como las respectivas cargas sociales.



SERVICIOS:
Se incluye contenido para el alquiler de maquinaria necesaria para el proyecto Puente Cacao, asi

como el pago de seguro patronal.
En el objeto de gasto Otros servicios de gestion y apoyo para la continuidad de las labores

realizadas en el Plan Regulador de Atenas.

MATERIALES Y SUMINISTROS:

Se incluye presupuesto para el pago de combustible de los vehiculos y equipo pesado utilizado por
la Unidad Técnica de Gestion Vial.

En el objeto de gasto materiales y productos minerales y asfalticos para la compra de arena, piedra,

lastre y cemento necesarios para los proyectos de la Unidad Técnica de Gestion Vial.

BIENES DURADEROS:
Se contempla el asfaltado de los proyectos de la Unidad Técnica de Gestion Vial

DETALLE DE INGRESOS
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 2-2023
CODIGO DETALLE MONTO %

1.0.0.0.00.00.0.0.000 | INGRESOS CORRIENTES 114152451 | 1,1%
1.4.0.0.00.00.0.0.000 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES 114152451| 11%
1.4.1.0.00.00.0.0.000 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL

SECTOR PUBLICO 114152451| 1,1%

Transferencias corrientes del Gobierno
1.4.1.1.00.00.0.0.000 | Central 114152451 1.1%
1.4.1.1.01.00.0.0.000 | Ministerio de Cultura Juventud y Deportes 114152451 1,1%
2.0.0.0.00.00.0.0.000 | INGRESOS DE CAPITAL 70 307 113,00 | 69,0%
2.4.0.0.00.00.0.0.000 | TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 70 307 113,00 | 69.0%
2.4.1.0.00.00.0.0.000 | TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL

SECTOR PUBLICO 70 307 113,00 | 69,0%
2.41.1.00.00.0.0.000 | Transferencias de capital del Gobierno

Central 70 307 113,00 | 69,0%
2.4.1.1.01.00.0.0.000 | Ley de Simplificacion Tributaria - Ley 8114 | 79307 113,00 69,0%
3.0.0.0.00.00.0.0.000 | INANCIAMIENTO 30453 218,56 | 29,9%
3.3.0.0.00.00.0.0.000 | RECURSOS DE VIGENCIAS

ANTERIORES 30 453 218,56 | 29,9%
3.3.1.0.00.00.0.0.000 | Superavit Libre 30453 21856 | 29,9%
3.3.2.00.00.0.0.000 |Superavit Especifico 0,00 0,0%

TOTAL DE INGRESOS 101 901 856,07 | 100,0%




MUNICIPALIDAD DE ATENAS

PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 2-2023
DETALLE POR OBJETO DEL GASTO
PROGRAMA I

- . TOTAL PRESUPUESTO
DESCRIPCION Administracion SECCION A + B
1953
EGRESOS PROGRAMA | SERVICIOS 1953 218.56 218.56
Codi SERVICIOS COMERCIALES ¥ o
go FINANCIEROS 1953 218.56 1953 218.56
Comisiones vy gastos por servicios
1 financieros v comerciales 1953 218,56 1953 218,56 B%
1.023 | BIENES DURADEROS 22 500 000.00 22 500 000,00
1.03. | MAQUINARIA, EQUIPO Y
06 MOEBILIARIO 0,00 0,00
5 BIENES DURADEROS DIVERSOS 22 500 000,00 22 500 000,00 92%
5.01 Bienes intangibles 22 500 000,00 22 500 000,00
5.99 [ TOTAL PRESUPUESTO 24 453 218.56 24 453 218.56
599
03
100%
MUNICIPALIDAD DE ATENAS
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 2-2023
DETALLE POR OBJETO DEL GASTO PROGRAMA I
EDUCATIVOS,
CULTURALES Y TOTAL
cCobDIGoOo DESCRIPCION DEPORT PRESUPUESTO
(CULTURA)
1 SERVICIOS 1 141 524,51 1 141 524.51
1.04 SERVICIOS DE GESTION ¥ APOYO 1141 524,51 1141 524,51
1.04.99 Otros servicios de gestion y apoyo 1 141 524 51 1 141 524 51
TOTAL PRESUPUESTO 1141 524,51 1141 524,51
MUNICIPALIDAD DE ATENAS
PRESUPUESTO ORDINARIO PARAEL PERIODO 2022
DETALLE POR OBJETO DEL GASTO PROGRAMA Il 5.03.02.01 5.03.02.46 5.03.02.70 5.03.02.72 5.03.02.74 5.03.02.75 5.03.02.78
; Asfaltado Calle la
Recarpeteo 200m (E:!alle ?uet.)r:dldadel Muro de refencion vy Imas Santa Guaria con el
UTGY Puente Cacao  |Calle Alto &l Monte SUE,T;SSCZ g _0';_ Calle Zacatal cog 2| U Emulaji aan entronque Calle
cod 2-05-0H : 046 05026 Quebrada &l Bamo
|IN\FERSIONEl'S cod 205005
5.03.02.01 5.03.02.46 5.03.02.70 5.03.02.72 5.03.02.74 5.03.02.75 5.03.02.78
Asfaltado Calle I
Recarpeteo 200m (éalle Clluetl)r:;dadel Muro de retencion vt Imas Santa Guaria con el
CODIGO  |DESCRIPCION UTGY Puente Cacao | Calle Alto el Monte | ™ #5080 02 | alle Zacatal coa 2-| "™ S | entronque Calle
cod 2405021 - 045 05026 Quebrada el Bamo
cod 205005
0 REMUNERACIONES 4924 856,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES 3757 138,00 0,00 [I.lm 0,00 0,00 0,00 0,00
0.02.01  [Tiempo extraordinario 3757 138,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00
0.03 REMUNERACIONES SALARIALES 312 969,60] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00303 |Decmotercer mes 312 969,60 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA|
0.04 SEGURIDAD SOCIAL 544 785,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0.04.01 |Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la CC.SS.14% 525 999 32 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00
Contribucion Patronal al Banco Popular y de Des.Comunal
0.0405 [0,50% 18 785,689 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUCIONES  PATRONALES A FONDOS  DE|
0.05 PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 309 963,89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones dela CC_5S.
00501 |[525% 197 249,75 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones
0.05.02 [Complementarias 1,5% 56 357,07, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0.05.03 |Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 1,5% 56 357,07, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 SERVICIOS 75142,76] 5 000000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.01 ALQUILERES 0,00 5 000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.01.02 Alquiler de maquinaria, equipe y mabiliario 5000 000,00 |
1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYOQ 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
1.04.99 Otros senvicios de gestion y apoyo 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00
1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 75 142,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.06.01 Sequros 75 142,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 5000000,75] 25 643 519,50 0,00 6000 000,00 4565 800,00] 4 000000,00 0,00
2.0 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 5000 000,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20101 Combustibles y lubricantes 5000 000,15 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
70108 Tintas, pinturas y diluyentes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20150 (Ofros productos quimicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MATERIALES ¥ PRODUCTOS DE USO EN LA
2.03 CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 0,00 25643 519,50 0,00 6000 000,00 4 565 800,00 4000 000,00 0,00
2030 Materiales y producios metalicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20302 Materiales y productos minerales y asfalticos 25 643 51950 0,00 6000 000,00 4 565 800,00 4 000 000,00 0,00
5 BIENES DURADEROS 0,00 , 9 000 000,00 0,00 0,00 6097 793,50
5.02 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 0,00 0,00 9000 000,00 0,00 0,00 0,00 6097 793,50
50202 Vias de comunicacion terrestre 0,00 9000 000,00 0,00 000 0,00 6097 793 50
5.02.99 Otras construcciones, adicciones y mejoras 0.0 0,00 0,00 0,00 0.0 0,00 0,00
TOTAL PRESUPUESTO 10 000 000,00 30 643 519,50 9000 000,00 6 000 000,00 4 565 800,00 4000 000,00 6 097 793,50




MUNICIPALIDAD DE ATEMAS
PRESUPUESTO ORDINARIO PARA EL PERIODO 2022
DETALLE POR OBJETO DEL GASTO PROGRAMA 1

FPlan Regulador

llNVERSIONEls

5.03.06.08
TOTAL
CODIGO DESCRIPCION Plan Regulador PRESUPLUESTO
[1] REMUNERACIONES 0,00 4 924 856,49 6%
0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES 0,00 3 757 138,00
0.02.01 Tiempo exiracordinario 0,00 3 757 138,00
0.03 REMUNERACIONES SALARIALES 0,00 312 969,60
0.03.03 Decimotercer mes 0,00 312 96559,60
CONTRIBUCIOMNES PATROMNALES AL DESARROLLO Y LA
0.04 SEGURIDAD SOCIAL 0.00 544 785,01
0.04.01 Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la CC.SS.149% 0,00 525 o059 32
Contribucion Patronal al Banoo Popular v de Des_ Comunal
0.04.05 0, 50% 0,00 18 785,69
CONTRIBOCTONES PATRONALES A  FONDOS ODE
0.05 PENMSIONES ¥ OTROS FONMDOS DE CAPITALIZACIOM 0,00 JI09 963,89
Contnbucion Patronal al Seguro de Pensiones de la CC. S5,
0.05.01 5,25% 0,00 197 249,75
Aporte Patronal al Regimen Obligatorio de Pensiones
0.05.02 Complementarias 1,5% .00 56 357,07
0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 1,5% 0,00 56 357,07
1 SERVICIOS 6 D DG, O 17 OF5 742,76 15%
1.01 ALQUILERES 0,00 S 000 000,00
1.01.002 Alquiler de maguinana, equipo W mobiliarno 0,00 5 000 OD0, 00
04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYOD 6 000 000,00 & 000 000,00
1.04_ 55 Oitros servicios de gestion v a & 000 000, 00 5 000 300,00
1.06 SEGUROS, REASEGUROS ¥ OTRAS OBLIGACIONES 0.00 75 142,76
1.06.01 Seguros Q.00 75 142 76
2 MATERIALES ¥ SUMINMISTROS 0,00 45 209 320,25 59%
2.01 PRODUCTOS QUIMICOS W CONEXOS 0,00 5 000 000,75
2.01.01 Combustibles v lubricantes 0,00 5 000 D00, 75
2 01.0 Tintas, pinturas. v diluyentes 0,00 0,00
2 01559 Oitros productos guimicos 0,00 0,00
MATERIALES Y PRODUCTOS DE uso EN LA
203 CONSTRUCCICON Y MANTENMIMIENTOC 0,00 40 209 319,50
2 0301 Materizles v productos metalicos 0,00
203 02 Materiales v productos minerales y asfalticos A0 209 319,50
5 BIENES DURADEROS 0, o 15 097 793,50 20%
5.02 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 0,00 15 097 793,50
5.02.02 “ias de comunicacion terrestre 0,00 15097 793,50
50299 Oitras construcciones, adicciones v mejoras 0,00 0,00
TOTAL PRESUPUESTO 6 000 000,00 76 307 113,00 100%
SECCION DE EGRESOS
DETALLE GENERAL POR OBJETO DEL GASTO
- SERVICIOS
CODIGO DETALLE PARTIDA DIREC.ADM COMUNALES INVERSIONES TOTALES L]
(1] REMUNERACIONES 0,00 0,00 4924 856,49 4924 556,49 5%
0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES 0,00 0,00 3757 138,00 3757 138,00 4
00201 |Tiempo extracrdinario 0,00 0,00 3757 138,00 3757 138,00 4%
0.03 REMUNERACIONES SALARIALES 0,00 0,00 312 969,60 312 969,60 0%
00303 |Decimotercer mes 0,00 0,00 312 969,60 312 969,60 0%
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y
0.04 LA SEGURIDAD SOCTAL 0,00 0,00 544 785,01 544 785,01 1%
00401  |Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la CC55. 0,00 0,00 525 999,32 525 999,32 1%
00405 |Contribucion Patronal al Banco Popular y de Des.Conmmnal 0,00 0,00 18 785,69 18 785,69 0%
CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE
0.05 PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 0,00 0,00 309 963,89 309 963,89 o
00501 |Contibucion Patronal al Seguro de Pensiones de la CC.55. 0,00 0,00 197 249,75 197 249,75 0%
00502 |Complementarias 0,00 0,00 56 337,07 56 357,07 0%
0.0503 |Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 0,00 0,00 56 337.07 56 357,07 0%
1 SERVICIOS 1953 218,56 114152451 11075 142,76 14169 885,53 14%
101 ALQUILERES 0,00 0,00 5 D00 000,00 5 000 000,00 5%
1.01.02 Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 0,00 0,00 3 000 000,00 5 000 000,00 5%
1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 1953 218,56 0,00 1953 218,56 29
1.03.06 Comisiones y gastos por servicios financeros y comerciales 1933 218,56 0,00 1953 218,56 2%
1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 0,00 1141 524,51 6 000 000,00 7141 524,51 7
1.0499 Ofros servicios de gestion v apoyo 0,00 114152451 6 000 000,00 7141 524,51 7%
1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 0,00 0,00 7514276 7314276 [d]
1.06.01 Seguros 0,00 0,00 75 142,76 75 142,76 0%
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 0,00 0,00 45 209 320,25 45 209 320,25 44%
201 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 0,00 0,00 5 000 000,7 5000 000,73 5%
20101 Combustibles y lubricantes 0,00 0,00 5000 000,75 5000 000,75 e
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA
2.03 CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 0,00 0,00 40 209 319,50 40 209 319,50 39%
203.02 Materiales y productos minerales v asfalticos 0,00 0,00 40 209 319,50 4020931950 39%
5 BIENES DURADEROS 22 500 000,00 0,00 15 097 793,50 37597 793,50 37
5.02 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 0,00 0,00 15 097 793,50 15 097 793,50 15%9
5.02.02 Vias de comunicacion terrestre 0,00 0,00 15097 793,50 15 097 793,30 5%
5.99 BIENES DURADERCS DIVERSOS 22 500 000,00 0,00 22 500 000,00 2%
5.99.03 Bienes intangibles 22 500 000,00 0,00 22 500 000,00 2%
TOTAL PRESUPUESTO 24453 218,56 114152451 76 307 113,00 101 901 856,07 100%




SECCION DE EGRESOS POR PARTIID A
GENERAL ¥ POR PROGRAMNMLA

CODIGO DETALLE PARTIDA DIREC.ADM C%Eﬁ}g:}fé’s INVERSIONES TOTALES 0o
] REMUNERACIONES 0,00 0,00 4 924 856,49 4 924 856,49 S0@
1 SERVICIOS 1953 218,56 114152451 | 11075 142,76 | 14 169 885,83 | 1404
MATERIALES Y
2 SUMINISTROS 0,00 0,00 | 45209 320,25 | 45 2090 320,25 [ 4400
5 BIENES DURADEROS 22 500 000,00 0,00 | 15097 793,50 | 37 597 793,50 [ 370
TOTAL PRESUPUESTO | 24 453 218,50 1 141 52451 76 307 11300 | 101 91 856,07 | 100%0
Presupuesto Extraordinario 1-2023 -CONSOLIDATO-
DETALLE GENNERAL DE EGRESOS
(En Colones)
CODIGO DESCRIPCION PRESUPUESTO %
0 REMUNERACIONES 4 924 856,49 5%
1 SERVICIOS 14 169 885,83 14 %
2 MATERIATLES 45 209 320,25 | 44%
) EIENES DURADEROS 37 597 793,50 | 37%
TOTALES 101 901 856,07 | 100%0

MUNICIPALIDAD DE ATENAS
INFORMACTON PLURIANUAL 2023-2026
Plan Presupuests Extraordinario 2-2023
Insiruceiones:

Recordatorio:

INGRESOS 2026

VINCULACIGN CON OBJETIVOS Y METAS DE MEDIANO Y LARGO PLAZO

1.INGRESOS CORRIENTES ¢ 257814022720 | € 265691452248 | ¢ 270300885480 | ¢ 275808103376

INGRESOS TRIBUTARIDS ¢ 126201700766 (€ 130195600284 | € 132709521400 | € 13MEEETIBE

IMPUESTOS SOBRE LA PROFIEDAD ¢ BAG2023211 (¢ GOOGIOCEDDG | ¢ GATOZRGALET |6 MIETIMZ

Impuesto sobre |a propiedad de bienes inmuebles ¢ 006200211 (¢ SOOEDOOEDOT|¢ ON7O2050257 (¢ OMGRTIMADD
Lios ingresos por Impuesto sobre |2 Propiedad por Bienes Inmuebles se
encuentran vinculados a los objetivos de: 3
Desarrallo Econdmico.
b.Desarolla Sacial
. Desamrollo en Seguridad Ciudadana. d.

Impuesto sobre la propiedad de bienes inmuebles, Ley No. 7729 ¢ BB7TA000472 € S4320520481(¢ BB0181108981|¢ 877354 331,09 |Ordenamiento Temitorial. 8
Infraestructura Vial. f
Gestion Ambiental. d.
Infragstructura Publica. Metas
asociadas a los programas de: a.administracion
General. b. Servicios Comunales. c. Inversiones

Impuesto sobre Joz traspazos de Bienes Inmuehles ¢ |53 (¢ SAEMTIEI0|¢  STTOT4TAEE (¢ SREIEIAM

IMPUESTOS SOBRE BIENES Y SERVICIOS ¢ 803063360 (¢ G1GR40858|¢  A3GMIGAM (¢ BSl06GIEE

MFUESTOR EBFECIFICOS BOBRE LA PRODUCCION Y CONZUMO DEBIENER Y sERvicioe| § B0 28063300 | ¢  PIo0d28658 (¢ 8363428301 |¢  B5060%RM

Impuestos espacificos sabre la producsion y consumo de bienes 8038862300 |¢ B1DM436658 (¢ MIEMISIM | ¢ ASI0E0IAM

Impussto egpecifico sobre [a explotacion de recursos naturales y minerg ¢ ¢ 4 ¢

Impuesto sobre el cemento. ¢ ¢ ¢ ¢

: » Lo ingresos por impuestas espacificos sobre la construccion se encuentran

Impuestos especificos sobre [3 construceion ¢ 033363300 (¢ 8100436658 |¢ A3BMIEM|¢ BSGIBE \incuiados 3l objetivo de:a. Desarollo Econdmico.
Metas asociadas al programa de: 3 Administracion General

OTROS IMPUESTOS A LOS BIENES Y SERVICIOS § 20024806340 (¢ Z8GIGG1ITAT|¢ 20306210042 ( € ZeAEMI M2




LICENCIAS PROFESIONALES COMENRCIALES Y OTROS PERMISO]

¢

286 243 06345

¢

28818813737

¢

28308210012

wa

meMIMLz

Patentes Municipales

247 380 511,13

¢

262 12812135

267 374 683,78

262 522177 46

Los ingresos por impuestos por patentes municipales se encuentran vinculados al
objetivo de: 2. Desarrollo Econdmico. Matas
asnciadas al programa de: a Administracion General

Patentes de ficores

38887 552,33

¢

35 870016.02

5874184

37 310 184,67

Los ingresos por impuestos por patentes de licores se encuentran vinculados al
objetivo de: 2. Desarrollo Econdmico. Matas
asnciadas al programa de: a Administracion General

OTROS INGRESOS TRIBUTARIOS

20000 g3, 10

¢

M E3605 0

¢

147027800

EURT

!

IMPUESTO DE TIMBRES

20000 88810

¢

1 E3360507

¢

32470127800

v

311068385

ol

Timbre Fro-parques Nacionales.

¢

3443407

¢

351262458

¢

3582 877,05

3654 534 50

Los ingresos por Timbres Pro-parques Nacionales se encuentran vinculados al
objetivo de: a. Desarrollo Econdmico. b.Desarrallo en Gestidn Ambiental

Meta asociada a los Programas. I. Administracion General. 2 Registro de Deuda,
Fonidos y Transferencias. Programa .
Senvicios Comunales. Prateccian al Medio Ambiente. Accionas desarrolladas desde
|3 Unidad de Gestion Ambiental

Timbrez Municipales( por hipofecas y cédulss hipofecaniss)

28547 118,82

¢

28320881 41

2888740104

20 465 140,06

Los ingresos por Timbres Municipales se encuentran vinculados al objetivo de: a.
Dasarrallo Economico. Metas
asociadss al programa de: 3 Administracion General

INGRESOS NO TRIBUTARIOS

1306 073 658,78

¢

14731 12204

¢

1367784 333,30

¢

1301 28860787

VENTA DE BIENES Y SERVICIOS

830 345 200,78

¢

G0 60166400

¢

gra0aaees

wa

65 653 15108

ALQUILERES

065220132

¢

B0T20590,82

¢

03720500 82

B0 720 520,82

Alquiler de Edificios e Instalaciones

00652 281,32

¢

60 720 5ep.82

0720 500,82

60 720 580,82

Los ingresos por Alquiler de Edificios y Locales se encuentran vinculadas &l
objetiva de: a. Desarrollo Econdmico. Mtas
asociadas alos programas de: 3 Administracidn General [10% del ingreso real).
b. Programa |1. Servicios Comunales. Mercado, Plazas y Ferias. [4
Programa I1l. Inversiones. Proyecto de Utilidad para el desarrollo del
Servicio..[10% del ingreso real).

SERVICIOS COMUNITARIOS

¢

403 574 105,30

¢

24 B3 TI42T

¢

535 340 578,35

546 047 380,82

Servicioz de cementeria

M481180.22

4

47 560 082,37

4352047422

484B0 833,70

Lo ingresos por Servicio de Cementerio se encuentran vinculados al objetivo de:
2. Desarrollo Economico. Matas
asociadas alos programas de: 3 Administracion General (10% del ingreso real].
b. Programa I1. Servicios Comunales. Mantenimiento de Cementerio:

1 Mantenimiento de las Instalaciones. 2. Servicio de imhumacion y Exhumacion.
€. Programa |Il. Inversiones. Proyecto de Utilidad para el desarrollo del
Servicio. 10% del ingreso real).

Servicios de saneamiento ambiental

¢

435084 p15.08

¢

477 27461180

¢

480 620 104,14

406 556 506,22

Servicios de recoleccion de basura

386 624 850,66

¢

384 350 38400

402 247 581,88

40215135

Los ingresas por Servicio de Recolectidn de Basura se encuentran vinculados al
objetivo de: . Desarrollo en Gestion Ambiental

Metas asociadas  los programas de: a.Administracion General {10% del ingreso
rel). b. Programa
I1. ervicios Comunales. Servicio de Recoleccidn de Basura. 1 Recolection
Ordinaria. 2. Recaleccion de Residuos Valorizables. 3. Recoleccion de
Residuos No radicionales. 4.0tras Acciones desarrolladas por |2 Unidad de
Gestidn Ambiental ¢ Programa
IIL. Inversiones. Proyecto de Utilidad para el desarmollo del Servicio | 10% del
inzreso real)

Servicios de aseo de vias y sifios publicos

43420 587,77

¢

5145571418

5248252844

-

53534 52501

Los ingresas por Servicio de Aseo de Vias y Sitios Publicos se encuentran
vinculados al objetivo de: a. Desarmollo en Gestion Ambiental

Metas asociadas a los programas de: a.Administracion General [10% del ingreso
real. b.
Programa |I. Servicios Comunales. Servicio de Aseo de Vias y Sitios Publicas.

€. Programa I, Inversiones. Proyecto de Utilidad para el desarrollo del
Servicio.| 10% del ingreso real)

Mantenimiento de parques y obraz de omato

30047 47045

4

31450 503,74

32088 63,61

-

32730 467,68

Loz ingresos por Servicio de Parque y Obras de Ornato e encuantran vinculados
al ohjetivo de: a. Desarrollo en Gestion Ambiental

Metas asociadas alos programas de: a.Administracion General.[10% del ingreso
real. b. Programa
I1. Servicios Comunales. Parques Obras y Omato. Funciones Mantenimiento y
Limpiaza €. Programa Il
Inversiones. Proyecto de Utilidad para el desamollo del Servicio.(10% del ingreso

real). Remadelacidn del Parque Cantral
T




OTROS SERVICIOS ¢ 11460300416 ¢ 11700000000 (¢ 11700000000 (€ 11720000000
Los ingresos por Servicios de Cuida Infantil se encuentran vinculados 3l objetiva
Venta de Ofros Senvicios (CECUDI) ¢ 1146000416 |¢ 11700000000 |¢ 11700000000 | ¢ 117 onoongo |° * DesEolo enseguridad socl 5 Hetzs
asociadas al programa de: 3. Programa Il. Servicios Comunales. Servicios
Sociales y Complementarios . CECUDI Prestacion del Servicio de Cuido a
beneficarios IMAS y servicio privado segun las disposiciones da la REDCUDI
DERECHOS ADMINISTRATIVOS ¢ 15241300000 | ¢ 14721736000 (¢ 15007270720 (€ 1520851614
DERECHOS ADMINISTRATIVOS ALOS SERVICIOS DETRANSPORT € 14041300000 | ¢ 14321738000 | 14807270720 | € 1480851614
Derechos administrativos a los servicios de fransporte porcarrefer) ¢ 14041300000 | € 14321726000 | ¢ 14807270720 [ § 1488851614
Los ingresos por &l Servicio de Estacionamiento y terminales s2 encuentran
Derechos de esfacionamiento y teminales ¢ 45000000 | ¢ 45000000 | ¢ 45000000 | ¢ 450 000,00 |vinculados &l Objetivo de: . Desamollo Econdmico.
Metas asociadas al programa de: 3. Programa . Servicio de Estacionamienta y
Terminales. Mantenimiento de las instalacionss para el adecuado uso publico.
Los ingresas por el Senvicio de Parquimetros se encusntran vinculados al Objetive
Parquimetros ¢ 13998300000 |¢ 14276736000 |§ 14562270720 | € 148 535 181,34 |de: a. Desarrollo en Seguridad Ciudadana. Mtas
asociadas al programa de: 3. Programa |1. Servicios Comunales. Seguridad y
igilancia ala idad. Ir ion de nuevo servicio.
DERECHOS ADMINISTRATIVOS A OTROS SERVICIOS PUBLICOS | ¢ 1200000000 ¢ 400000000 |@ 400000000 (|¢  4000000,00
Otros derechos administrativos a ofros servicios piblicos ¢ 1200000000 | ¢ 4000 000,00 ¢ 4000000.00 | € 4000 000,00
Derechos de cementerio ¢ 1200000000|¢ 400000000 |¢ 400000000 (¢ 400000000
Loz ingresos por Servicio de Cementerio 52 encuentran vinculados al objetivo de:
a. Desarrollo Econdmico. Metas asociadas al programa de: a_ Programa IIl.
Inversiones. Proyecto de Mejoras en las instalaciones del Cementerio Municipal.
El ingreso se encuentra sujeto 3 la di de derechos a adjudicar.
RENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS ¢ 1004471502 (¢ 1285888422 | ¢ 1311583750 (¢ 1337815425
OTRAS RENTAS DE ACTIVOS FINANCIEROS ¢ 1004471502 | ¢ 1285868422 (@ 1311583750 | ¢ 1337815425
Los ingresos por Intereses sobre cuentas corrientes y otros depositos en Bancos
Infereses sobre cuentas comentes y ofros depositos en Bancos Estatald ¢ 1004471562 (€ 1285666422 (¢ 1311583750 | @ 13378 154,25 [Estatales se encuentran vinculados al abjetivo de: e
Desarrollo Econdmica. Matas
asociadas al programa: a. Programa . Administracion General. Servicios
esenciales alas ini I
MULTAS, SANCIONES, REMATES Y CONFISCACIONES ¢ 40435200000 | € 41308747319 | ¢ 42134022265 | ¢ 420 776 207,11
MULTAS ¥ SANCIONES ¢ 40435200000 (@ 41308747310 | ¢ 42134022265 | ¢ 420776 207,11
Los ingresos por Multas varias se encuentran vinculados al Objetive de: Desarrollo
Econdmico. b. Desarrollo en Seguridad Ciudadana. Metas asociadas a
Multas variaz ¢ 40435200000 (¢ 41308747319 (@ 42134022265 [ ¢ 420776 207,11 (|95 progrEmas: B
Administracion General. a.Servicios.
b. Programa II. Senvicios ¢ senvicio de y vigilancia
[ itaria. Se estima las multas por concepto del servicio de
INTERESES MORATORIOS ¢ @ua|¢ S1eme08E (¢ MET0RMTE|¢  STMITE
Los ingresos por Multas varias e Infereses maratorios par atraso en pago de
Inferezes moratorios por atrazo en pago de impuesto ¢ R2|4015|¢  3DBOETATO|G  MS4TO6TAT (¢ 3523800852 |bienes y sericios encuentran vinculados al Objetivo de: Dasarrallo Econdmico.
Metas asociadas al programa: 2. Programa I. Administracion General. S
Remuneraciones b.Servicios.
Intereaes maratorios por afraso en pago de bienes y senvicioa § 802732E (¢ 17TARSITE (¢ 1R1Z3BETAI|E  1R4BB 5
OTROS INGRESQS NO TRIBUTARIOS ¢ oma4mam (¢ T45103B (¢ TEM4M| € TTEETNES
Los ingresos por Multas varias e Intereses moratorios por atraso en pago de
Oiroz reinfegros en efectivo ¢ 613240886 |€ 748512038 |Q  7EN443200(¢ 776672185 |bienesy sericios encuentran vinculados al Objetiva de: Dasaallo Econgmico,
Metas asociadas al programa: 2, Programa . Administracion General. 2.
Semvicios.
TRANSFERENCIAS CORRIENTES ¢ 0vBeE0TE|€  1227MEAT|G 1222730681 (¢ 12227 M6S
TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO ¢ oveee0Te|¢€ 122730881 |¢ 1222730681 (¢ 12227 068
Transferencias comentes del Gabizmo Central ¢ 306T25200|€ 1WETAR|Q 1OETIAD(E 1EETOAR
Los ingresos por Transferencias del Ministerio de Cultura Juventud y Deportes s
encuentran vinculados al Objetivo de: 3 Dasarrollo Social
Minizferio de Cultura Juventud y Departes ¢ 308725200 |€  1EDSTXTAR|G  1E25TZTAD(¢ 102572740 |Metas asociadas al programa: Programa . Servicios Comunales. 3
Educativos, Culturales y Departivos. Proyecto a desarrollar por el Comité Cantanal
da |a Persona Joven
'I_'ransferenclas comentes de instituciones Descentralizadas no ¢ omamm|¢ nmmn|e wmmn|e wwismen
Empresariales




Los ingresos por Transferencias de IFAM Licores Nacionales y Extranjeros se
encuentran vinculades al Objetivo de: Infraestructura Vial. Metas

IFAM Licores Nacionales y Extranjeros ¢ 607940876 (€ 10301ETRa2|@ 103057932 | € 10201570,32 |asociadas al programa: a.Programa Il. Servicios Comunales. Mantenimienta de
Calles y Caminos. Obras menores de mantenimiznto periodico y rutinario de los
camings vecinales

2. INGRESOS DE CAPITAL @ 65758005821 (¢ TETOM403000 |@ 7ETO403000|¢ 7ETE34 03000

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL ¢ 85756605821 |¢ TETER403000 (¢ 7ETOM403000|¢ 7ETE34E3000

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR PUBLICO ¢ B575RE0S821|¢  TRTEM4L3000 (@ 7ATR34Q3200 (¢ TETEM 0

Transferencias de capital del Gobieme Central ¢ BS355206752|¢ TRO24405452 |¢  7OOD4405452 | ¢ THG 24405452
Los ingresas por Transferencias de Ley de Simplificacion Tributaria - Ley 8114 32
[encuentran vinculados al Objetivo de: Infraestructura Vial. Metas

Ley de Simplificacion Tributaria - Ley 8114 ¢ BIB55206752|¢ 78624495452 | @ 79524405452 (¢ 786 244 954,52 |asociadas al programa: a.Prog) . iones. a. Unidad
Técnica de Gestion Vial. b. Proyectos
de Intervencicn en los camines cantonales segun inventario, mantenimiento
periodico y rutinario. cFeria de Seguridad Vial

'I_'ransferenmas de capital de Instituziones Descentralizadas no i 1 ma0e0se | ¢ 16s00e448 | ¢ 163000448 | ¢ 1 660 084,48

Empresaniales
Los ingresos por Transferencias IFAM Ley 6309 se encuentran vinculades al
Objetivo de: Infraestructura Vial. Metas

IFAM Ley 6309 ¢ 101380060 | ¢ 16EROR448 (¢ 168903448 | ¢ 1 6B 884,48 |asociadas &l programa: a Programa 1. Servicios Comunales. Mantenimiento de
Calles y Caminos. Obras menores de mantenimiznto periodico y rutinario de los
camings vecinales

3. FINANCIAMIENTO ¢ 4334m51207| ¢ ¢ ¢ -

I - . Los ingresos por Superavit Libre se encuentra vinculades al Objetivo de:
3.3.1.0.00.00.0.0.000 Superavit [bre ¢ 15060774547 [ & ¢ ¢ P —— —
asociadas al programa: a. Programa 1. Inversiones. Proyectos Comunales.
Los ingresos por Superavit Especifico se encuentra vinculados a los Objetivos de:
a. Desarrollo Economico. b. Desarrollo Social. ¢. Desarrollo en Gestion Ambiental.

33.2.0,00.00.0.0.000 Superdvit especiica ¢ am7eTeIA pUmsmsE e
programa: 2. Programa I. Administracion General. b. Servicios Comunales. c.
Programa IIL. Inversionas. Unidad Tecnica de Gestion Vial -Proyectos de
intervencion vial

3.4.1.0.00.00.0.0.000 Recursos de emision monetaria

TOTAL § 391919779838 | € 24604046148 (€ 349504179380 | € 354601597276

GASTOS

1. GASTO CORRIENTE

2023

¢ 338341010220

2024

¢ 208035284212

2025

¢ 312824080802

¢ 2163086 806,56

VINCULACION CON OBJETIVOS Y METAS DE MEDIANO Y LARGO PLAZO

1.1Gastos de Consumo

¢ 205847023007

§ 247745052308

§ 2523450 640.86

§ 2560 17364780

1.1.1 Remuneraciones

¢ 110862254728

¢ 1416777 387,18

¢ 144511201452

¢ 147401517281

Los gastos por concepto de remuneraciones se encuentran vinculadaos a los
objetvos de: . Desarmollo Econdmico. b.Desarmrollo Social. ¢. Desarrollo en
sezuridad Ciudadana. d. Ordenamiento Territorial e. Gestion Ambiental.  f.
Infragstructura Vial. g Infraestructura Piblica.

Metas asociadas a los programas: a.Programal.
administracion General. b. Programal.
Servicios Comunales. c.Programa . Inversiones.

El ezreso responde @ todo el quehacer institucional desde la funcion
administrativa, prestacion de sevicios comunales y obras en |2 atencion de

proyactos viales y

1.1.1.1 Sueidos y salanioz

¢ 103106208620

§ 121855723532

§ 124202338003

§ 12677864763

1.1.1.2 Confnbuciones Sociales

¢ 185560481.06

¢

186 220 131,88

¢

202 184 534.50

¢

206 226 225,19

1.1.2 Adquisicion de bisnes y servicios

§ 1750 847 601,61

¢ 1080682 22538

§ 107834373534

¢ 108615647420

Los gastos por concepto de servicios se encuentran vinculados a los objetivos de:

a. Desarrollo Econdmico. b sacial. ©
d jiento Teritorial e. Gestion Ambiental, B
tura Vial. g. Infra tura Publica. Matas
asociadas alos programas: a.Programa |.
1.1.2 Servicios Administracion General. b, Programa Il
Senvicios Comunales. «C.Programa IIl. Inversiones.
El egresa responde 3 garantizar &l acceso a senvicos basicos, senvicios de
jimi de instalaciones, irmi de inaria y equipo entre
otros servicios de gestion y apoyo que se requiere de desde la funcicn
inistrativa, p in de sevicios y obras en |a atencicn de
§ 50425430274 | ¢ 48230421584 (@ £0105020005 (¢ 501780 205,85 |proyectos viales.
Los gastos por concepto de materiales se encuentran vinculados 3 los objetivos
de- 3. Desarrollo Economico. b_Desarrrollo Social. ¢. Desarrollo en Seguridad
i d i itorial e. Gestion i X |
tura Vial. g. Infra tura Publica. Metas
1.1.2 Matenialez y suminiztroz asociadas a los programas: a.Programa I.
Administracion General. b. Programa I.
Servicios Comunales. CPrograma lIl. Inversiones.
El egreso 3g izar la materiales y suministros desde
matariales de oficina, materiales de aseo y limpieza y materiales de uwsoenla
construccion, que sa requiere desde a funcion administrativa, prestacion de
@ 89550338007 |¢ S55B011G3085|¢ 56063772840 ¢ 564 116 347.01 |seviciosc y obras en |a atencidn de proy viglas y e
1.1.2 inferes y o ¢ ¢ 1046637040 (¢ 1085570800 | ¢ 2025282113
1.2 Intereses ¢ ¢ - |¢ - @ -
1.2.1 Intenos ¢ [ ¢ ¢ -
1.2.2 Exfemos ¢ - |8 - |¢ - 1@ -
1.2 Transferecias Comientes ¢ 41104805332 |¢ 60280324005 |¢ 60280324005 (¢ 60280324005
2 GASTO DE CAPITAL ¢ 53077260580 |¢ 4691861237 |§ 3500138848 | ¢ 36337107580
2.1 Formacion de Capital € 28714361520 |¢ 20441272105 |¢ 20441273105(¢ 20441273195
2.1.1 Edificaciones ¢ - (4 - [ 4 - (4 -




2.2.4 infangibles

Los gastos por concepto de adquisicion de activos intangibles se encuentran
vinculados  los objetivos de: a Desarrollo Economico. b Desarmallo Social.
. Desarrallo en Seguridad Ciudadana. d. ordenamiento Temitorial e. Gastidn
Amibiental. f. Infraestructura Vial. g. Infragstructura Publica.

Metas asociadas a los programas:

a.Programa . Administracion General.

b. Programa I1. Servicios Comunales. CPrograma
Il Inversionas. El egreso
ponde a garantizar el delas digitales, Sistemas de

Registo de Ingresos e Ezresos Municipales que serequiere desde a funcion
administrativa, prestacion de sevicios comunales y obras en a atencion de

§ GeETAEn42 (¢ SRTOGES073 (¢ 59318375 | ¢ 6057000742 |proyectos de inversion.
2.2.5 Activos de valor ] - |8 - ¢ - |8 -
3. TRANSACCIONES FINANCIERAS [] § 1057800000 |¢ 1957300000 | ¢ 1057800000
3.1 CONCESION DE PRESTAMOS ]
3.2 ADQUISICION DE VALORES [
3.1 Amorfizacion intema i
Los gastos por concepto de transaccionas financieras: amartizacion extema se
encuentran vinculados al objetivos de: a. Gastion Ambiental
b. Metas asociadas al programa:
— a.Programa |I. Servicios Comunales. Recoleccion de Basura
RO ST El ezreso responde a garantizar el servicio de recoleccion de basura de las rutas
de residuos ordinarias en forma eficaz y oportuna. Se proyecta &l egreso ante un
eventual credito para realizar |a sustitucion de equipo de transporte & ampliar la
¢ - |@ 1857800000 |@ 1957900000 | ¢ 1957600000 |flota actual.
34 OTROS ACTIVOS FINANCIEROS ]
4. SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA i ~ e ¢ i .
TOTAL § 391919779838 | € 344684946149 | & 349594179380 | € 35461397276

Vinculacién con objetivos de mediano y largo plazo:

1. Indicar cada uno de los objetivos de mediana y largo plazo, proyectos y programas que estarian vinculados con las proyecciones plurianuales
de ingresos y gastos, asi come la referencia al documento en el que se establecen dichos objetivos o proyectos. Semin e Plan Estrategico
Municipal 2021-2025. Objetive General: Garantizar que 1a Municipalidad de Atenas cumpla su rol esencial en el desarrollo econdmico, secial, cultural y ambiental,
convocando 2 las enfidades estatales que comespondan y participands de forma efectiva a las diferentes orzanizaciones empresariales y socizles del canton pra lograr wma
gestion municipal eficaz, eficiente. Tansparents, con procesos de rendicion de cusntss, con alcance & todos los cindedanos de los distritos del canton de Atenss,

Objetives Expecificos: 1Desarrolle
Economice: Garantizar la estabilidad finsnciera de la instimcion que permita 1a prestacion de servicios en forma sostenible, reinfesrands a I sociedad los requerimisntos en
atencion ¥ servicio social en forma opornma que impulss 1 inversion y &l crecimiento econdmico del cantin.

1. Especifice Seguridad Social: Propiciar y fortalecer el reconocimiento de los derechos humanos, 1 racreacion, e sceaso al wabajo, 1a culturs, 1s izualdad y equidad de
opornumidades, procurando un beneficio integral para todas las personzs habitantes del canton de Atenss, 3 Seguridad
Cindadana: Garantizar la seguridad en la poblacion a:1 come en los sectores productivos v de comercio con wma sccion policial efectiva en el canton articulada con los
cantones vecings cimentada en procesos que fomenten equidad ¥ cobesion social, mejorando la capacidad de Tespuests de I orgamizacion a fin de dismimer y diswsdir con
mayor presencia policial en las zonas de calor del canton con el proposite de minimizar la imagen de vulnersbilidzd del siti que no permita el ncrementa v desarrallo de
actividades delictivas. 4. Gestion Ambiental: Consolider uw
ecosistena urbano recuperads, resiliente y sostenible, libre de tensiones ambientales por malss practicas umanss y con capacidades institucionales y sociales para la proteccion
del derecho de la poblacion a m ambiente sana. 5.Ordenamiento Territorial: Avanzar hacia el ordensmiento temiforial
come un proceso de planificacion y concertscion entre los cindsdanos y organizaciones del cantdn, para regular el wso ¥ 1a ocupacion del suelo y 13 adminisracion intezal de
los recursos namrales del temitorio, 2 fin de lograr la ammonia y el bienastar eae ellos v 1a poblacitn, por ende, &l desarrollo del canton.

6.Infraestructura Vial: Mejorar sustencialmente las superficies de ado de las calles y caminos cantonales; asi como garantizar el reordenamisnto vial que permitan w
mejor fhujo vehicular en las diferentes actividades deportivas, sociales ¥ econdmicas de 1a sociedad Ateniense, 7 Inversion Pablica:
La Municipalidad de Atenas forjara alianzss eswatégicas con cada una de las Asociaciones de Desarrollo conmmal del canton, vinculando las poliicas y recursos mumicipales con
los proyectos de las asociaciones de desarrollo comunal para poder desamrollar una linea de trabajo que conduzea a la eficiencia y eficacia en el uso de los recursos publicos,
incentivando la participacion ciudadana en la construccion de obras comunales y en la prestacion de servicios.

Analisis de resultados de proyecciones de ingresos y gastos:

Indicar las acciones para mitigar los riesgos de disponibilidad de ingresos o bien los ajustes en los gastos n que q Ia
ilidad fi de la i ian, asi como su efecto en la programacion fisica de los planes de mediano plazo. El meremento en el

presupuesto mmricipal responde a 1a recuperacion de mzresos por los conceptos de Ley de Bisnes Inmuebles, Impuestos por Permizos de Construccidn &

Impuestos por Patentes Comerciales y Patentes de Licores, as1 como los ingresos per concepto de tasas o canon de los servicios comunales siendo estos los

rubros mas sgnificatives dentro de los ingresos propios. La institucion presenta porcentajes sizmificativos en los pendientes de morosidad que efectz la gestion

o

nstitucional como lo es 1a sestemblidad de los servicios commmales ¥ bajos nrveles de imversicn en infizestructura publicz, sin embargo se han dinside esfuerzos

en inversion para la creacion de servicios commnales que no cuentan con medios propios de financiamento. Dezde el Departamento de Cobros v ofras
dependencias mumeipales asociadas a la prestacion de servicios realizan procesos de depuracion de las bases de datos v segumiento de los casos que presentan
altos niveles de moridad con el objetive de disminwir los pendientes a traves de 1a recuperacion total de los saldos o por medio de ameglos de pago formalments
establecidos; dentro de las acciones propuestas y en ejecucion se preve la recuperacion del 90% de los montos puestos al cobro parz el afio en ejercicio. La
actualizacion de tasas o canon de los servicios comunales deben ser actualizadas sezim lo establece el crecimiento en Ia estructura de costos y 3 suma anuzl 2
recuperar per la prestacion real del servicio. Se preve un meremento en la base impomble del 5% a traves de la actuzlizacion de las declaraciones de la Ley de

Bienes Inmuebles. Inchusicion de Hipotecas e mereso de muevas fincas. Se preve a nivel zeneral tener wn 2% como minimo de crecimento; esperando segun los

planes de accion de las dreas mvolucradas en el proceso aleanzar un 5% en el crecimiento real.

A nvel de egresos provectados se han analizado los mveles de jecucion real de afios antenores para realizar [a asignacion del gasto zaratizando la prestacian de

los servicios de manera oportuna v eficaz previendo los incrementos por inflacidn.

35 gastos por concepto de formacian de capital en vias de comunicacion se
nicuentran vinculados &l objetivos de: 3. Infraestructura Vial.

. Metas asociadas al programa:

Programa I, Inversiones, i}

grasa raspands a obras en la atencion de proyectos parael mejoraminto de 3
s vial cantondl.

Supuestos Técnicos utilizados para las proyecciones de ingresos y gastos:

1. Indicar cada uno de los tos wfill: para las proy de ing ylos 1 para la 5n de los gastos .

a. Se integra en la proyeccion de ingresos los rubos de ingreso resl de los 5 afios anteriores al afio en sjercicio b. 52
intezTa en la proyeccion los ingresos reales en &l periodo comprendido de enero 2 junio del sfic en ejercicio. ¢. Se considera
la proveccion de ingresos propios los incrementos por conceptos de actualizacion de tasas o candn de los servicios comumalas, d. Se consideraenla

proyeccion de ingresos propios Los incrementos por 1a prestacion de mevos servicios. (Servicio de Parquimetros y Multas). & 5o consideraenla

proyeccion de izresos los porcentsjes por pendientes de morosidad en los ingresos por Ley de Impuestos de Bienss Inmubles, Patemes de Comerciales y de Licores, Servicios
f. 5 considers en la proyeccida de ingresos al

Comumales.
CODCEDID BNONSTACON que dismimiys el insTeso por Impuestos 2 la Lay de Bienss Inmuebles. £. 52 considera para la proyeccion de egresos la
ejecurion real de los servicios y programsas de al menos 3 afos stras al aio en gjarcicio. b. Se considera para 1a proyeccion de sgresos lo
comespondients 3 la parida de remuneracionss por incrementos laboralss, variscionss en porcentajes de conmibucion laboral, pagos de prestaciones sagnn los casos que

comesponda. i Se considera en la proyeccion de egresos las
variacionss por concepts de Inflacion. j- Se considers en la proyeccion de ezresos los
proyectos de caracter pluriamal. k. Se considera ea la proyeccion de gresos los

proyectos commales presantados por las Asociacionss de Desarollo Comunal y Sindicos de los Distritos.
L Se considers en la proyeccion de egresos los proyectos incluidos en el Plan Estrategico Municipal ¥ Plan de Trabajo de la Alcaldia Municipal (2020-2024).
2. Revisar lo que se define en las indicaciones para la remision del presupuesto instimcional.

35 Ea5to5 por concepto de adguisiscion de activos maguinaria y equipo en se
neuentran vinculados al objativos de: 3. Gastign Ambiental

. Metas asotiadas al programa;

‘Programa . Sevicias Comunales. Recoleceion de Basura

| egresa respande a garantizar el servicio de recoleccian de basura desde las
itas ordinaris, rutas de residuos valorizables y no tradicionales en forma eficaz y
portuna.

Referencia del Acuerdo en el que el Jerarca conocis la informacion plurianmal: Sesion Ordinaria N° celebrada el lunes 28 de agosto del 2023




MUNICIPALIDAD DE ATENAS
PROGRAMA | DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL

Actividad 1 Administracion General

5.01.01 1.03.06 Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales
5.01.01 59903 Bienes intangibles

PROGRAMA Il SERVICIOS COMUNALES

Servicio 9 Educativos, culturales y deportivos

5.02.09 1.07.02  Actividades protocolarias y sociales

PROGRAMA Il Inversiones

Grupo 2 Vias de Comunicacién Terrestre

Proyecto 03.02.01 Unidad Tecnica de Gestion Vial

5.03.02.01 0.02.01  Tiempo extraordinario

5.03.02.01 003.03 Decimaotercer mes

5.03.02.01 0.04.01  Contrbucion Patronal al Seguro de Salud de la CC.S5.
5.03.02.01 0.04.05 Contribucion Patronal al Banco Popular y de Des Comunal
5.03.02.01 0.05.01  Contribucion Patronal al Segure de Pensiones de la CC.SS.
5.03.02.01 0.0502  Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 1,5%
5.03.02.01 0.05.03  Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 1.5%
5.03.02.01 1.06.01 Seguros

5.03.02.01 2.01.01  Combustibles y lubricantes

Proyecto 03.02.46 Puente Cacao

5.03.02.46 1.01.02  Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario

5.03.02.46 2.03.02  Materiales y productos minerales y asfalticos

Proyecto 03.02.70 Recarpeteo 200m Calle Alto el Monte cod 2-05-021
5.03.02.09 502.02 Vias de comunicacion temestre

Proyecto 03.02.72 Calle Quebrada el Barro lastrado de subbase cod 2-05-046
5.03.02.09 2.03.02  Materiales y productos minerales y asfalticos

PTOYECIO 03.02.74 Muro de retencion Calle Zacatal cod 2-05-026
5.03.02.09 2.03.02  Materiales y productos minerales y asfalticos

Proyecto 03.02.75 Invu Imas Santa Eulalia

5.03.02.09 2.03.02  Materiales y productos minerales y asfalticos

Proyecto 03.02.78 Asfaltado Calle la Guaria con el entrongue Calle Quebrada el Barro cod 2-05+(
5.03.02.09 50202  Vias de comunicacion terrestre

Grupo 6 Otros Proyectos

Proyecto 03.06.08 FPlan Regulador

5.03.06.08 1.04.99  Ofros servicios de gestidn y apoyo

5.03.06.26 2.03.04  Materiales y productos eléctricos, telefonicos v de computo

Total Presupuesto

El Sr. Presidente, propone el siguiente Acuerdo, sometiéndolo a votacion.

Acuerdo #20

Monto
24 453 218,56
24 453 218,56
1953 218,56
22 £00 000,00
1141 524,51
1141524,51
1141 524,51
76 307 113,00
70 307 113,00
10 000 000,00
3757 138,00
312 969,60
F25 999,32
18 785,69
197 249,75
56 357,07
56 357,07
75 142,76
5 000 000,75
30 643 519,50
5 000 000,00
25 643 519,50
9 000 000,00
9 000 000,00
6 000 000,00
£ 000 000,00
4 565 800,00
4 565 800,00
4000 000,00
4 000 000,00
6 097 793,50
6 097 793,50
6 000 000,00
6 000 000,00
£ 000 000,00

101 901 856,07

SE ACUERDA TRASLADAR A LA COMISION DE HACIENDA Y PRESUPUESTO PARA
SU CONOCIMIENTO Y DICTAMEN CORRESPONDIENTE. APROBADO CON 5

VOTOS A FAVOR EN FIRME.

ARTICULO VI
INFORME DE COMISIONES
NO HAY

ARTICULO VII
MOCIONES
NO HAY

ARTICULO VIII
INFORME DE SINDICOS



La Sra. Maria Paula Villegas, Sindica de Jesus, presenta un documento por parte de la Escuela de
Sabana Larga en solicitud de un Playground. Procediendo con la lectura de este.

Este documento, se encuentra en el expediente en fisico y digital del Acta.
El Sr. Presidente, propone el siguiente Acuerdo, sometiéndolo a votacion.

Acuerdo #21

SE ACUERDA TRASLADAR A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL, LA SOLICITUD
PRESENTADA DE LA ESCUELA DE SABANA LARGA, POR MEDIO DE LA SRA.
MARIA PAULA VILLEGAS ARGUEDAS SINDICA PROPIETARIA DEL DISTRITO DE
JESUS, EN CUANTO A SOLICITUD DE UN PLAYGRAUND PARA LOS NINOS DE LA
ESCUELA. APROBADO CON 5 VOTOS A FAVOR EN FIRME CON DISPENSA DE
TRAMITE DE COMISION.

La Sra. Maritza Porras, Sindica de San Jos¢, en nombre de la Asociacion de los Altos y el Comité
de Deportes Comunal consulta al Sr. Alcalde sobre la solicitud de la corta de un arbol, dado que
este se encuentra en su lugar y debido a las lluvias han estado cayendo ramos, siendo de
preocupacion. Agrega que, se les habia indicado que se intervendria en 20 dias, pero estan ya se
cumplieron.

El Sr. Alcalde, informa que, se comunicaron con Fernando Arce el Presidente a fin de coordinar
una visita en las cercanias con el back-hoc para quitarlo, seiala que, este ha estado en reparacion,
pero espera que, en lo antes posible se pueda quitar el arbol.

El Sr. Presidente, le agradece.

ARTICULO IX
ASUNTOS VARIOS

El Sr. Carlos Manuel Salazar, Regidor suplente, como primer punto, indica que, el compaiiero
Danilo Vasquez y su persona recibieron algunas quejas, acerca de que en el Cementerio habia
recipientes con agua, por lo que la gente decia que habia foco de mosquitos del Dengue, por esta
razon ellos se apersonaron al Cementerio, realizando una visita, por lo que pueden indicar que
visualmente no encontraron nada anomala, ni que indicara que hubiera agua almacenada. Afiade
que, las flores del Dia de la Madre tenian recipientes plasticos con abertura en la parte de abajo,
por lo que no habia evidencia.

Como segundo punto, se refiere a la solicitud de ayuda presentada por su persona de la Biblioteca
publica a fin de que se les colaborar en la medida de lo posible con algin presupuesto o materiales
para un proyecto que tienen. Sefiala que, hizo la solicitud, no se le respondid y que un mes después
volvid a hacer la consulta, pero por segunda vez, no se ha respondido. Piensa que, por respeto se
le debe de contestar a las personas, entendiendo que la respuesta puede ser negativa y que no se
tengan los recursos, considerando importante que se le dé respuesta a la Biblioteca Publica, ya que
tienen varios meses si respuesta. Solicita al Sr. Alcalde interponer sus buenos oficios para que se
les responda lo que corresponda.

El Sr. Diego Gonzalez, Regidor propietario, afiade que, el también ha estado consultando sobre el
tema del Cementerio, por lo que es de su conocimiento que el Ministerio de Salud fue e inspeccion6
e inclusive se hicieron las revisiones correspondientes, las cuales se debieron de haber hecho con
la Administradora del Cementerio, siendo ella misma quién le aclaro esa situacion.

El Sr. Presidente, agradece a los Compaiieros y en cuanto al segundo punto expuesto, le reitera a
la Administracion la solicitud de dar respuesta, asi mismo solicita ayuda de la Sra. Secretaria para
que se les dé respuesta.



Como otro punto, cita para este martes a la Comision de Gobierno y Administracion a las 4:00 p.m.
en la Municipalidad, por lo quedan debidamente citados.

Como segundo punto, procede a dar lectura a una nota del 17 de agosto del presente afio por parte
de la Comision del Parque, en consulta sobre la continuidad de los miembros del Concejo dentro
de esta.

Este documento, se encuentra en el expediente en fisico y digital del Acta.

Explica que, tanto el compafiero Danilo Vasquez y su persona habian presentado la renuncia a la
Comision del Parque, por lo que necesitan nombrar a dos miembros que desean participar de la
misma.

La Sra. Rosa Isabel Gonzdlez, Sindica Suplente del Centro, se postula.

El Sr. Presidente, consulta a los demas compafieros por otra postulacion y somete a votacion el
nombramiento de la Sra. Gonzélez en la Comision.

Acuerdo #22

SE ACUERDA NOMBRAR A LA SRA. ROSA ISABEL GONZALEZ, SINDICA
SUPLENTE DEL CENTRO COMO REPRESENTANTE DEL CONCEJO MUNICIPAL
ANTE LA COMISION PARA LA RECONSTRUCCION DEL PARQUE CENTRAL DE
ATENAS Y ESPACIOS PUBLICOS.

APROBADO CON 5 VOTOS A FAVOR EN FIRME CON DISPENSA DE TRAMITE DE
COMISION.

El Sr. Presidente, indica que, quedaria pendiente un nombramiento, por lo que la proxima semana
lo estara retomando. Procede con la juramentacion correspondiente.

Acuerdo #23

SE ACUERDA:

En el Salon de Sesiones de la Municipalidad de Atenas, en la Sesion Ordinara N° 264 del 28 de
Agosto del afio dos mil veintitrés en el Articulo IX, Asuntos Varios, se procede a realizar la
Juramentacion de un Miembro de la Comision para la Reconstruccion del Parque Central de Atenas
y Espacios Publicos.

El Sr. Presidente Ronald Ramirez Garita, procede a realizar la Juramentacion del miembro, a la
Sefiora: Rosa Isabel Gonzalez, Sindica Suplente del Centro, Céd #4-0106-0691, como Miembro de
la Comision para la Reconstruccion del Parque Central de Atenas y Espacios Publicos.

La cual entendida acepta el cargo y juran cumplirlo bien.
Quedando en este acto debidamente juramentada.

El Sr. Omar Ramos, Sindico de Concepcion, se refiere a la visita que, esperaban de Walmart, por
lo que le solicita a la Sra. Secretaria darle seguimiento, dado que se necesitan respuestas y conocer
el estado en que se encuentran con ellos.

La Sra. Secretaria, indica que, desconoce el motivo, por el cual no se presentaron, pero estara

realizando la consulta.

Sin mas por el momento, el Sr. Presidente, cierra la sesion a las diecinueve horas con treinta
y cuatro minutos, del 28 de Agosto del 2023.
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