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ASISTENTES POR INVITACION
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ARTICULO UNICO

PRESENTACION DEL PLAN PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2024

Expositores:
Lic. Jorge Rodriguez Montero, Administrador Financiero y de Recursos Humanos

Sra. Patricia Calvo Araya, Planificadora Municipal

El Sr. Presidente, da la bienvenida a los presentes, indica que como tema tnico tenemos la presen-
tacion del plan presupuesto extraordinario un 2024 a cargo de Don Jorge Rodriguez, Director Ad-
ministrativo, Financiero y de Recursos Humanos y Dofia Patricia Calvo, Planificadora Municipal.
En vista de que Don Uriel se excusa por no poder participar y no esta la suplente, la sesion va a ser
con nosotros cuatro compaieros. Si estan de acuerdo con el orden del dia, sirvanse por favor le-
vantar su mano.

Acuerdo #1
SE ACUERDA APROBAR EL ORDEN DEL DIA. DEFINITIyAMENTE APROBADO
CON 4 VOTOS A FAVOR. EN FIRME. CON DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION.

El Sr. Presidente, le solicita a la Sra. Ana Patricia pasar adelante para iniciar con la presentacion.

La Sra. Patricia Calvo Araya, Planificadora Municipal, da las muy buenas noches. Estariamos
presentando las modificaciones de acuerdo con el dictamen de comision que se hicieron en el plan
presupuesto. Entonces vamos a hacer una presentacion donde se observan los cambios de acuerdo
con el criterio de comision. Bueno, seria el plan presupuesto extraordinario un del 2024. Se
mantienen los ingresos por un monto total de 785,167,659 42. Segtn el dictamen de comision, no
se evidencia la asignacion a plaza a nivel administrativo, por lo tanto, se deja sin efecto la
asignacion de la propuesta inicial y se refuerzan lo que es bienes intangibles por un monto de
31,251,199 .41, por lo que los bienes duraderos estarian asignado el Monto de 37,251,199. 41.
Dentro de las otras partidas de administracion no hay asignacion, se hace el ajuste e
indemnizaciones por un monto de 9 millones de colones y el total del programa de la
Administracion General, se mantiene por 194235897 47 de acuerdo con la plantilla de la matriz
del plurianual. Recordemos que todo lo de la administracion estd ligado al eje de Desarrollo
econdmico con sus respectivos objetivos y metas. La siguiente. Dentro del servicio dentro del
programa dos de Servicios Comunales se mantienen las asignaciones y en vista de la eliminacion
de la plaza de policia municipal se hace la reasignacion a nivel del programa dos y se incrementa
el monto de mantenimiento de edificios y locales por un monto de 14,209,482. 42. Aca es el
mantenimiento de todos los edificios municipales y ahi estd la partida del gasto. Servicios por
5,209,482 .42 y bienes duraderos por un monto de 9 millones de colones asignados 6 millones en
otras construcciones, adiciones y mejoras y maquinaria y equipo diverso por 3 millones. No se esa
no va tal vez al total. El total del programa de servicios comunales seria 170,688,907. 56.
Igualmente, dentro de la matriz del plurianual, todo lo que es Servicios Comunales est4 ligado a
los ejes de ambiente, los ejes de seguridad ciudadana, los ejes sociales y a los ejes econdmicos con
sus respectivos metas y objetivos. Dentro del programa tres de inversiones no hay observaciones o
se solicito la ampliacion del objeto del gasto dentro de la Unidad Técnica de Gestion Vial Municipal
y se mantiene la asignacion realizada. Los proyectos a nivel comunal se mantienen y en vista de la
no aprobacion de la asignacion para dentro del servicio de estudios, se esta reforzando el proyecto
de cadmaras de vigilancia por un monto de 11,971,158, para un total del programa tres que se
mantiene en 420,242,854. 40. Igualmente dentro de la matriz del plurianual, todos los proyectos en
el programa tres estan ligadas a infraestructura vial y a la parte de infraestructura publica con sus
objetivos y metas. Si hay alguna consulta, igualmente el compafiero Jorge realizd todas las
justificaciones de los puntos dentro del dictamen.



Se indica que, este documento se encuentra en el expediente en fisico y digital del Acta.

MUMNICIPALIDAD DE ATENAS
DIRECCION ADMINISTRATIVA, FINANCIERA ¥ DE RECURSQS HUMANQS

Atenas, 24 de abril de 2024
Oficio MAT-DGAFRH00065

Sefiores

Concejo Municipal

ASUNTO: ACLARACION SOBRE LAS DUDAS CORRESPONDIENTES AL PRESUP
EXTRAORDINARIO 1-2024.

En aras de dar respuesta al dictamen de comision con fecha 18 de abril de 2024, se indica:

Ingresos:
El monto total del presupuesto es ¢ 785 167 653.42
¢ Qué valoracion y analisis se realizd para presupuestar dicho monto?
o De acuerdo con las normas técnicas de presupuesto, norma 2.2.6 seccion a) indica:
Una seccion de ingresos que incluira |a esfimacion razonada, probable y con supuestos
fundamentados, de todos los ingresos con los que contara [a insfitucion durante el periodo
presupuestario, onginados en su actividad financiera o recibidos por transferencias,
financiamiento u otros motivos y que son necesarios para su operacion y dezarollo.
Para el tema de estimacion razonada se ufiliza la estimacion de minimos cuadrados, regresion
logaritmica o regresion exponencial y los que comesponden al superavit &5 de acuerdo al resultado
de Ia liquidacion presupuestaria.

Egresos:

Programa 1

1. Esta comision imprueba en su totalidad todo lo referente a sueldos para cargos fijos,
mas cargas sociales y seguros de riesgo del INS
a. Seelimina las partidas de remuneraciones y senvicios

MUNICIPALIDAD DE ATENAS - CENTRAL: 2446-36-08/ 2446-76-00 [ 2446-50-40f 2446-46-29



MUNICIPALIDAD DE ATENAS
DIRECCION ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y DE RECURSOS HUMANQS

2. Equipo y mobiliario de oficina. Favor pasar detalle a cuales departamentos van
dirigidos dicho mobiliario.
. Deterioro de escritorios y sillas para el personal.
b. Mobiliario para las nuevas autoridades.
3. Indemnizaciones. Favor explicar de forma clara y concisa cual es el objetivo de
recurso.
Es para la reserva de dos procesos pendientes de dictar por parte del juzgado co i‘ﬂ'r".ﬂi
e3 caso Autopistas del Soly caso 231312,

Programa 2
1. Servicio de recoleccion de basura
Esta comision llama la atencidn el monto presupuestado en la cuenta tiempo
axtraordinario. Solicitamos el analisis realizado para llegar a dicho monto, y cudl es la
razon o criterio que se utilizo que era mejor pagar horas extras y no reforzar las
cuadrillas con jornales dicho servicio.
8. La mayoria del tiempo extraordinario es cuando terminan la ruta y deben ir a
dejar la recoleccion al centro de disposicion final, mismo que no se puede

estimar el tiempo porque debe de esperar su turno para disponer los residuos
en el sitio.

b. Lascuadrillas estan completas y cubren la necesidad del canton.

2. Mercados y plazas.
Equipo de comunicacion, favor explicar cual proyecto seria.
a. El proyecto es para instalacion de camaras en el perimetro del mercado
municipal.

3. Educativos. Culturales y deportivos.
Actividades protocolarias y sociales, pasar un detalle de las actividades a realizar.
a. Festival navideno, cantonato, desfile de 15 de setiembre
Materiales y productos minerales y asfalticos, llama la atencion esta cuenta
presupuestaria en este centro de costos, no indiguen que proyectos van hacery guien
lo solicita.
b. Corresponde ala construccion de la oficina de la persona joven, misma que
ez financiada con fondos de ellos mismos.
4. Estacionamientoyterminales
Otros servicios de gestion y apoyo, en la sana teoria debe ser lo de los parquimetros,
esta comision solicita el estudio técnico que se va a presentar ante el ente contralor.
Se utiliza la estimacion de minimos cuadrados, con los ingresos reales de los meses
de octubre 2023 a febrero 2024, de acuerdo al estacionamiento y multas.
Se adjunta detalle.
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MUNICIPALIDAD DE ATENAS
DIRECCION ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y DE RECURSOS HUMANOS

5. Desarrollo urbano

a. Se adjunta el detalle de los vehiculos gue requieren mantenimiento
preventivo,

SM-4668
5M-5392
5M-5957
5M-6062
SM-7864
SM-7906
aM-8323

il ey iy ! g

Programa 3
1. UTGV

a. Alguiler de magquinaria: corresponde a los montos aprobados en sesidn
ordinaria 01 de la Junta Vial Cantonal del 29 de febrero 2024, Se adjunta
acuerdo.

b. Materiales y productos minerales asfalticos: corresponde a los montos
aprobados en sesion ordinaria 01 de la Junta Vial Cantonal del 29 de febrero
2024, Se adjunta acuerdo.

c. Prestaciones Legales: el funcionario Rodolfo Solorzano e el que se acoge a la
pension.

Atentamente.

JORGE ANTONIQ Fimado digitaimente

RODRIGUEZ Eooecsr momtino

MONTERO flkﬁlmd 0434
(FIRMA) 16:3422 0600

Lic. Jorge Antonio Rodriguez Montero

Director Administrativo, Financiero y de Recursos Humanos
Municipalidad de Atenas.
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DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION

Atenas, 24 abril de 2024
Oficio MAT-PLANIF-0010-2024

Lic. Wilberth Martin Aguilar Gatjens
Alcalde
Municipalidad de Atenas

Asunto: Traslado Plan Anual Operativo Extraordinario 1-2024 segiin dictamen de Comision
de Hacienda y Presupuesto.

Estimado sefior:

Por medio de la presente se remute el Plan Anual Operativo correspondiente al Presupuesto
Extraordinario 1-2024 segin el dictamen de Comusion de Hacienda y Presupuesto, para su
respectivo trasladado al Concejo Municipal para su respecto analiss y aprobacion.

Sin otro particular al respecto.

ANA PATRICIA ;L":‘mgi’g&i'g:me

CALVO ARAYA CALVO ARAYA (FIRMA)

Fecha: 2024.04.24
(F l RMA) 16:08:54 -06'00'

Ana Patricia Calvo Araya
Planificadora Institucional
Municipalidad de Atenas

Cc. Lic. Jorge Rodriguez Montero. Director Adminsstrativo. Financiero y de Recursos
Humanos. Municipalidad de Atenas
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DETALLE DE INGRES05

PRESUPUESTO ORDINARIO 2024
CODIGO DETALLE MONTO b
1.0.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS CORRIENTES
157 345 698,52 23.9%
1.1.0.0.00.00.0.0,000 INGRESOS TRIBUTARIOS 09 609 893,68) 127
1.1.3.3.00,00,0.0,000 OTROS IMPUESTOS A LOS5 BIENES Y SERVICIOS 9960959368 1274
11.3.3.00.00.0.0.000 Lirencias profesionales comerciales y ofros permisos 99 609 593,65 127%
1.1.3.3.00.00.0.0.000 Patentes Municipales 99 599 593 58 12,7%
1.3.0.0.00,00,0.0,000 INGRES0S NO TRIBUTARIOS 87645 80514 11704
1.3.1.2.00.00.0.0.000 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 32 741 945,14 ;
1.3,1.3.00.00.0.0.000 DERECHOS ADMINISTRATIVOS 32 T4l 945,14
1.3,1.3.0L.00,0.0,000 DERECHOS ADMINISTRATIVOS A LOS SERVICIOS DE
TRANSPORTE 3274194514  47%
131.3.00.01.0.0.000 Derechos administrativos a los servidos de transporte por
carretera 3274194314 42%
1.31.3.00.01.1.0.000 Derechos de estacionamiento v terminales 0,0%
1.31.5.00.01.2.0.000 Parquimetros 32 741 943,14 42%
1.3.3.0.00.00.0.0.000 MULTAS, SANCIONES, REMATES Y CONFISCACIONES
24 903 860001  7.0%
1.3.3.1.00.00,0.0,000 MULTAS Y SANCIONES 54 903 560,00 7.0%
1.3.3.1.09.02.0.0.000 Dlultas varias 34 903 560,00 7,0%
2.0.0.0.00.00.0.0.000 INGRESQOS DE CAPITAL §1 510 332,45 10.4%
2.4.0.0.00,00.0.0.000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL B1 510 332,45 104%
2.4,1.0.00,00,0.0,000 TRANSFERENCIAS DE CAPFITAL DEL SECTOR PUBLICO
B1 510 332,45 104%
2.4, 1.1.00.00.0.0.000 Transferencias de capital del Gobierno Central 81 510 33245 104%
2411000000000 Ley de Simplificadion Tributaria - Ley 5114 81 510 332,45 10,4%
3.0.0.0.00.00.0.0.000 FINANCIAMIENTO 516 311 628,15 63.5%
3.3.0.0.00,00,0.0,000 RECURSOS DE VIGENCIAS ANTERIORES 516 311 628,15 03,5%
3.3.1.0.00.00.0.0.000 Superavit Libre 64 40232063  635%
3.3.2.00.00.0.0.000 Superavit Especifico 451 909 307,50 0,0%
TOTAL DE INGRESOS 780 167 659,42 100,000
SECCION DE EGRESOS POR PARTIDA
GENERAL Y POR FROGRAMA
SERVICIOS .
CODIGD DETALLEPARTIDA DIREC ADM COMUNALES INVERSIONES TOTALES U
0 REMUNERACIONES 0,00 12450925 38 3 540 000,00 2529990538
1 SERVICIOS 0,00 105 242 754 23 45 91492516 15115717941 1%
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 0,00 26722 956,98 202 087 073 43 DEBI00E04) 2%
3 INTERESES Y COMISIONES om 0,00 0,00 000 0%
El ACTIVOS FINANCIEROS om 0,00 0,00 000 0%
5 BIENES DURADERCS 5119941 17705 645,06 143 265 508,63 195222613100 5%
i TRANSFERENCIAS CORRIENTES 166 677 711,13 0,00 14 000 000,00 180677 71113)  13%
7 TRANSFERENCIAS DE CAFITAL 00 0,00 0,00 000 Mo
8  |AMORTIZACION 0,00 0,00 000 00
5 |CUENTAS ESPECIALES 000 00 000 DD
TOTAL FRESUFUESTO 203 928 510,54 172130 761,64 409 107 %67 24 785 167 659,42)  100%




SECCION DEEGRESOS

DETALLE GENERAL POR OBJETO DEL GASTO

- SERVICIOS . .

CODIGO DETALLE FARTIDA DIREC.ADM COMUNALES INVERSIONES TOTALES i
0  |REMUNERACIONES 0,00 1145592538 3840 000,00 B29953 M
001 |REMUNERACIONES BASICAS 0.00 7546 816,70 0,00 THOEIGT0 1%
00101 [Sueldos para Cargos Fjos 000 000 00 00| 0%
00002 |Jormales 040 41574770 000 1%
00L03  |Servicios Especiales 0.00 330076800 000 3300700000 0%
00105 |3uplencias 040 000 000 0o 0%
002 |REMUNERACIONES EVENTUALES 000 10 (0 000,00 3000 000,00 1300000000 2%
00201  |Tiempo extraordinario 040 1000000200 3000000,00 13000000000 2%
00205  |Dietas 0.00 000 000 00 0%
003 |REMUNERACIONES SALARIALES 000 1461 64983 2143%00,00 ITIS4963 D%
00301 |Retribucion por afios servidos 000 000 00 00 0%
00307 |Retribucion al eercicio Hberal de La profesion 000 0.00 L 0 0%
00303 |Dermotercer mes 0.00 140 040 83 240900,00 I71154083 0%

CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y
004 |LASEGURIDAD 50CIAL 000 1TI0 614,83 292.500,00 10331463 0%
0.0401  |Confribucion Pafronal al Sezuro de Salud dela CC.35. 040 1 623 030,34 277300,00 1003805 0%
00405  |Confribucion Pafronal al Banco Papular y de Des Comunal 0,00 87 73408 15 000,00 127m  0%
CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE

005 |PENSIONESYOTROSFONDOS DE CAFITALIZACION 000 1740644 12 257 600,00 103240 ™
00501 |Confribucion Pafronal al Sesuro de Pensiones dels CC.35. 040 B4 162 600,00 111365747 0%
00302 |Complementarias 040 3640450 00 000,00 lod4Ha0l 0%
00503 |Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 0,00 283 202,25 4500000 ML\ 0%
1 |SERVICIOS 00 152N 15914975 18 BLTIm41 9%
101  |ALQUILERES 00 4000 000,00 WEE518 BEE51E 6
L0102 |Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 000 40000000 3083282518 £EE5E 6%
L0103 |Alquier de equipo de computo 000 0.00 1] 0wy 0%
102 |SERVICIOS BASICOS 000 7932 069,62 000 79206962 1%
L0201 |ervico de agua y alcantarillado 0.00 7932 069,62 000 706862 1%
L0202 (Bervicio de energia electrica 000 000 00 00 0%
L0203 |Servicio de cormeo 000 000 i ol 0%
L0204 |Zervico de telecommicacionss 000 000 000 ooo 0%
103 |SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 000 300 000,00 000 23000000 0%
L0301 |Informacion 040 000 000 0o 0%
L0302 |Publicidad y propazanda 040 1 500 000,00 000 150000000 0%
L0303 |Impresion. encuademacion y otros 0,00 300 000,00 000 000000 0%
L0306 |Comisionesy gastos por servicios fmanceros y comerciales 000 0.00 ] 0wy 0%
L0307 |Servicios de fransferencia electronica de informacion 000 000 0w ool 0%
104 |SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 0,00 71437 483,08 f 004 000,00 TR437 48308  10%




L0401 |Servicios medicos y de labaratorio 0.0 0.0 000 0ol 0%
L0402 [Servicios jundicos 0,00 0.00 00 oo 0%
LMD |Servidos de mgeniena 0,00 000 6,000 000,00 000000000, 1%
L4 Servicios en ciEncias economicas ¥ sociales 000 0.00 0,00 oo 0%
L0406 |Servidos generales 0.00 000 00 000 0%
L0400 |Otros servicios de gestion y apoyo 0.00 71437 483,08 000 T1aT4m 0%
105  |GASTOSDE VIAJE Y DE TRANSPORTE 000 0 00 000
L0501 |Transporte dentro del pass 0.00 000 00 0o 0%
L5M  |Viaticos denfro del pais 000 000 00 0o 0%
106  |SEGUROS, REASEGUROSY OTRAS OBLIGACIONES 000 363911 2 100,00 53911 0%
L0a0l  [Sesuros 000 30321911 62 100,00 ol 0%
107  |CAPACTTACION Y FROTOCOLO 0,00 £ 000 000,00 000 600000000 1%
L0701 |Actividades de capacitacion 0.00 0.0 000 oo 0%
L0702 |Actividades profocolarias y sociales 0.0 6000000.00 000 ooooo00 1%
108 [MANTENTMIENTO Y REPARACION 0,00 1120948242 000 Dm4Ee M
L0301 (Manfenimuento de edificios y locales 0.00 30048042 000 mdne 1%
L0803 |Mantenimiento de stalacionss v ofras obras 0.0 0.00 000 goo 0%
DK 3 R G €W VR ik 1
L8  |produccion 0.0 0,00 000 000l 0%
L0805 |Manftenimiénto y reparacion de equipo de transpore 0,00 7000 000,00 000 7000000 1%
L0805 |Mentenimiento y reparacion de equipo de commicacion 0,00 0.0 000 0onl 0%
Manfenimiento v reparacion de equipo de computo v sistemas
L0608 |deinformacion 000 0.00 000 0 0%
1089  |Mentenimiénto y reparacion de ofros equipos 0.00 0.00 000 0 0%
109 |IMPUESTOS 0,00 000 ] 000
10000 Otros impuestos 000 0.00 000 ooop 0%
1 [MATERIALESY SUMINISTROS 0,00 2672295698 20208707343 DBBL00041 2%
201 |PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 0,00 0,00 2250 000,00 15000000 0%
20001 |Combustibles y lubricantes 0,00 0.00 00 000 0%
2000 Productos famucéuljcﬂs:.' medicinales 000 0.00 000 ooop 0%
10104 (Tinfas, pinfuras y diluyentes 0,00 0.00 2250 00000 150000000 0%
20199 (Otros productos quimicos 0.0 0.0 000 0ol 0%
202 |ALIMENTOSY FRODUCTOS AGROPECUARIOS 0,00 000 00 000
10002 [Productos agroforestales 000 0.00 000 0y 0%
1B |Alimentos y bebidas 0,00 000 000 000 0%
MATERIALES Y FRODUCTOS DE USO EN LA
203 |{CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 0,00 1483600511 19837073 83 N46T3 07854 2y
10300 [Materiales y productos metalicos 000 0.00 4040000000 040000 5%
20302 [Materiales y productos minerales y asfilficos 0.00 13830005.11 13201662240 M3E80T5  19%
10303 Madera y sus derivados 000 0.00 10700 000,00 1070000000 1%
10304 (Materiales y productos eléctricos, telefonicos y de computo 0.00 0.00 5000 000,00 jo000m 1%




20306 Materiales y productos de plastico 0,00 1000 000,00 072025103 10720 251,03 1%
10300 Otros materiales y productos de uso enla construcdion 0.00 0.00 2 000 000,00 2000 000,00 0%
104 |HERRAMIENTAS, REFUESTOS Y ACCESORIOS 0,00 4064 366,33 0,00 4064 366 33 18
101 Herramientas e mstrumentos 0,00 0.00 0.00 0.00 0%
102 Fepuestos y accesorios 000 4004 368,33 0.00 4064 368,33 1%
299 |UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERS0S 0,00 7822583 54 0.0 TERSEIE 1%
10001 Utiles y materiales de oficina y cdmputa 0.00 0.00 0.00 0.00 0%
10003 Froductos de papel, carton & impresos 000 0,00 0,00 000 0%
210004 Textiles y vestuario 000 3000 000,00 0.00 3000 000,00 0%
10005 Utiles y materiales de limpieza 000 1000 000,00 000 looooooonl 0%
10006 Utiles y materiales de resguardo y segundad 0.00 382258354 0,00 3822583 0 0%
10007 Utiles y materiales de cocina y comeador 0,00 0,00 0.00 0.00 0%
5 EIENES DURADEROS L REEE 17 705 645,06 143 265 96663 198 122613 10) 258
501 [MAQUINARILA, EQUIPO Y MOBILIARIO 6 000 000,00 11705 645,06 10 765 968 63 39971613 69 54
30001 Maquinaria y equipo para la produccion 000 000 0.00 000l 0%
50102 |Equipo de transporte 0,00 000 0.0 ooo| 0%
30103 Equipe de comuricacion 000 7 703 643 00 16471 138,00 24176 803,00 3%
3oL |Equipoy mobiliario de oficina 3000000,00 0.00 000 300000000, 0%
30105 Equipo y programas de computo 3000 000,00 1000 000,00 0.00 400000000 1%
30007 Equipo v mobiliario educacional, deportivo y recreative 0,00 0.00 3804 210,63 380451063 0%
50100  [Maquinaria y equipo diverso 0,00 3000000,00 1900 000,00 400000000 1%
501 |CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 0,00 6 000 000,00 121 000 000,00 127 000 000,00 16%
50007 [Vias de comunicacion terrestre 0.00 0,00 101 000 000,00 10100000000  13%
30100 Oftras construcciones, adiccionss y mejoras 000 600000000 20000 000,00 000000000 3%
599  |BIENES DURADEROS DIVERS0S 51194 0,00 0,00 315119941 1%
30003 Eienes infangibles 312511904] 0.00 0.00 31251 10041 4%
i TRANSFERENCIAS CORRIENTES 166 677 711,13 0,00 14 000 000,00 180 677 71113 3%
601 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 103073508 38 0,00 0,00 103073508,88| 13%
60001 Transferencias corrientes al Gobiemo Cenizal 335106094 000 0.00 3331060 94 0%
0.0L02 Transferencias corrientes a Organos Desconcentrados 7538 751,68 0.00 0.00 71538 731,68 1%
Transferencias corrientes a Instituciones Descenfralizadas no
0.0L03 Empresariales 7030032540 0,00 0.00 7030052540 0%
20104 Transferencias corrientes a Gobiernos Locales 1277317077 0.00 0.00 7INT %
.03  |FRESTACIONES 0,00 0,00 14 000 000,00 14 (040 000,00 2y
0.03.0L Prestaciones legales 0,00 0.00 14 000 000,00 14000 000.00 %
60303 Pensiones no contributivas 000 0.00 0.00 ooo| 0%
OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR
606 |FRIVADO 9000 000,00 0,00 0,00 900000000 1%
0.06.02 Feintegros o devolucionss 0,00 0.00 0.00 0.00 0%
TOTAL FRESUFUESTO 203 928 910 54 172130781 64 409 107 %67 24 TS 16765942 100%
SCOMNSOLIDA TN -
DETATILE GEMNERATI DE EGRESOS
(En Colones)
CODIGOIDESCRIPCION PRESTUPLIESTCy 0
o EEMUNERACIONES 26 299 925,35 Fo
1 SERVICIOS 151 157 179,41 19%
2 MATERIATES 228 810 030,41 20%
3 INTERESES %Y COMNISIOMNES 0,00 o
4 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 o
o BIEWES DU ERADEROS 1986 222 513,10 25%
& TREANSFERENCLAS CORRIENTES 180 677 711,13 23%
7 TREANSFERENMCIAS DE CAPTTAL 0,00 To
S5 AMNMORTIZEACTON 0,00 o
= CUENTAS ESPECIALES 0,00 T
[ TOTALES 7585 167 659,42 100%0 |
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PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO PARA EL PERIODO 2024
JUSTIFICACION DE INGRESOS

ESTIMACION DE INGRESOS

1.1.3.3.01.00.0.0.000 Patentes Municipales ¢ 00 600 893.68

Se mcluye los mgresos correspondientes a las diferencias de acuerdo con la ley 10340, que para el afio
2024 se estima un monto total ¢ 352 028 015.03 en Licencias Comerciales. por lo que se incluye la
diferencia de lo que se estimo en el presupuesto ordinano 2024.

Ley N° 10340
LEY REGULADORA DE LICENCIAS COMERCIALES

Y PATENTES DEL CANTON DE ATENAS

ARTICULO I7- Tarifa del impuesto en el régimen tradicional

Tratandose del régimen tradicional, el impuesto de patente comercial se fifa en dos coma cinco colones
(i2,5) por cada mil colones (i1000,00), calcuiados sobre los ingresos brutos obtenidos durante la
totalidad del periodo fiscal inmediato anterior.

El resultado obtenido constituira el impuesto a pagar anualmente, el cual, para efectos de pago, se
dividira en igual proporcion enfre los cuatro frimesires del afio.

Para llegar a este impuesto se debe cumplir con el siguiente parametro:

a. Uno coma cinco colones (il ,5) por cada mil colones (i1000,00), para el

primer afio de vigencia de esta lay.

b. Dos colones (i2,0) por cada mil colones (11000,00), para el sesundo avio de

vigencia de esta ley.

¢. Dos coma cinco colones (L2, 3) por cada mil colones (U 1000,00), para el

tercer atio de vigencia de esta ley.

En esta proyeccion se establece el monto de Patentes puesto al cobro en el ario 2023, con un calculo
segun la Ley anterior de 1.5 colones por cada 1000, y el segundo monto para el afio 2024 donde se va
calcular en 2 colones por cada 1000, NO OBSTANIE el ano 2025 debe aumentar a 2.5 colones por

cada 1000, siendo este el tope conforme a la normativa.
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PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO PARA EL PERIODO 2024
JUSTIFICACION DE INGRESOS
1.3.1.3.01.01.2.0.000 Parquimetros ¢ 32741 945.14

Un monto de ¢ 32 741 945.14 que corresponde a los ingresos corrientes, los cuales se caleularon de
acuerdo a la fanfa para implemenfacion de los parquimetros (Estacionamiento con boleta),
fundamentado de 1a Ley 3580, de fecha 13 de noviembre de 1975, reformado por Ley 6852 del 16 de
febrero de 1983, asi como 1a tanifa aprobada por el Concejo Municipal de Atenas, en el cual el costo por
estacionamiento es de ¢ 675.00 por hora, tomando en cuenta un uso mensual del 15% del total de los

espacios autorizados por la ley.

1.3.3.1.09.09.0.0.000 Multas Varias ¢ 54 903 860.00

Asi mismo, se incluye un monto de ¢ 54 903 860 para las multas de estacionamuento. tomando los
ngresos reales desde el mes de octubre 2023 a marzo 2024, v se consideran las multas realizadas que no
han sido canceladas. El costo de cada multa es de ¢ 6740.00 y actualmente estan pendientes de pago
3411, mismas que seran cobradas en el marcho del periodo 2025 en caso de no pago.

2.41.1.01.00.0.0.000 Lev de Simplificacion Tributaria — Lev 8114 ¢ 81 510 332.45
Corresponde a los fondos no estimados en el presupuesto ordinario 2024 de la Municipalidad de Atenas,
va que el presupuesto nacional fue publicado en la Gaceta en el mes de diciembre.

3.3.1.0.00.00.0.0.000 Superavit Libre ¢ 64 402 320.65
Corresponde a recursos de vigencias anteriores de Superavit Libre por un monto de ¢ 64 402 320.65

3.3.2.0.00.00.0.0.000 Superavit Especifico ¢ 451 900 307.5
Corresponde a recursos de vigencias anteriores de Superavit Libre por un monto de ¢ 451 909 307.5



MUNICIPALIDAD DE ATENAS
PROGRAMA | DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL

Actividad 1 Administracion General

c.oLo 501.04 Equipo ymobiiane de oficina

50101 5.01.05 Equipo yprogramas de computo

50101 58203  Bienes intangibles

c.0L01 606801  Indemnizaciones

Actividad 4 Registro de deudas, fondos y transferencias
50104 6.01.01  Transferencias comientes al Gobiemo Central

50104 6.01.02 Transferencias comientes a Ctgm Diesconcentrados
50104 6.00.03  Transferencias comientes a Instituciones Descentralizadas no Empresariales
C.0L04 60104  Transferencias comientes a Gobiemos Locales

50104 6.0501  Transferencias comentes 3 empresas privadas
PROGRAMA [l SERVICIOS COMUNALES

Servicio 2 Recoleccion de Basura

5.02.02 00201  Tiempo extracrdinario

50202 00203 Decimotercer mes

50202 0.04.01  Contribucicn Patronal al Seguro de Salud de la CC.55.
5.02.02 0.04.05 Contribucion Patronal al Banco Popular y de Des. Comunal,
C.02.02 0.05.01  Confribucian Patronal al Seguro de Pensiones de la CC.55,
50202 0.05.02  Aporte Patronal al Régmen Obigatorio de Pensiones Complementarias
5.02.02 0.0503  Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral
C.0202 1.03.02  Publicidad y propaganda

5.02.02 1.04.90  Otros senicios de gestion y apoyo

50202 1.06.01  Seguros 2,07%

5.02.02 2.04.02 Repuestos y accesonios

Servicio K] Mantenimiento de caminos y calles

£.02.03 001.02  Jomales

5.02.03 00303 Decimotercer mes

5.02.03 0.0401  Contribucion Patronal al Seguro de Sakud de fla CC.55.
5.02.03 0.04.05  Contribucicn Patronal al Banco Popular y de Des. Comunal,
50203 0.05.01  Confribucian Patronal al Seguro de Pensiones de la CC.55.
5.02.03 0.0502  Aporte Patronal al Regmen Obligatonio de Pensiones Complementarias
5.02.03 0.05.03  Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral
5.02.03 1.01.02  Alguiler de magquinaria. equipo y mobiliano

£.02.03 1.06.01  Seguros

5.02.03 20302  Msteralks y productos minerales y asfalticos

Servicio 4 Cementerios

C.02.04 20302  Msteraks y productos minerales y asfalticos

Servicio T Mercados v plazas

5.02.07 1.0201  Servicio de agua y alcantarilado

g.0207 2.03.06  Msteralks y productos de plastico

5.02.07 28205  Utiles y materiaes de limpieza

£.02.07 5.01.03  Equipo de comunicacion

Servicio 9 Educativos, culturales y deportivos

5.02.09 1.02.03  Impresion, encuademacion y ofros

5.02.05 1.07.02  Actividades protocolaras y sociales

5.02.09 20302  Msteralks y productos minerales y asfalticos

c.02.09 5.01.05 Equipo yprogramas de computo

Servicio 10 Servicios sociales y complementarios

5.02.10 001.03  Servicios Especiales

£.02.10 00303 Decimotercer mes

5.02.10 0.04.01  Contribucicn Patronal al Seguro de Salud de la CC.55.
5.02.10 0.04.05 Contribucion Patronal al Banco Popular y de Des. Comunal,

Maonto
203 928 910,54
46 251 199 41
3 000 000,00
3 000 000,00
31 251 189,41
@ 000 000,00
157 677 711,13
3 351 060,54
7 558 751,68
78 380 525,48
12 773 170,77
54 604 202,25
172130 781,66
38 721 368,33
10 000 000,00
833 000,00
825 000,00
50 000,00
542 000,00
300 000,00
150 000,00
1 800 000,00
19 850 000,00
207 000,00
4064 363,33
12 790 517,59
4 157 047,70
346 282,07
304 526,91
2078524
22531189
124 71143
82 355,72
4 000 000,00
85 050,89
3 383 445 54
1739 193,32
1730 183,32
12 705 645,06
& 000 000,00
1 000 000,00
1000 000,00
4 705 645,08
15 155 866,15
500 000,00
& 000 000,00
7 655 866,15
1 000 000,00
4 409 072,55
3 380 768,00
282 367,78
313 553,63
16 848 85



£.02.10 0.05.1
£.02.10 0.06.02
L.02.10 0.05.03
£.02.10 1.06.01
Servicio 1"
L0211 1.04.80
c.02.11 203.02
Servicio 17
L0217 1.08.01
5.02.17 5.01.88
L0217 5.02.09
L.02.17 a02m
Servicio 23
L0223 20004
L0223 25205
L0223 5.01.03
Servicio 26
L0226 1.08.05
Servicio 28
C.0228 1.01.02
PROGRAMA I Inversiones
Grupo )
Proyecto 03.02.04
5.03.02.01 D02
£.03.02.01 0.02.03
5.03.02.01 0.04.01
£.03.02.01 0.04.05
£.03.02.01 0.05.01
5.03.02.01 0.05.02
£.03.02.01 0.06.03
5.03.02.01 1.01.02
5.03.02.01 1.06.01
£.03.02.01 203.02
5.03.02.01 50183
£.03.02.01 6.03.0
Proyecto 03.02.45
£.03.02 h.02.02
Proyecto 03.02.46
£.03.02 1.01.02
5.03.02 2030
£.03.02 2.03.02
£.03.02 203.03
5.03.02 20389
Proyecto 03.02.47
£.03.02 0202
Proyecto 03.02.48
£.03.02 h.02.02
Proyecto 03.02.49
£.03.02 0202
Proyecto 03.02.50

Contribucicn Patronal al Seguro de Pensiones de la CC.55.
Aporte Patronal al Regmen Obligatono de Pensiones Complementarizs
Aporte Patronal 3l Fondo de Capitalizacion Laboral
Seguros

Estacionamiento y terminales

Ctros senvicios de gestion y apoys

Materiales vy productos minerales y asfalficos
Mantenimiento de edificios

antenimento de edificios ylocales

Maguinaria y equipo diverso

(Citras construcciones, adicciones y mejoras

Sumas libres sin asignacion presupuestana

Sequridad y vigilancia en la comunidad
Textiles y vestuario

Ltiles y materiales de limpisza

Equipo de comunicacion

Desarrollo Urbano

Mantenimiento y reparacion de equipo de fransporte
Atencion de emergencias cantonales
Alquiler de maguinaria, equipo y mobiliano

Vias de Comunicacion Terrestre

Unidad Tecnica de Gestion Vial

Tiempao extracrdinario

Diecimotercer mes

Contribucicn Patronal al Seguro de Sakud de la CC.55.
Contribucian Patronal al Banco Popular y de Des. Comunal,
Confribucian Patronal al Seguro de Pensiones de la CC.55.
Aporte Patronal 3l Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias
Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral

Alguiler de maguinaria, equipo y mobiliano

Seguros

Materiales vy productos minerales y asfalficos

Maguinaria y equipo diverso

Prestaciones legales

Construccion de cunetas Calle Principal Mercedes frente a Escuela, Codigo

2-05-004
Vias de comunicacion temestre

Calle Cascajal Mercedes, Codigo 2-05-025, Aporte Puente sobre Rio Cacao

Alquiler de maguinaria, equipo y mobiliano

Materiales y productos metalicos

Materiales y productos minerales y asfalficos

Madera y sus dervados

Citros materiales y productos de uso en k3 construccion

Parrilla, aceras y bacheo de la Ezcuela de Fatima hacia Hogar de Vida,

Codigo 2-05-032 Mercedes
Vias de comunicacion temestre

Bacheo y reparaciones varias Urbanizacion Monte Real, Codigo 2-05-149

Vias de comunicacion temestre
Asfaltado calle Barrio Barmio Mercedes, Codigo 2-05-116
Vias de comunicacion temestre

Calle Barroeta, bacheo y recarpeteo entre Jesus y cruce Escobal, reparacion

de puente quebrada cedros, Codigo 2-05-003

183 725,48
101 683.07

50 846,54

70 188,22

53 644 583,08
52 587 483,08
1057 500,00
14209 482 42
5 209 482,42
3 000 000,00
& 000 000,00
0,00

3 £22 583 54
3 000 000,00
3822 503,54
3 000 000,00
7 000 000,00
7 000 000,00
1932 069,62
1032 089,62
409 107 967,24
353 071 747,58
71 021 747 58
3 000 000,00
240 900,00
277 500,00

15 000,00

162 600,00

50 000,00

45 000,00

27 852 825,18
82 100,00

23 366 822,40
1 800 000,00
14 000 000,00

5 000 000,00
5 000 000,00

38 000 000,00
& 000 000,00
12 000 000,00
15 000 000,00
3 000 000,00
2 000 Do0,00

3 000 000,00
3 000 DO0,00

3 000 000,00
3 000 000,00
4 000 000,00
4 000 000,00

& 300 000,00



5.03.02
5.03.02
5.03.02
Proyecto
5.03.02
5.03.02
Proyecto
5.03.02
Proyecto
5.03.02
Proyecto
5.03.02
5.03.02
5.03.02
5.03.02
5.03.02

Proyecto
5.03.02

Proyecto
5.03.02
5.03.02
5.03.02

Proyecto

£.03.02
Proyecto
5.03.02
Proyecto
£.03.02

Proyecto
5.03.02

Proyecto
5.03.02

Proyecto
£.03.02
Proyecto
£.03.02
Proyecto
£.03.02
5.03.02
Proyecto
5.03.02
Proyecto
5.03.02
Proyecto
5.03.02
5.03.02
£.03.02
Proyecto
£.03.02

2.03.M
2.03.02
2.03.03
03.02.51
2.03.02
2.03.03
03.02.52
2.03.02
03.02.53
2.03.02
03.02.54
1.01.02
1.04.03
2.01.04
2.03.M
2.03.02

03.02.55
5.02.02

03.02.56
2.03.m
2.03.02
2.03.03

03.02.57

5.02.02
03.02.58
5.02.02
03.02.59
5.02.02

03.02.60
2.03.02

03.02.61
5.02.02

03.02.62
5.02.02
03.02.63
5.02.02
03.02.64
201.04
2.03.m
03.02.65
5.02.02
03.02.66
2.03.02
03.02.67
2.03.M
2.03.02
2.03.03
03.02.68
5.02.02

Materiales y productos metilicos

Materiales y productos minerales y asfalticos

Madera y sus derivados

Calle Alto del Monte Jesus, Cunetas y bacheo, Codigo 2-05-021
Materiales y productos minerales y asfalficos

Madera y sus derivados

Calle Cuesta Colores, Asfaltado, Codigo 2-05-113

Materiales y productos minerales y asfalticos

Calle Cubero, Lastreado y conformado, Codigo 2-05-130
Materiales y productos minerales y asfalticos

Aporte Puente Rio Cacao Calle Cascajal San Jose, Codigo 2-05-024
Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliang

Servicios de ingeniena

Tintas, pinturas y diuyentes

Materiales y productos metalicos

Materiales y productos minerales y asfalticos

Cuadrante urbano Balsa, Rio Grande, cuneteo y recarpeteo, Codigo 2-05-035
Vias de comunicacion temestre

Ampliacion del puente Calle Andromeda 1 Blasa, Rio Grande, Codigo 2-05-
057

Materiales y productos metalicos

Materiales y productos minerales y asfalticos

Madera y sus derivados

Calle la Presa, Barandal de sequridad, puente quebrada Matias Bacheo y
Construccion de Espalddn, 2-05-011

Vias de comunicacion temestre

Calle Viquez, alcantarillado y cunetas, Atenas, Codigo 2-05-062

Vias de comunicacion temestre

Calle Brasil, cunetas, codigoe 2-05-045

Vias de comunicacion temestre

Cunetas y alcantarillas, Calle Principal Santa Eulalia, de cruce con ruta 716,
Codigo 2-05-122

Materiales y productos minerales y asfalticos

Calle Rodriguez construccion de cabezales en quebrada y asfalto Santa
Eulalia, Codigo 2-05-015

Vias de comunicacion temestre

Calle Arguedas, asfato y pazos de agua Santa Eulalia, Codigo 2-05-119
Vias de comunicacion temestre

Calle Lajas, construccion de cunetas, Santa Eulalia, Codigo 2-05-128
Vias de comunicacion temestre

Calle Camacho, Barandal,San Isidro, Codigo 2-05-094

Tintas, pinturas y diuyentes

Materiales y productos metalicos

Calle Mangos, cunetas y asfalto, Escobal, Codigo 2-05-043

Vias de comunicacion temestre

Cuesta Zacatal a Morazan

Materiales y productos minerales y asfalticos

Puente Cacao

Materiales y productos metilicos

Materiales y productos minerales y asfalficos

Madera y sus derivados

Paso de agua Union Marginal Balsa

Vias de comunicacion temestre

1 500 000,00
4 000 000,00
800 000,00

3 700 000,00
3 000 000,00
T00 000,00

& 000 000,00
& 000 000,00
3 00D 000,00
3 000 000,00
41 000 000,00
& 000 000,00
@ 000 000,00
2 000 000,00
12 000 000,00
15 000 000,00

5 000 000,00
5 000 000,00

5 300 000,00
900 000,00
400 000,00

4 000 000,00

4 000 000,00

4 000 000,00
& 000 000,00
& 000 000,00
¥ 000 000,00
7 000 000,00

& 000 000,00
& 000 000,00

7 000 000,00
7 000 000,00

& 00D 000,00
& 000 000,00
4 000 000,00
4 000 000,00
1 250 000,00
250 000,00

1 00D 000,00
5 000 000,00
5 000 000,00
9 000 000,00
2 000 000,00
&0 200 000,00
13 00O 000,00
45 000 000,00
2 200 000,00
4 000 000,00
4 000 000,00



Proyecto
5.03.02

Proyecto
£.03.02
Proyecto
50302
Proyecto
£.03.02
Proyecto
£.03.02
Grupo
Proyecto
5.03.06
Proyecto
£.03.06
Proyecto
5.03.06
Proyecto
5.03.06
Proyecto
£.03.06
Proyecto
5.03.06
Proyecto
£.03.06
Proyecto
£.03.06
Proyecto
5.03.06

Total Presupuesto

03.02.69
20302

030270
50202
03021
20302
030272
50202
030273
50202
i
03.06.10
s
03.06.11
5M.0
03.06.12
203H
03.06.13
sna
03.06.14
20306
03.06.13
i
03.06.16
20306
03,0617
20302
03.06.18
S026

Asfaltado Calle Mimi, Codigo 2-05-087
Materiales y productns minerales y asfaltcos

Ampliacion y recarpeteo los Colochos hacia Puente Parajeles, Codigo 2-05-

027

Vias de comunicacion femestre

Calle Bolanios, lastre y asfaltado, Codigo 2-05-108
Materiales y productos minerales y asfaltcos

Recarpeteo 200m Calle Alto del Mante, Codigo 205-021
Vias de comunicacion femestre

Mura Camacho, Codigo 2-05-094

Vias de comunicacion femestre

Otros Proyectos

Proyecto camaras de vigilancia

Equipo de comunicacion

Camaras de vigilancia sector Morazan

Equipo de comunicacion

lluminicacion Plaza deportes Mercedes

Materiales y productos eleciricas, telefonicos y de computo

Play Barrio San Jose

Equipo y mabiliana educacional, deporivo y recreatv

Tuberia Agua Potable Santa Eulalia

Materiales y productos de plastico

Mobiliario Azociacion Desamollo Mercedez

Equipo y mobikiana educacional, deporivo y recreatv
Aduuisicion Tanque de Agua Potable para Barrio San Jose
Materiales y productos de plastico

Compra de materiales para alcantarillado Rio Grande
Materiales y productos minerales y asfalficos

Instalacion pozo de agua en el Estadio de Atenas
Otras consiruceiones, adiceiones y mejoras

§ 000 000,00
3 000 000,00

8 000 000,00
3000 000,00
2300 000,00
230 000,00
9 000 000,00
5 000 000,00
10000 000,00
{0 000 000,00

h6 036 219,66
1971 158,00
{1971 158,00
4500 000,00
4500 000,00
5 000 000,00
5 000 000,00
2000 000,00
2000 000,00
5 000 000,00
5 000 000,00
1894 81083
f 804 8103
AT 1
4T 0

950 000,00
4500000
20 000 000,00
20 000 000.00

783 167 659,44
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PROGRAMA I ADMINSTRACION GENERAL

BIENES DURADEROS:

En Equipo v mobiliario de oficina se solicita l1a adquisicion de sillas v escriforios para el
personal administrativo.

En Equipo v programas de computo para la compra de computadoras para la
actualizacion de equipos deteriorados el personal administrativo.

En Bienes Intangibles alquiler de servidor virtual, anualidad de las licencias de Office,

actualizacion de antivinus, entre otros.

TRANSFERENCIAS CORRIENTES:
Se incluye el contemido para pago de indemnizaciones como respaldo en caso de tener que
cubrir 1as indemnizaciones del caso Autopistas del Sol.

Se incluye el contenido presupuestanio para realizar las transferencias segun la distribucion
especifica de los recursos provementes de la Ley de Bienes Inmuebles, ONT, Registro
Nacional, Juntas de Educacion v Conute de Deportes.

Se incluye el contenido presupuestario necesario para cumplir con las transferencias de
acuerdo con el marco juridico vigente.

Se incluve el objeto de gasto Trasferencias corrientes a empresas privadas para el traslado
de fondos a 1a Cruz Roja Costarricense de acuerdo a lo estipulado en 1a ley 10340, el cual
corresponde el 15% del total de ingresos de las Patentes del Canton de Atenas.

PROGRAMA II. SERVICTIOS COMUNALES

REMUNERACIONES:
Se incluye presupuesto en la partida de Renmmeraciones, Jomales para confratar dos

operativos por ocho meses, en el objeto de gasto Tiempo Extraordinario v sus respectivas
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cargas sociales, asi como aguinaldo v seguros para el cumplimiento de las nuevas rutas de
Recoleccion de Basura. En servicios especiales para financiar parte de los salanos de las
funcionarias confratadas para la Red de Cuwido, va que actualmente se tiene poco
financiamiento del IMAS.

SERVICIOS:

Se incluye presupuesto en Alquiler de maquinaria en Caminos v Calles para alguna
eventual afectacion en los servicios que presta la municipalidad, objeto de gasto Servicio
de Agua para el pago por servicios prestados por el Instituto Costarricense de Acueductos v
Alcantarillados en las instalaciones del Mercado Municipal. en publicidad v propaganda
para sefializacion de gestion de residuos, en impresion encuadernacion v ofros para
impresiones de la conusion de la persona joven. En ofros servicios de gestion v apove
para el pago por disposicion de desechos v pago de servicios a la empresa que quede como
proveedora de los servicios de Parquimetros, en Seguros para el pago obligatorio de seguro
al trabajador por Riesgos de Trabajo. en Actividades protocolarias v sociales para
fomentar la umon familiar v cantonal con distintas actividades sociales tales como:
programa sembremos segundad del servicio segundad v vigilancia, fema nawvidefia,
cantonato, desfiles 15 de setiembre, llegada de la antorcha, dia del mifio. concurso de
faroles, ejercicios presenciales para la buena salud de los habitantes del canton . programa
atenienses al parque, en Mantenimiento de edificios v locales para el mantenimiento
preventivo de los diferentes edificios Municipales como lo es oficina de Policia Municipal
v Edificio Municipal, en Mantenimiento v reparacion de equipos de transporte para
manteniniiento preventivo v correctivo de los vehiculos asignados a la recoleccion de

desechos y manteamuento de Recoleccion de Basura y Desarrollo Urbano.

MATERIALES Y SUMINISTROS

En el objeto de gasto Materiales v productos minerales v asfalticos, con el fin de adquirir

agregados fales como cemenfo, arena v piedra.
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En Materiales v productos de plastico para la compra de tuberia PVC v accesorios para
abastecer de agua potable del Mercado Municipal.

En el objeto de gasto Repuestos ¥ accesorios para la compra de repuestos necesarios para
1a buena funcion de los vehiculos.

En Textiles v Vestuario para compra de umformes para la policia municipal.

En Utiles de limpieza para compra de escobas, rastrillos, cloro, desinfectante, detergente,
entre otros para el servicio de Mercado
En Utiles v materiales de resguardo v seguridad para compra de chalecos antibalas para

1a policia municipal.

BIENES DURADEROS
Se da contenudo en el objeto de gasto Equipe de Comunicacion para la compra camaras

para el Mercado Municipal v radios de comunicacion para la Policia Municipal.

En Equipo v programas de computo para compra de una computadora para la Persona

Joven.
En Maquinaria v equipo diverso para la compra de aires acondicionados para las oficinas.

En Otras construcciones, adicionas vy mejoras para la reparacion de entrada al Centro de

Acopio.

PROGRAMA III. INVERSIONES

REMUNERACIONES
Se mcluye contenido economico para cubnr los sueldos para cargos fijos para el puesto de

Gestor Tributanio, el cual es una necesidad para llevar el debido control sobre los
departamentos involucrados como lo es el departamento de Cobros, Patentes, Bienes
Inmmebles entre otros. Actualmente se cuenta con un pento evaluador que esta realizando

las gestiones como recargo de funciones.
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En esta partida se dan recursos para Alquiler de maquinaria v equipo para la contratacion
de equipo con el que no cuenta la Mumcipalidad, para las labores en las diferentes vias del
canton, en el objeto de gasto Servicio de Ingenieria para contratacion de servicios de

ingenieria para estudios especificos del departamento,

MATERIALES Y SUMINISTROS

En Materiales v productos minerales v asfalticos para compra de arenas, piedra,
cemento, block, lastre, enfre otros, en Madera v sus derivados para compra de formaleta,
regla de 1x5 v regla de 1x4. en Materiales v productos eléctricos, telefonicos v de
computo para compra de breaker, cable de diferenfes tamarios, luces led, apagadores,
tomacornentes, entre otros, en Materiales v productos de plastico para la compra de
tuberia PVC de diferentes tamanios, en Ofros materiales v productos de uso en la
construccion para la compra de losas sanitanias, lavatorios, servicios sanitarios, entre otros

para los diferentes provectos de mversion.

En Herramientas e insttumentos para la compra de palas, picos, cintas metricas,
desatormlladores, llaves clorofilas, niveles, escuadras, entre ofros v en Repuestos v
accesorios para la compra de los repuestos de los vehiculos destacados en la Umidad
Tecnica de Gestion Vial.

BIENES DURADEROS

En el objeto de gasto en Vias de comunicacion terrestre para el asfaltado de las calles

detalladas en el programa de inversiones.

TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Se mcluye la eshmacion Prestaciones Legales para el pago por retiro de jubilacion del
funcionario Rodolfo Solorzano Aguirre.



MARCO GENERAL
(Aspectos estratégicos generales)

1. Nombre de la institucion. [ MUNICIPALIDAD DE ATENAS |

2. Ao del POA. |PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO [-2024 |

3. Marco filoséfico institucional.

Compromiso institucional y ciudadano con
objetivos y metas claras y alcanzables que

3.1 Mision: tienen como finalidad el fortalecimiento del
desarrollo cantonal de los distintos ejes de
interés

Nuestra vision es el desarrollo del canton de
Atenas por medio de la implementacion y

3.2 Vision: fortalecimiento de politicas institucionales que
impulsen el cumplimiento de nuestros objetivos

1|Politica en Desarrollo Econémico
1.Promover y desarrollar en los ciudadanos
una cultura tributaria que conlleve a una mayor
recaudacion de ingresos al municipio y
permita reintegrar a la ciudadania servicios
eficaces e inversion en su territorio.
2.Gestionar las alianzas o convenios
necesarios con la academia que permita a la
poblacion procesos de formacion y

3.3 Politicas institucionales: capacitacion continua en miras a insertarse en
el mercado laboral bajo condiciones de alta
competitividad.3.Promover el canton de Atenas
como un destino turistico en el area médica,
residencial, paisajismo y patrimonio cultural,
dentro del lema “El Mejor Clima del
Mundo”.4.Lograr desde el Ordenamiento
Territorial la atraccion de inversion en el
canton, que permita dinamizar la economia
local.

N

Politica en Seguridad Social.Instalar la
capacidad del gobierno local en la
implementacion de programas, planes y
proyectos dirigidos a mejorar la calidad de vida
de los habitantes dentro de un contexto de
género, nifiez y adolescencia, adulto mayor,
inclusion y accesibilidad, educacion, cultura y
estilos de vida saludables; que conlleve a la
igualdad y equidad social.




4. Plan de Desarrollo Municipal.
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Nombre del Area estratégica

Objetivo (s) Estratégico (s) del Area

Desarrollo Economico

Garantizar la estabilidad financiera de la
institucion que permita la prestacion de
servicios en forma sostenible, reintegrando a la
sociedad los requerimientos en atencion
servicio social en forma oportuna que impulse
la inversion y el crecimiento economico del
canton.

Seguridad Social

Propiciar y fortalecer el reconocimiento de los
derechos humanos, la recreacion, el acceso al
trabajo, la cultura, la igualdad y equidad de
oportunidades,  procurando un  beneficio
integral para todas las personas habitantes del
canton de Atenas.

Seguridad Ciudadana

Garantizar la sequridad en la poblacion asi
como en los sectores productivos y de
comercio con una accion policial efectiva en
el canton articulada con los cantones vecinos
cimentada en procesos que fomenten equidad y
cohesion social, mejorando la capacidad de
respuesta de la organizacion a fin de disminuir
y disuadir con mayor presencia policial en las
zonas de calor del canton con el propésito de
minimizar la imagen de vulnerabilidad del sitio
que no permita el incremento  desarrollo de
actividades delictivas.

Gestion Ambiental

Consolidar un ecosistema urbano recuperado,
resiliente y sostenible, libre de tensiones
ambientales por malas précticas humanas y con
capacidades institucionales y sociales para la
proteccion del derecho de la poblaciona un
ambiente sano.

Ordenamiento Territorial

Avanzar hacia el ordenamiento territorial,
como un proceso de planificacion
concertacion entre  los  ciudadanos Y
organizaciones del canton, para regular el uso y
la ocupacion del suelo y la administracion
integral de los recursos naturales del territorio,
a fin de lograr la armonia y el bienestar entre
ellos y la poblacién, por ende, el desarrollo
del canton.




Infraestructura Vial

Mejorar sustancialmente las superficies de
ruedo de las calles y caminos cantonales; asi
como garantizar el reordenamiento vial que
permitan un mejor flujo vehicular en las
diferentes actividades deportivas, sociales y
econodmicas de la sociedad Ateniense.

Infraestructura Publica

La Municipalidad de Atenas forjara alianzas
estratégicas con cada una de las Asociaciones
de Desarrollo comunal del cantén, vinculando
las politicas y recursos municipales con los
proyectos de las asociaciones de desarrollo
comunal para poder desarrollar una linea de
trabajo que conduzca a la eficiencia y eficacia
en el wuso de los recursos publicos,
incentivando la participacion ciudadana en la
construccion de obras comunales y en la
prestacion de servicios.

5. Observaciones.

Elaborado por: |

Ana Patricia Calvo Araya. Planificadora Institucional

Fecha: [ 2020

PLAN OPERATIVO ANUAL
MUNICIPALIDAD DE ATENAS
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO I-2024
MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO

PROGRAMA I: DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL

MISION: Desarrollar las politicas y acciones administrativas de apoyo a la gestion municipal, asi como la vigilancia, direccion y administracién de los recursos de la manera més eficiente a efecto de que

Produccion relevante: Acciones Administrativas
IANIFICACION ESTRATEG PLANIFICACION OPERATIVA ANUAL
ASIGNACION PRESUPUESTARIA POR META
DE DESARROLLO MUN META
OBJETIVOS DE MEJORA Y/O
OPERATIVOS
| SEMESTRE Il SEMESTRE
AREA ESTRATEGICA
Cddigo No. Descripcién
Desarrollo Economico L saon Meta Institucional: Adqusicion de sillas y escritorios. 37251 199,41
15 ENSTIRCINES Ay . . . .
stums Adquision de equipo de computo licencias de Office y
_!_’ Autocad y requimiento del &rea de tecnologias de
2 informacién. Meta ODS:12.7 Promover practicas de
. adquisicion publica que sean sostenibles, de
Operativo 3 ) o - .
conformidad con las politicas y prioridades nacionales
Meta ODS: 16.6 Crear a todos los niveles instituciones
eficaces y transparentes que rindan cuentas.
Desarrollo Economico e e Meta Institucional: Pago de Indemnizacion caso 9000 000,00
16 s .
s Autopistas del Sol. Meta
!i 0DS:12.7 Promover précticas de adquisicion ptblica
- ) que sean sostenibles, de conformidad con las politicas y
Operativo 4 prioridades nacionales Meta ODS: 16.6
Crear a todos los niveles instituciones eficaces y
transparentes que rindan cuentas.
Desarrollo Economico  |Objetivo Institucional: Cumplir con Meta Institucional: Realizar la transferencia al Organo 3351 060,94
las obligaciones institucionales de Normalizacion Técnica Ministerio de Hacienda
derivadas de los costos fijos que la Meta ODS: 16.6 Crear a todos los niveles instituciones
Municipalidad requiere como soporte eficaces y transparentes que rindan cuentas
y /o gestion de apoyo. Mejora 5
s




Desarrollo Economico

Operativo 6

Meta Institucional: Realizar la transferencia de
recursos a la Junta Administrativa del Registro Nacional,
CONAGEBIO, Fondo de Parques Nacionales.

Meta ODS: 16.6 Crear a todos los niveles instituciones
eficaces y transparentes que rindan cuentas

7558 751,68

Desarrollo Economico

Operativo 7

Meta Institucional: Realizar la transferencia de
recursos a las Juntas de Educacion, Consejo Nacional
de las Personas con Discapacidad. Meta
ODS: 16.6 Crear a todos los niveles instituciones
eficaces y transparentes que rindan cuentas

79 390 525,49

Desarrollo Economico

Operativo 8

Meta Institucional: Realizar la transferencia al Comite
Cantonal de Deportes Meta ODS:
16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y!
transparentes que rindan cuentas

12773 170,77

Desarrollo Economico

Meta Institucional: Realizar la transferencia por
concepto del Servicio de Parquimetros
Meta ODS: 16.6 Crear a todos los niveles instituciones

54 604 202,25

Operativo 9

eficaces y transparentes que rindan cuentas

SUBTOTALES

203 928 910,54,

0,00

TOTAL POR PROGRAMA

14% Metas de Objetivos de Mejora

86% Metas de Objetivos Operativos

9,0 Metas formuladas para el programa

PLAN OPERATIVO ANUAL
MUNICIPALIDAD DE ATENAS
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO -2024
MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO
PROGRAMA Il: SERVICIOS COMUNITARIOS

MISION: Brindar senicios ala comunidad con el fin de satisfacer sus necesidades.

Produccion final: Senvicios comunitarios

ANFICACION ESTRATEG

DE DESARROLLO MUNI

AREA ESTRATEGICA

Gestion Ambiental Objetivo Institucional:
Prestar en forma optima el
senvicio de recoleccion de
basura en cobertura como

en frecuencia.

Operativo

Meta Institucional: Al 31 de diciembre haber cumplido
eficientemente el servicio de recoleccion de basura
tanto en tiempo como en forma. Se incluye el
contenido para la contratacion de 2 jomales por un
periodo de 8 meses. Meta ODS: 11.1 De aquf a 2030,
asequrar el acceso de todas las personas a viviendas y
senvicios bésicos adecuados, seguros y asequibles y
mejorar los barrios marginales.12.5 De aqui a 2030, reducir
considerablemente la generacion de desechos mediante
actvidades de prevencion, reduccion, reciclado y
reutlizacion.  Meta ODS:12.7 Promover précticas de
adauisicion pablica que sean sostenibles, de conformidad
conlas politcas y prioridades nacionales

PLANIFICACION OPERATVA

% de
continuidad

S, Adridn
Campos.

02 Recoleccion
de basura

3872136833

Infraestructura Vial Objetivo

Institucional: Coadyuvar
en el proceso de mejora,
construceion y
mantenimiento de obras

viales

Operativo

12 %
e

(00

Meta Institucional: Dar mantenimiento periodico y
rutinario alos caminos y calles vecinales, a traves dela
construccion de cajas de registro, colocacion de
mezcla asfaltica y alcantarilas, descuajes y limpieza de
derechos de vias. Se incluye el contenido para la
contratacion de jornales ocasionales. Meta ODS:
9.1 Desarrolar infraestructuras fiables, sostenibles,
resilientes y de calidad, incluidas infraestructuras regionales
Y transfronterizas, para apoyar el desarrolo econdmico y el
bienestar humano, haciendo especial hincapié en el acceso
asequible y equitafivo para todos  Meta ODS: 12.7
Promover précticas de adquisicin piblica que sean
sostenibles, de conformidad con las poliicas y prioridades
nacionales

en el senicio Coordinador de
Servicios
Generales
% de 100%  {Sr. Mario 03 Mantenimiento 12790 517,58|
continuidad en Cordero. de caminosy
el senvicio Encargadode  |calles
Obras Piblicas




Desarrollo Economico  |Objetivo Operativo 4 [Meta Institucional: Al 31 diciembre haber atentido  {% de
Institucional: Prestar de todas la demandas de los cuidadanos para el uso del |continuidad en
forma optima y oportuna el cementerio. Meta ODS: 3.d Reforzar la capacidad de |el servicio
servicio que brinda el todos los paises, en particular los paises en desarrolo, en
cementerio municipal. materia de alerta temprana, reduccion de riesgos y gestion

de los riesgos para la salud nacional y mundial. 12.4De
aqui a 2020, lograr la gestion ecolégicamente racional de los|
productos quimicos y de todos los desechos a lo largo de su
ciclo de vida, de conformidad con los marcos

i i idos, y reducir significat su
liberacion a la atmésfera, el agua y el suelo a fin de
minimizar sus efectos adversos en la salud humana y el
medio ambiente. Meta ODS:12.7 Promover
précticas de adquisicion plblica que sean sostenibles, de
conformidad con las politicas y prioridades nacionales

Desarrollo Economico  |Objetivo Operativo 6 [Meta Institucional: Garantizar a los inquilinos del % de
Institucional: Prestar de mercado y sus usuarios externos inslatalaciones en  [continuidad en
forma optima y oportuna el condiciones apropiadas seg(in los permisos de el servicio
servicio de brinda el funcionamiento. Se asigna contenido parala
mercado municipal adquision de equipo de computo. Meta ODS:8.3
realizando los trabajos de Promover politicas orientadas al desarrollo que apoyen las
mantenimiento dentro del actividades productivas, la creacion de puestos de trabajo
inmueble decentes, el emprendimiento, la creatividad y la innovacion,

|y fomentar la formalizacion y el crecimiento de las
microempresas y las pequefias y medianas empresas,
incluso mediante el acceso a servicios financiero.

8.9 De aqui a 2030, elaborar y poner en préctica poliicas
lencaminadas a promover un turismo sostenible que cree
puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos
locales Meta ODS:12.7 Promover practicas de
adquisicion piblica que sean sostenibles, de
conformidad con las politicas y prioridades nacionales

Seguridad Social Objetivo Institucional:  |Operativo 7 |MetaInstitucional: Proyecto del Comite de la Persona|% de
1. Fortalecer el desarrollo Joven. Meta ODS: 4.7 De aqui a 2030, asegurar que |continuidad en
cultural y deportivo que todos los alumnos adquieran los conocimientos el servicio
propicie la inclusin de tedricos y practicos necesarios para promover el
todos los grupos y sectores desarrollo sostenible, entre otras cosas mediante la
sociales e identidad local. educacion para el desarrollo sostenible y los estilos de
2.Apoyar el desarrollo vida sostenibles, los derechos humanos, la igualdad de
social, cultural ydeportivo género, la promocion de una cultura de paz y no
de las personas jovenes violencia, la ciudadania mundial y la valoracién de la
del canton. diversidad cultural y la contribucién de la cultura al

desarrollo sostenible Meta ODS: 11.4
Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el
S = patrimonio cultural y natural del mundo.
. [ Meta ODS:12.7 Promover précticas de adquisicién
'Ei (6] piblica que sean sostenibles, de conformidad con las
> politicas y prioridades nacionales . Meta
ODS: 12.b Elaborar y aplicar instrumentos para vigilar
l0s efectos en el desarrollo sostenible, a fin de lograr
un turismo sostenible que cree puestos de trabajo y
promueva la cultura y los productos locales.
[

Seguridad Social Objetivo Operativo 8 |MetaInstitucional CECUDI 1.Garantizar las condiciones de cuido |% de
Institucional: 1. Fortalecer la |y desavrolo infani en continuidad en
capacidad del gobierno local la poblacion cubierta bajo el programa de CECUDI. ol sevicio
para planificar y ejecutar
acciones dirigidas a promover
y cumpir los derechos
humanos. 2. Brindar a la
poblacion ateniense una
aternativa de cuido y
desarrolo integral semi
privado, el cual brinde el
senvicio a nifios y nifias
subsidiados por el IMAS, asi
como el senvicio privado a
nuestra comunidad.

Desarrollo Economico ~ |Objetivo Operativo 9 |MetaInstitucional:1.Realizar el mantenimientoen el |% de
Institucional:Brindar a los 4rea de las terminales. 2. Se asigna los recursos  |continuidad en
cuidadanos espacios para el pago por servicios de parquimetros seginla  [el servicio

propiados para las empresa adjudicada en el proceso. Meta

terminales de autobus. 0DS: 11.2 De aqui a 2030, proporcionar acceso a
sistemas de transporte seguros, asequibles, accesibles
y sostenibles para todos y mejorar la seguridad vial, en
particular mediante la ampliacion del transporte pablico,
prestando especial atencion a las necesidades de las
personas en situacion de vulnerabilidad, las mujeres,
los nifios, las personas con discapacidad y las
personas de edad Meta ODS:12.7
Promover practicas de adquisicion piblica que sean
sostenibles, de conformidad con las politicas y
nacionales
Desarrollo Economico Operativo 10  |Meta Institucional:Al 31 de diciembre haber cumplido |% de
el servicio de imiento de los idad en
edificios municipales en tiempo y forma. ~ Meta ODS: el servicio
9.1 Desarrolar infraestructuras fiables, sostenibles,
resilientes y de calidad, incluidas infraestructuras regionales
= |y ransfronterizas, para apoyar el desarrollo econdmico y el
] "1‘““:" bienestar humano, haciendo especial hincapié en el acceso
:Coo@ryar log asequible y equitativo para todos.
ranteniniento Meta ODS: 12.7 Promover précticas de adquisicién
ios municipales piblica que sean sostenibles, de conformidad con las
ftimay oportuna politicas y prioridades nacionales
para el usuario interno y
externo

Seguridad Ciudadana  |Obijetivo Institucional:  [Operativo 11 [Meta Institucional: Disminuir los incidentes de % de
Contribuir en la seguridad seguridad en la ciudadanfa por medio del trabajo continuidad en
ciudadana del canton desarrollado por la policia municipal. Meta |el servicio

ODS: 12.7 Promover précticas de adquisicion piblica que
sean sostenibles, de conformidad con las politicas y
prioridades nacionales. Meta
0DS:16.4 De aqui a 2030, reducir significativamente las
corrientes financieras y de armas ilicitas, fortalecer la
recuperacion y devolucion de los activos robados y luchar
contra todas las formas de delincuencia organizada

Sra. Viviana Soto |04 Cementerios 173919332
Administradora de

Cementerios

Sr. Adrian 07 Mercados, 12 705 645,06
Campos. plazas y ferias

Coordinador de

Servicios

Generales

Lic. Wilberth 09 Educativos, 15 155 866,15|
Martin Aguilar ~ |culturales y

Gatjens. Alcalde |deportivos

Licda. Jackeline |10 Servicios 4409 072,54
Avila. Gestora |Sociales y

Social. complementarios.

Licda. Leonela

|Arroyo.

|Administradora

CECUDI.

Sr. Adrian 11 53 644 983,08
Campos. E:

Coordinador de |y terminales

Servicios

Generales

Sr. Adrian 17 Mantenimiento| 14209 482,42,
Campos. de edificios

Coordinador de

Servicios

Generales

Lic.Wilberth 23 Seguridad y 9822 583,54
Martin Aguilar |vigilancia en la

Gatjens. Alcalde. {comunidad




Ordenamiento Territorial [Objetivo Institucional: Operativo 13 |Meta Institucional: Dpto de Control Fiscal y % de 100 100%  |Ing. Fabian 26 Desarrollo 7000 000,00
1. Orientar el desarrollo Urbano: Atender a diciembre del 2023 el 100% de las |continuidad en Mendez.Dpto de |Urbano
urbano del canton. ante el el servicio Ingenieria y
Mediante la aplicacion de Meta Instituccional: Dpto de Topografiay Catastro. Construccion. Ing.
leyes, reglamentos, Orientar el desarrollo urbano del canton, mediante la Manfred Garcia.
normas, planes urbanos aplicacion de leyes, reglamentos, normas, planes Dpto de
generales y proyectos urbanos generales y proyectos estratégicos, que Topografia y
4 que permitan permita un crecimiento urbano ordenado y equilibrado Catastro.
un crecimiento urbano en el Canton de Atenas. Meta ODS: 11.3 De aqui a 2030, Licda. Damaris
ordenado y equilibrado en aumentar la urbanizacion . inclusiva y sostenible y la Villegas.Dpto. de
el cantén de Atenas. capacidad para la planificacion y la gestion participativas, Control Fiscal y
integradas y sostenibles de los asentamientos humanos en Urbano.
todos los paises. Meta ODS:12.7. Promover practicas de
12 pe adquisicion piblica que sean sostenibles, de conformidad
> con las politicas y prioridades nacional
Gestion Ambiental Objetivo Institucional: (Operativo 14 |Meta Institucional: 1. Garantizar el servicio |% de 100 100% |Lic.Wilberth 28 Atencion de 1932 069,62
Cumplir con los plan de que realiza el CME en el cantén por medio de la continuidad en Martin Aguilar lemergencias
rabajo y llevar a cabo el atencion de incidentes y declaratorias de alertas. 2. el servicio Gatjens. Alcalde. |cantonales
plan cantonal de Segumiento al Plan Nacional de Gestion de Riesgo y Coordinador CME
Directrices de la CNE .
con todos los protocolos de Meta ODS: 11.5 De aqui a 2030, reducir
atencion de emergencias significativamente el nimero de muertes causadas por los.
ante un eventual desastre. desastres, incluidos los relacionados con el agua, y de
personas afectadas por ellos, y reducir considerablemente
las pérdidas econdmicas directas provocadas por los
desastres en comparacion con el producto interno bruto
mundial, haciendo especial hincapié en la proteccion de los
pobres y las personas en situaciones de winerabilidad
Meta ODS: 12.7 Promover précticas de adquisicién piblcal
que sean sostenibles, de conformidad con las politicas y
prioridades nacionales
SUBTOTALES 0,0] 9,0 9,0 172 130 781,64 0,00|
TOTAL POR PROGRAMA 0%| 100%  100%|
0% Metas de Objetivos de Mejora 0% 0% 0%
100% Metas de Objetivos Operativos 0% 100%| 100%|
9,0 Metas formuladas para el programa
PLAN OPERATIVO ANUAL

MUNICIPALIDAD DE ATENAS

PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2024
MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO

PROGRAMA III: INVERSIONES

MISION: Desarrollar proyectos de inversién a favor de la comunidad con el fin de satisfacer sus necesidades.

Produccion final: Proyectos de inversion

NIFICACION ESTRATE

E DESARROLLO MU

IAREA ESTRATEGIC/

PLANIFICACION OPERATIVA

Infraestructura Vial Objetivo Institucional: Meta Institucional: Realizar los  |% de mejora en Ing. Alfonso 02 Viasde  |Unidad Técnica 71021 747,58
Normativa de la Ley 8114 proyectos correspondientes al |l superficie de Castillo comunicacién |de Gesti6n Vial
periodico y Saborio. terrestre
e de la red vial cantonal. Meta Director Unidad|
Ve ODS: 9.1 Desarroler infraestructuras| Técnica de
Gl fiables, sostenibles, resilientes y de Gestion Vial
calidad, incluidas infraestructuras
regionales y ransfronterizas, para
" ar el desarrollo economico y el
Operativo ;‘:;yeslm humano, haciendo espyemaJ
hincapié en el acceso asequible y
eqitativo para todos.
Meta ODS:12.7 Promover
précticas de adquisicion piblica
que sean sostenibles, de
conformidad con las politicas y
prioridades nacionales
Infraestructura Vial 2 Construccion de cunetas Calle % de mejora en 0% 100 | 100% 100% Ing. Alfonso 02 Viasde  |Mantenimiento 5000 000,00
Mejora principal Mercedes frente a escuela [la superficie de Castillo comunicacion |periodico red vial
Codigo: 2-05-004 ruedo saborio. terrestre
Infraestructura Vial 3 |Calle Cascajal Mercedes. Codigo: 2- |% de mejora en 0% | 100 | 100% 100%  |ing. Afonso |02 Viasde | Mantenimiento 38 000 000,00
Mejora 05-025. Aporte Puente sobre Rio || superficie de Castillo comunicacion |peridico red vial
Cacao ruedn aharin torrostre
Infraestructura Vial 4 Parrilla, acerasy bacheo de la % de mejora en 0% 100 | 100% 100% Ing. Alfonso 02 Vias de  |Mantenimiento 3000 000,00
Mejora Escuela de Fatima hacia Hogar de  [la superficie de Castillo |comunicacion |periédico red vial
Vida. Codigo: 2-05-032. Mercedes _|ruedo Saborio. terrestre
Infraestructura Vial 5 |Bacheo y reparaciones varias % de mejora en 0% 100 | 100% 100%  |ing. Alfonso |02 Vias de |Mantenimiento 3000 000,00
Mejora Urbanizacion Monte Real.  Cédigo: |12 superficie de Castillo comunicacion |periédico red vial
2-05-149 ruedo Saborio. terrestre
Infraestructura Vial ) 6 | astatiado Calle Barrio 9% de mejora en 0% | 100 |100%| 100% |ing. Afonso [02Viasde |Mantenimiento 21000 000,00|
- Mejora Vercedes, Codigo: 2-05-116 Ia superficie de Castillo comunicacion |periodico red vial
fied ahori arreatr
Infraestructura Vial 7 |Cale Barroeta, bacheo y recarpeteo |% de mejora en 0% | 100 |100%| 100%  |ig.Affonso |02 Viasde |Mantenimiento 6300 000,00|
. enire Jesds y cruce Escobal, Ia superficie de Castillo comunicacion |periodico red vial
Mejora reparacion de puente quebrada ruedo Saborio. terrestre
cedros. Codigo: 2-05-003 Director Unidad|
Infraestructura Vial . 8 Calle Al del Monte Jests. Cunetas y % de mejora en 0% 100 | 100% 100% Ing. i‘ﬂfonso 02 Vias de Map(enimienw 3700 000,00
Mejora hacheo, Coigo: 2.05.021 Ia superficie de Castillo periédico red vial
ruedo aborio, terrestre
Infraestructura Vial i 9 |Calle Cuesta Colores, Asfaltado, | % de mejora en 0% | 100 | 100% 100%  |Ing. Affonso |02 Vias de | Mantenimiento 6000 000,00|
Mejora Codigo: 2-05-113 Ia superficie de Castillo comunicacion |periodico red vial
Infraestructura Vial ) 10| Calle Cubero lasireado y conformad, | % d¢ mejora en 0% | 100 |100%| 100% |ing. Afonso |02 Viasde |Mantenimiento 31000 000,00|
Mejora Codigo 2-05-130 la superficie de Castillo comunicacion |periddico red vial
" b ccact
Infraestructura Vial 11 |Aporte Puente Rio Cacao Calle % de mejora en 0% 100 | 100% 100% Ing. Alfonso 02 Vias de Mantenimiento 41000 000,00
Mejora Cascajal San José. Cadigo: la superficie de Castillo comunicacién |periodico red vial
205021 ruedo Saborio. terrestre
Infraestructura Vial 12 |Cuadrante Urbano Balsa Rio Grande |% de mejora en 0% 100 | 100% 100% Ing. Affonso 02 Vias de Mantenimiento 5000 000,00
Mejora cuneteo y recarpeteo. la superficie de Castillo comunicacion |periédico red vial
Codigo: 2-05-035 |ruedo 'Saborio terestre
Infraestructura Vial - 13 |Ampliacion def puente Calle % de mejora en 0% 100 | 100% 100%  |Ing. Affonso |02 Vias de | Mantenimiento 5300 000,00
Mejora Andromeda 1 Balsa. Rio Grande. || superficie de Castillo comunicacion |periddico red vial
Codiag: 2-05-05 L . .
Infraestructura Vial 14 |calle la Presa, Barandal de % de mejora en 0% 100 | 100% 100% Ing. Alfonso 02 Vias de Mantenimiento 4000 000,00
i sequridad, puente quebrada Matias |2 superficie de Castillo comunicacién |peridico red vial
Mejora. Bacheo y Construccion de Espaldén, |ruedo Saborio. terrestre
2:05-011 Director Unidad
Infraestructura Vial 15 |Calle Viquez, alcantarillado y cunetas, |% de mejora en 0% 100 | 100% 100% Ing. Aifonso 02 Vias de Mantenimiento 6 000 000,00
Mejora Atenas, Codigo 2-05-062 la superficie de Castillo ion |periédico red vial
Infraestructura Vial ) 16 |Calle Brasi, cunetas, codigo 205 |7 4@ mejoraen 0% | 100 |100%| 100%  |ig. Afonso |02 Viasde |Mantenimiento 7,000 000,00
Mejora 045 la superficie de Castillo comunicacion |periédico red vial
" b arract
Infraestructura Vial 17 |Cunetasy alcantarillas, Calle % de mejora en 0% 100 | 100% 100% Ing. Aifonso 02 Vias de Mantenimiento 6000 000,00
Mejora Principal Santa Eulalia, de cruce con |la superficie de Castillo comunicacion |periodico red vial
ruta 716, Codigo 2-05-122 ruedn harin torrocire
Infraestructura Vial 18 |Cale Rodriguez construccionde | % de mejora en 0% | 100 |100% | 100% |ing.Afonso |02 Viasde |Mantenimiento 7000 000,00|
Mejora cabezales en quebraday asfao  ['a superfice de Castillo on |periodico red vial
Santa Eulalia, Codigo 2-05-015 ruedo Saborio. terrestre
Infraestructura Vial . 19 cale Arguedas, asfato y pasos de % de mejora en 0% 100 | 100% 100% Ing. f\lfonso 02 Vias de Ma‘menimienw 8000 000,00
Mejora agua Santa Eulalia, Codigo 2-05-119 |/@ Superficie de Castillo comunicacion |peridico red vial
" by arroct
Infraestructura Vial 20 % de mejora en 0% 100 | 100% 100% Ing. Aifonso 02 Vias de Mantenimiento 4000 000,00
Mejora ;‘:;f;;:’gz‘;:‘”:‘;ggi;;”"’s Ia superficie de Castilo comunicacién |pericdico red vial
v ruedo Saborio. terrestre
Infraestructura Vial 21 % de mejora en 0% 100 | 100% 100% Ing. Aifonso 02 Vias de Mantenimiento 1250 000,00|
Vejora Calle Camacho, Barandal y lastredo, ||a superficie de Castillo 6n |peri6dico red vial
San sidro, Codigo 2-05-004 ruedo Saborio. terrestre
Infraestructura Vial 22| Cae Vangos, cunetas y asfalo, |7 ¢ mejoraen 0% | 100 |100% |  100% [ig.Afonso |02 Viasde |Mantenimiento 5000 000,00|
Mejora [Escobal, Codigo 2-05-043 la superficie de Castillo comunicacion |periddico red vial
niedo Sahorin terrestre




Infraestructura Vial 23 % de mejora en 0% 100 | 100% 100%  |ing. Affonso |02 Viasde  [Mantenimiento 9000 000,00
Mejora Cuesta Zacatal a Morazan la superficie de Castillo comunicacion (periddico red vial
M ruedo Saborio. terrestre
Infragstructura Vial 24 % de mejora en 0% 100 | 100% 100% Ing. Alfonso |02 Viasde ~ |Mantenimiento 60 200 000,00
Mejora Puente Cacao la superficie de Castillo comunicacion |periddico red vial
ruedo Saborio. terrestre
Infraestructura Vial \ejora 25 paso de agua Uni6n Marginal Basa % de mejora en 0% 100 | 100% 100% Ing. Alfonso |02 Vias de ) t 4000 000,00
la superficie de Castillo peridico red vial
Infraestructura Vial 26 |Asfaltado Calle Mimi, Codigo 2:05-  |% de mejoraen 0% 100 | 100% 100%  |ing. Affonso |02 Viasde  [Mantenimiento 8000 000,00
Mejora 087 la superficie de Castilo comunicacién |periedico red vial
0 0 0
Infragstructura Vial 21 Aplacion y recarpeteo os Colochos ‘/n de mzora den 0% 100 | 100% 100% Igg‘ Al.ifonso 02 Vias de” Man’tzmm\er;tov | 8000 000,00|
Vejora hacia Puente Parailes, Cotigo 2-05- | & SUPeficie de astlo comunicacion |periddico red vial
027 ruedo Saborio. terrestre
Director Unidad|
Infraestructura Vial 28 |Cale Bolafios, lastre y asfatado, % de mejora en 0% 100 | 100% 100%  |ing. Affonso |02 Viasde  [Mantenimiento 21300 000,00
Mejora Codigo 2-05-106 la superficie de Castilo comunicacién |periodico red vial
Infrastructura Vial 29 [Recarpeteo 200m Cale Alo el | 9 mejoraen 0% | 100 |100%| 100% |ng. Afonso |02Viasde |Mantenimiento 9000 000,00
Mejora Monte, Codigo 2-05-021 Ia superficie de Castilo comunicacién |periéico red vial
Infraestructura Vial 30 % de mejora en 0% 100 | 100% 100% Ing. Alfonso |02 Viasde  |Mantenimiento 10000 000,00
Mejora Muro Camacho, Codigo 205094 5 g perfcie de Castillo comunicacion |periodico red vial
004 N0
Seguridad Ciudadana |Objetivo Institucional: La Municipalidad Veiora 31 |Metanstitucional:Proyecto camaras|% de reduccion 0% 100 | 100% 100%  [Lic. Jorge 06 Otros Otros proyectos 11971 158,00}
de Atenas forjaré alianzas estratégicas con ) de \igilancia de incidentes Rodriguez__|proyectos
Seguridad Ciudadana " 32 |Camaras de vigilancia sector % de reduccion 0% 100 | 100% 100%  |Lic. Jorge 06 Otros Otros proyectos 4500 000,00}
ejora Morazan de incidentes Rodriguez proyectos
Infraestructura Piblica 33 | \uminacién Plaza de Deportes obra concluida 0% 100 | 100% 100% |{Ing. Fabian ) 06 Otros Otros proyectos 5000 000,00
Mejora Mercedes Mendez Marin [proyectos
Dintn o
Infraestructura Publica| 34 i obra concluida 0% 100 | 100% 100%  (Ing. Fabian (06 Otros Otros proyectos 2000 000,00
Mejora Play Barrio San José Sur .
Mendez Marin |proyectos
Infraestructura Pdblica 35 Tuber(a Sont Eull obra concluida. 0% 100 | 100% 100% Ing. Fabian |06 Otros Otros proyectos 5000 000,00
Vejora Uberia Santa Eullia Mendez Marin |proyectos
Infraestructura Publica 36 obra concluida 0% 100 | 100% 100% Ing. Fabian |06 Otros Otros proyectos 1894810,63
Mejora Mobiliario Salon Comunal Mercedes Mendez Marin |proyectos
Dpto de
Infraestructura Publica 37 | obra concluida 0% 100 | 100% 100% Ing. Fabian |06 Otros Otros proyectos 4720 251,03]
Mejora Tanques Barrio San José Mendez Marin |proyectos
Infraestructura Publica| 38 |Contruccion de cunetas costadoala  |obra concluida 0% 100 | 100% 100%  [Ing. Affonso {06 Otros Otros proyectos 950 000,00
Mejora Escuela de Thomas Jeferson. Castillo proyectos
Concepeion Saborio.
Infraestructura Piblica 39 obra concluida 0% 100 | 100% 100% |{ing. Fabian |06 Otros Otros proyectos 20000 000,00}
Mejora Pozo en el Estadio Municipal Mendez Marin |proyectos
Doto de
SUBTOTALES 0,0 390 390 409 107 967,24 0,00
TOTAL POR PROGRAMA 0%| 100%] 100%
97% Metas de Objetivos de Mejora 0%) 100%| 100%)
3% Metas de Objetivos Operativos 0%) 100%| 100%|
39,0 Metas formuladas para el programa

MUNICIPALIDAD DE ATENAS
MATRIZ PARA EVALUAR EL POA
PLAN OPERATIVO ANUAL
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO |-2024

Grado de imi ia de los % de
de metas avance de las metas /
11 Nimero total de metas 100% 0% 100% 0% 0% #DV0! 0,00% 0,00%
programadas
Grado de cumplimiento|Sumatoria de los % de
ﬁ de metas de los avance de las metas de los
| objetivos de mejora  |obijetivos de mejora /
< a) Nameroltotal demetas(de 100% 0% 67% 0% 0% #DIVIO! 0,00% 0,00%
p4
0 los objetivos de mejora
5} programadas
E Grado de cumplimiento| Sumatoria de los % de
= de metas de los avance de las metas de los
(9} objetivos operativos  |objetivos operativos /
z b) i s e 100% 0% 100% 0% 0% #DIVIO! 0,00% 0,00%
los objetivos operativos
programadas
Ejecucion del (Egresos ejecutados /
1.2 |presupuesto Egresos presupuestados ) * 100% - - - #DIVIO! #DIV/0! #iDIVI0!
100
Grado de cumplimiento|Sumatoria de los % de
: de metas programadas |avance de las metas
S con los recursos de la |programadas con los
> 13 |Ley8l14 recursos de la Ley 8114 / 100,00% 100% 0,00% 0,00% 0,00%
H Niimero total de metas
) programadas con recursos
0 de la Ley 8114
(]
14 Ejecucion del gasto  |(Gasto ejecutado de la Ley
8 presupuestado con (8114 / Gasto presupuestado
i} 14 lrecursosdelaley  |delaLey8114)*100 100,00% 27156141513 0,00% 0,00% 0,00%
14 8114
RESUMEN: RESUMEN: RESUMEN:
ANUAL | SEMESTRE || SEMESTRE
%
Cumplimiento
% Cumplimiento Metas % ejecucion recursos % Cumplimiento Metas Metas
0,0% 0,0% Programa 1 " #DIVIO! Programa 1 0,0%
0,0% 0,0% Programa 2 " #DIV/o! Programa 2 0,0%
0,0% 0,0% Programa 3 " #DIVIO! Programa 3 0,0%

00% " 4DIVIO! Programa 4 #DIVIO! Programa 4 " s




MUNICIPALIDAD DE ATENAS
DISTRIBUCION DE RECURSOS
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2024

AREAS ESTRATEGICAS PROG | PROG Il PROG il TOTAL %
Desarrollo Economico 194 235 897,47 82 299 303,88 - 276 535 201,35 36%
Seguridad Social 19 564 938,69 - 19 564 938,69 3%
Seguridad Ciudadana 9822583,54 16 471 158,00 26 293 741,54 3%
Gestién Ambiental 40 653 437,95 - 40 653 437,95 5%
Ordenamiento Territorial 7 000 000,00 - 7 000 000,00 1%
Infraestructura Vial 12 790 517,58 353 071 747,58 365 862 265,16 47%
Infraestructura Pablica - 39 565 061,66 39 565 061,66 5%
TOTAL 194 235 897,47 172 130 781,64 409 107 967,24 775 474 646,35
% 25% 22% 53%

775 474 646,35
Distribucién de recursos por area estratégica del
Plan de Desarrollo Municipal
400000 000,00
350000 000,00
300000 000,00
250000 000,00
200000 000,00
150000 000,00
100000 000,00
50000 000,00
Desarrollo Economico Seguridad Social Seguridad Ciudadana Gestion Ambiental Ordenamiento Territorial Infraestructura Vial Infraestructura Publica
Distribucion de recursos por Programa
450000 000,00
400000 000,00
350000 000,00
300000 000,00
250000 000,00
200000 000,00
150000 000,00
100000 000,00
50000 000,00
PROG | PROG I PROG Il
% Cumplimiento de metas del plan operativo anual
y ejecucion del presupuesto
Afio 20
1
08
0,6
0,4 . -
¥ % Cumplimiento Metas
0,2 % ejecucion recursos
0
Programa 1 Programa 2 Programa 3 Programa 4




MUNICIPALIDAD DE ATENAS
Grado de cumplimiento de las metas del Plan Operativo Anual PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2024

AL 30 DE JUNIO DETO EXTRAORDINARIO 1-2024

. Cumplimiento de metas
Variable
Mejora Operativas General
Programado Alcanzado Programado Alcanzado Programado Alcanzado
Programa | 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Programa Il 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Programa Il 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Programa IV 0% 0% 0% 0% 0% 0%
General (Todos los programas) 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Nota: Este cuadro que debe ser remitido a la Contraloria General en el mes de julio del periodo PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO I-20
MUNICIPALIDAD DE ATENAS
Grado de cumplimiento de las metas del Plan Operativo Anual PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 1-2024
AL 31 DE DICIEMBRE DETO EXTRAORDINARIO 1-2024
Variable Cumplimiento de metas
Mejora Operativas General
Programado Alcanzado Programado Alcanzado Programado Alcanzado
Programa | 100% 0% 100% 0% 100% 0%
Programa |1 0% 0% 100% 0% 100% 0%
Programa lll 100% 0% 100% 0% 100% 0%
Programa IV 0% 0% 0% 0% 0% 0%
General (Todos los programas) 50% 0% 75% 0% 75% 0%
Nota: Este cuadro que debe ser remitido a la Contraloria General antes del 16 de febrero del periodo #{VALOR!

El Sr. Presidente les da las Muchas gracias, Sra. Ana Patricia. Si, efectivamente, nosotros hemos
estado en reuniones con don Jorge, con la administracion, Don Wilberth nos ha acompafiado, y
precisamente esos eran los cambios que habiamos solicitado, tal como usted lo indica, basicamente
era la reconversion de las tres plazas que habian venido con anterioridad a transformarlas en obras
importantes para el canton. Estabamos completamente satisfechos, por lo cual lo primero que te-
nemos que hacer, compafieros, es recibir el informe como tal. Si estdn de acuerdo, sirvanse por
favor levantar su mano. Y lo otro es que vamos a dispensar de trdmite de comision este esta pre-
sentacion y el Plan Presupuesto Extraordinario 124. Si estan de acuerdo en dispensar de tramite,
sirvanse por favor levantar su mano, cuatro votos a favor y procederiamos entonces a la aprobacion
de este de manera inmediata. Si estan de acuerdo en la aprobacidn, sirvanse por favor levantar su
mano.

Acuerdo #2

SE ACUERDA DAR POR RECIBIDO Y APROBADO EL PLAN PRESUPUESTO
EXTRAORDINARIO 1-2024. DEFINITIVAMENTE APROBADO CON 4 VOTOS A
FAVOR. EN FIRME. CON DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION.

Sin mas por el momento, el Sr. Presidente, cierra la sesion a las dieciocho horas con ocho
minutos del 24 de Abril del 2024.
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