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SESION NO. 29
EXTRAORDINARIA
04/09/2020

Sesion extraordinaria N°29 celebrada por el Concejo Municipal de Atenas, el Viemes 04 de
Setiembre del afio dos mil veinte, a las diecisiete horas con seis minutos, a través de la plataforma
Virtual TEAMS de la Municipalidad de Atenas, con la siguiente asistencia:

REGIDORES PROPIETARIOS:

ESTER AMALIA GONZALEZ GRACIAPRESIDE
RONALD RAMIREZ GARITA

JUAN CARLOS DENGO GONZALEZ

DANILO VASQUEZ TRIGUEROS

URIEL DELGADO RAMIREZ

REGIDORES SUPLENTES:
ELISA MARIA CALDERON MONTERO
CARLOS MANUEL SALAZAR LEON
LEONARDO BARQUERO RAMIREZ
XIOMARA CHAVES GARITA

SINDICOS PROPIETARIOS:

JORGE ENRIQUE OCANA PORRAS
WILLIAM MIRANDA GARITA

JOSE CARLOS CHAVES INNECKEN
HUGO CUBERO ROJAS

ADRIAN SOLANO BARRANTES
MARIA PAULA VILLEGAS ARGUEDAS
OMAR RAMOS ARCE

DIDIER MORA CHAVEZ

SINDICOS SUPLENTES

IDALIE RODRIGUEZ VIQUEZ
MARICELA MORA PORRAS

ANA PATRICIA ZUMBADO CASTILLO
ANDREINA RAMIREZ GOMEZ

ANA MARITZA PORRAS MENA

ROSA ISABEL GONZALEZ RODRIGUEZ

ALCALDE: LIC. WILBERTH MARTIN AGUILAR GATJENS.
SECRETARIA CONCEJO: MARJORIE MEJIAS VILLEGAS ALl



AUSENTES

DIEGO ALONSO GONZALEZ MORALES (justificada)
GILBERT AGUERO TREJOS

VICTORIA ESPINOZA SALAS

ASISTENTES POR INVITACION )
MARICRUZ ARCE DELGADO, AUDITORIA INTERNA

LA SRA. PRESIDENTA, DA LA BIENVENIDA A TODOS LOS PRESENTES Y PROCE-
DE ADAR LALECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.
ARTICULO UNICO

PRESENTACION PLAN PRESUPUESTO ORDINARIO 2021

La Sra. Presidenta, da lectura al orden del dia y lo somete a votacion. Ademas, indica que, los
expositores de este son los sefiores Jorge Rodriguez de Presupuesto y Patricia Calvo de
Planificacion, asi como otros compafieros en caso de alguna consulta.

Acuerdo #1
SE ACUERDA: APROBAR EL ORDEN DEL DiA.APROBADO CON 5 VOTOS A FAVOR

Y EN FIRME. CON DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION.

El Sr. Jorge Rodriguez, Encargado de Presupuesto, va a proceder con la presentacién del Plan
Presupuesto Ordinario 2021 y consulta si estan de acuerdo con la dindmica seguir para dicha

presentacion.

La Sra. Presidenta, indica que, le parece bien la dindmica a seguir, ya que fue la misma utilizada
para el extraordinario y fue mas entendible, de igual forma le consulta a los deméas Regidores.

El Sr. Juan Carlos Dengo, Regidor propietario, indica que, le parece bien, pero que al ser un
presupuesto ordinario solicita ir un poco més despacio en el tema de los programas.

La Sra. Presidenta, indica que, se van a ir haciendo las intervenciones por programas.

El Sr. Jorge Rodriguez, Encargado de Presupuesto, inicia con la presentacion, especificamente en
los ingresos. Aclara que, para esta presentacion se utilizo PowerPoint, pero a la hora de emitir el

acta debe de quedar con los cuadros correspondientes.

Inicia la presentacion.

El Sr. Juan Carlos Dengo, Regidor propietario, solicita se abra espacio de observaciones u
consultas de acuerdo a las indicaciones dadas por la Sra. Presidenta, antes de continuar con el

siguiente programa.



La Sra. Presidenta, solicita proceder de esa manera.

Observaciones o consultas sobre el Programa I

El Sr. Juan Carlos Dengo, Regidor propietario, consulta al Sr. Rodriguez por los Egresos
indicados en la primera filmina, ya que le gustaria que fueran un poco mas detallados en cuanto a

Servicios Comunales e Inversiones.

El Sr. Jorge Rodriguez, Encargado de Presupuesto, explica que, en la Municipalidad se utilizan 4
programas: Direccion Administrativa, Servicios Comunales, Inversiones y Partidas Especificas.
Procede a detallar y explicar cada uno de ellos.

El Sr. Juan Carlos Dengo, Regidor propietario, agradece la explicacién e indica que, es orientado
a las personas que estan observando la Sesion, de manera que, sea méas claro. Le consulta a la Sra.
Calvo, por la prohibicién, ya que estd incluyendo al Gestor Juridico y tienen entendido que, este
lo que debe de recibir es la dedicacion exclusiva, por lo que solicita se le fundamente con la ley
que justifique que este tenga prohibicion.

La Sra. Ana Patricia Calvo, Encargada de Planificacion, menciona que, en este momento no
cuenta con la informacion, pero que anteriormente en los presupuestos se remitia un anexo a la
Contraloria donde se encontraba el fundamento legal, por lo que tendria que adjuntarlo al
instrumento presupuestario y hacérselo llegar. Le consulta al Sr. Rodriguez, si cuenta con esa

informacion.

El Sr. Jorge Rodriguez, Encargado de Presupuesto, solicita tiempo para buscar la informacion.
El Sr. Juan Carlos Dengo, Regidor propietario, agradece a la Sra. Calvo.

El Sr. Jorge Rodriguez, Encargado de Presupuesto, solicita un poco mas de tiempo, ya que tiene
problemas con ingresar a la red de la Municipalidad, y que cuando tenga la informacion se la

estaria proporcionando.

El Sr. Jorge Rodriguez, Encargado de Presupuesto, indica que, tienen entendido que solamente en
el caso de que, este tenga que ver con Administracion Tributaria se estd facultado para

reconocerle como prohibicidon. Queda a la espera de la informacion.

El Sr. Uriel Delgado, Regidor propietario, menciona el presupuesto del afio pasado, ya que le
gustaria sabe la diferencia entre el del 2019 y el 2021.

El Sr. Jorge Rodriguez, Encargado de Presupuesto, indica que, la diferencia es de ¢94,064,996.47,
ademads agrega que, una parte fuerte fueron los rebajos en la 8114.

El Sr. Uriel Delgado, Regidor propietario, indica que, su consulta es debido a que, un funcionario



de la Municipalidad le comentaba que, ya habia una disminucién en los suministros. Se refiere a
la crisis que se estd viviendo por la pandemia y consulta que, procedimiento se utilizé para
analizar y presupuestar los ingresos.

El Sr. Jorge Rodriguez, Encargado de Presupuesto, indica que, los ingresos que son por
transferencia (8114, CCPJ, entre otros) ellos los trasladan, en cuento a los ingresos municipales
se esta utilizando el cilculo de minimos cuadrados, €l cual no es un dato exacto, ya que se ha
bajado a pesar de que no se ha sufrido mucho la incidencia. Agrega que, se utilizé el calculo de
minimos cuadrados con respecto a las proyecciones reales y utilizando la morosidad. Ademas,
comenta que, se necesitaran como se analizé se podria trasladar la informacion.

El Sr. Uriel Delgado, Regidor propietario, también consulta por la dedicacién exclusiva, ya que le
gustaria que se les brindara un detalle de a cuéles funcionarios se les estd pagando la dedicaciéon y
cuando finaliza el contrato, dado que si esta finaliza en “x” mes se estaria calculado hasta ese mes,
de no ser asi se estaria presupuestando algo que no estd bajo la ley. Pregunta si se le paso la
informacién de esa manera o si fue de forma lineal.

El Sr. Jorge Rodriguez, Encargado de Presupuesto, menciona que, en cuanto a la dedicacién lo
manera la compatfiera Patricia Castro, pero que siempre se presupuesta el monto por todo el afio,
independientemente del vencimiento del contrato, y nada mas se amplia el contrato de uno a dos
afios, por lo que siempre va el presupuesto de todos los pagos de dedicacién.

El Sr. Uriel Delgado, Regidor propietario, agradece la informacion.

El Sr. Diego Gonzélez, Regidor propietario, indica que, el presupuesto anterior fue cercano a los
(2,450 millones, mientras que el actual es de €2, 351 millones y entiende que la diferencia entre
estos es de €94 millones, siendo una diferencia de aproximadamente 3% de un afio a otro. Lo
anterior lo indica ya que, su consulta es respecto a remuneraciones, dado que, era menor a 40% y

ahora sube.

El Sr. Jorge Rodriguez, Encargado de Presupuesto, aclara que, el porcentaje es de 3,84% vy las
remuneraciones era de un 47%, mientras que este afio es de un 48%, sefiala que se refleja un poco
mdés, pero se tiene menos presupuesto. Comenta que, en el Programa III, la UTGV estd
incluyendo personal ocasional, lo cual debe de ser tomado en cuenta, siendo casi del doble de
este afio, por lo que el monto sube en la parte de inversiones (8114), pero con respecto al general
el afio pasado era de 47% y sube a 48%.

El Sr. Diego Gonzalez, Regidor propietario, indica que, ¢l crecimiento del afio 2019 al 2020 es de
un 1%, cuando la disminucidn del presupuesto es del 3,8%.

El Sr. Jorge Rodriguez, Encargado de Presupuesto, indica que, el afio pasado era en
remuneraciones de €1,140 millones y este afio ¢1,138 millones, debido a que no vienen muchos

servicios especiales.

El Sr. Diego Gonzélez, Regidor propietario, entienden que porcentualmente el presupuesto



disminuye en 3,84% y en remuneraciones aumenta 1% del total.

El Sr. Jorge Rodriguez, Encargado de Presupuesto, confirma que del total si, pero en monto baja
un 1%.

El Sr. Diego Gonzalez, Regidor propietario, agradece la informacion.

El Sr. Ronald Ramirez, Regidor propietario, indica que, su consulta también es porcentualmente,
pero incluye otros rubros. Habla de la 9848 y menciona el porcentaje del 40% establecido por ley
puede superar hasta un 50% en remuneraciones, pero en el presupuesto del afio anterior aparecia
un 47%, por lo que cree ese 48 incluye otras cuestiones o si no se habla tal como lo indica la ley.

El Sr. Jorge Rodriguez, Encargado de Presupuesto, solicita le repita la pregunta.

El Sr. Ronald Ramirez, Regidor propietario, indica que, segin la ley anterior el presupuesto no
puede exceder en un 40% de remuneraciones.

El Sr. Jorge Rodriguez, Encargado de Presupuesto, lo interrumpe e indica que, entiende su
pregunta. Explica que, con la nueva ley es un 50%, del cual no se estin pasando y que la
Municipalidad anda en un 34,91%, por lo que no exceden el 40%, a pesar de que esta les permite
hasta un 50%. Comenta que, eso en la parte administrativa, pero en este se toma en consideracién
la Administracion y la Auditoria. Afiade que, en el Programa I es un monto muy alto, pero ahi se
consideran las transferencias que hacen a las entidades, los cuales no son tomados en cuenta.

El Sr. Ronald Ramirez, Regidor propietario, indica que, agradece la informacion e indica que,
queria que quedara bien clara esa informacion.

La Sra. Presidenta, agradece a los compaifieros por la participacion y al Sr. Rodriguez. Comenta
que, tenia varias dudas, pero que eran las mismas que algunos de los compafieros, por lo que
fueron aclaradas ampliamente. Recalca la parte del 40% en las remuneraciones de los
administrativos, asi como considerar los recursos propios de la Municipalidad y no con las
transferencias de Gobierno.

Observaciones o consultas sobre el programa I1

La Sra. Presidenta, menciona que, su consulta es con relacion a los derechos del mercado, agrega
que tenia en conocimiento de que esto derechos no se pueden vender solo traspasar y que se habia
realizado una reforma el afio anterior, pero desconoce la situacion o tal vez tengan una respuesta

que les puedan colaborar.

El Sr. Jorge Rodriguez, Encargado de Presupuesto, comenta que, le realizo la consulta al
encargado del mercado, este confirma que no pueden ser vendidos se puede realizar una sesién de

derecho.



La Sra. Presidenta, agradece la aclaracion.

Observaciones o consultas sobre el programa II1

EI Sr. Uriel Delgado, Regidor propietario, consulta sobre el rubro de la feria de la junta vial hay
un monto de dos millones ochocientos mil colones, solicitando que se le pueda hacer llegar un
detalle de lo que se va a gastar en esa feria, la situacion de crisis en la que se encuentra la
Municipalidad no se estd para este tipo de actividades, solicita saber de dénde se dio la directriz,
porque es mucha cantidad de dinero y cudles fueron los documentos que le enviaron para

presupuestar ese monto.

El Sr. Jorge Rodriguez, Encargado de Presupuesto, comenta que, este monto se esta
presupuestando de la ley 8114, donde todos los afios se ha dado presupuesto para este tipo de
actividades, el cual se realizo a través de la junta vial, y esta solicitud la realiza la UTGV, se
hacen también colaboraciones donde se le ayuda a la Cruz Roja, se realizan actividades en las
escuelas, donde se pretende seguir dando la feria para el préximo afio.

El Sr. Uriel Delgado, Regidor propietario, les consulta de donde es que se encuentra la Calle
Aleman donde es que queda.

El Sr. Jorge Rodriguez, Encargado de Presupuesto, sefiala que en este caso desconoce la
informacién ya que corresponde a la Unidad Tecnica de Gestion Vial, él también desconoce los
proyectos en calles, caminos y carreteras, lamenta quedarles mal con esta informacién.

El Sr. Leonardo Barquero, Regidor suplente, consulta sobre un analisis que estd realizando sobre
la vigilancia en la comunidad, ese monto que se refleja en el PAO es para la Policia Municipal.
De ser asi de donde es que sale ese monto.

El Sr. Jorge Rodriguez, Encargado de Presupuesto, responde indicando que es correcta la
informacion. Este le indica ese monto sale de bienes y muebles.

El Sr. Diego Gonzalez, Regido propietario, consulta sobre un tema de forma puntual, si este
proyecto no abraza ningun proyecto que sea en beneficio de la Cruz Roja.

El Sr. Jorge Rodriguez, Encargado de Presupuesto, indica que la informacion es correcta que
muchas personas les han consultado sobre el tema de la Cruz Roja, donde la administracion
siempre ha tratado de colaborarles por medio de modificaciones por medio de disponibles,
tratando de colaborarles en varios ambitos se ha conversado en la idea de algin tipo de ley o
gestion para poderles ayudar mas en este afio, comprende que esta se encuentra en un estado
critico y se tiene claro que la Municipalidad ha dejado de percibir ingresos, menciona que este
presupuesto va mas a la realidad posible, comparado a afios anteriores no se ven reflejados las
colaboraciones o proyectos a las diferentes entidades del Cantén, también agrega que esta
informacion la pudieron contemplar en el extraordinario, por decirlo asi en estado critico

esperando que para el otro afio pueda mejorar.



El Sr. Diego Gonzalez, Regido propietario, basandose en ello comenta que, este tema siempre lo
ha iniciado con el mismo argumento, todos estin expuestos o bien nadie estd exento a no
necesitar de la Cruz Roja, asi mismo también cualquier miembro de la comunidad, familiar,
amigo, vecino, etc., va a necesitar de los servicios de la Cruz Roja. Esto ya que es el primer
puesto de respuesta que se tiene en el cantén, se contempla que en este momento esta entidad se
encuentra en crisis con horarios de cierres, con operativos de otros cantones para que puedan
colaborar, donde se pueda mantener més abierta. Comprende la situacion a nivel pais de la Cruz
Roja, pero esta a la vez afecta a este cantén, donde es una responsabilidad social para el cantén
de Atenas, comenta ampliamente la situacién en la que se encuentra pasando actualmente esta
entidad. Considera que, se puedo haber “pellizcado un poco” y ayudar a dicha institucion.
Menciona que, se desafiliaron de la UNGL y entiende que, este monto se habia distribuido entre
varios proyectos, si se le dieran a la Cruz Roja seria de gran ayuda para sus deudas principales,
esto mientras que se aprueba el proyecto de ley que los beneficiard. Agrega que, no pueden
permitir que cierre y pone un ejemplo de lo que se vive en la institucion, ademas considera que es
un tema de responsabilidad del Gobierno Local, ya que esta requiere el apoyo para poder seguir
funcionando y seguir ayudando al pueblo ateniense. Entiende que, hay una crisis econémica en
este momento, pero es para todos y a pesar de eso si la Cruz Roja no funciona estamos mal. Pide
reconsiderar y analizar, a la Administracion ese tema y reitera el monto libre que se dejaba al
abandonar la UNGL y que este hubiera sido de gran ayuda para la institucion para cerrar el afio.
Hace un llamado a la conciencia y pide a sus compafieros Regidores apoyarlo.

La Sra. Presidenta, se une a las palabras del Sr. Gonzalez, a fin de que puedan considerar dicha
propuesta. Ademas, que cuando se tomé la decision de desafiliarse de la UNGL, uno de sus

objetivos era ayudar a la Cruz Roja.

El Sr. Uriel Delgado, Regidor propietario, menciona que, es un tema que, le preocupa mucha. Le
consulta al Sr. Rodriguez, donde se incluy¢ la partida de Gobiernos Locales. También indica que,
se tomo un acuerdo para que, se les diera contenido a necesidades como Policia Municipal,
Emergencia por COVID-19 y la Cruz Roja, pero no aparece nada. Considera que, este
presupuesto serd comisionado, por lo que deben solicitar que se realicen las correcciones
necesarias, ya que cuentan con potestad sobre este. Expresa que, le incomoda que, no se haya
respetado el acuerdo municipal. Quiere saber, porque este no fue respetado.

El Sr. Jorge Rodriguez, Encargado de Presupuesto, indica que, desconoce la parte de acuerdos
tomados, ya que el Presupuesto se hace con base a los planes anuales que se presentan. Se refiere
a la UNGL y menciona que, ese presupuesto fue aprobado por la Contraloria para este afio, por lo
que fue trasladado a 1a UNGL, dado que al ser un presupuesto anual debia ser cancelado. Ademis,
comenta que, para el proximo afio no se incluyé la UNGL, pero si se incluyé6 FEDOMA que,
anda en un monto aproximado a los 4 millones también, lo que significa que se haya caso omiso
a los acuerdos tomados por el Concejo. Expresa que, este es un afio muy atipico y que en afios
anteriores siempre se ha tratado de colaborar con la Cruz Roja con recursos que han quedado
libres, pero que de igual forma estan abiertos a buscar recursos para la institucion.



El Sr. Uriel Delgado, Regidor propietario, comenta que, es un tema para analizar, pero que como
Comision se va a solicitar un macro del presupuesto, ya que quiere un detalle de las planillas,
anualidades y demds, ya que se quiere que todo se haga con trasparencia y que ¢l pueblo este
tranquilo de que tanto el Conejo como la Administracion quiere trabajar de la mejor forma.

La Sra. Patricia Calvo, Encargada de Presupuesto, comenta que, hay un proyecto en su
departamento formulado desde agosto del 2019, por un monto alrededor de 2,500 millones para
cambiar unas l4minas de zinc de la Cruz Roja. Habla se la situacién critica que se avecina, y que
por la falta de recursos no ha variado la situacién. Propone que, tal vez via modificacién se pueda
evaluar y analizar dicho proyecto, ya que el monto es poco significativo, de manera que se revise
la disponibilidad, ya que se depende de la liquidez de lo que se presupuestd. Asi mismo se
considere, si requieren hacer otro movimiento o alguno dentro de la propuesta inicial del
presupuesto para el 2021.

La Sra. Presidenta, considera que, es una buena alternativa. También se refiere a el hecho de lo
que se pagaba por afiliacion a la UNGL, esta siendo practicamente compensado con la afiliacién
a FEDOMA, por lo que no contarian con recursos disponibles para ese fin. Agradece la

aclaracion.

El Sr. Diego Gonzalez, Regido propietario, indica que, en su momento la Administracién facilitd
un documento donde indicaba que, no habia ningtin problema en afiliarse a FEDOMA, ya que se
podrian cubrir las dos cuotas, lo que quiere decir que, no se estd utilizando una cuota para pagar
otra. Expresa su molestia, ya que si se estd haciendo ahora es bajo las circunstancias actuales,
pero que cuando se les expuso y se les dijo que, el monto especifico que, se necesita para
FEDOMA sale del presupuesto municipal y por medio de documento se certificoé que la
Municipalidad tenia capacidad para pagarlo, lo que significa que, si no se hubieran desafiliado de
la UNGL se tendria la obligacion de pagar el monto. Indica que, si no viene un monto especifico
para la Cruz Roja vota el Presupuesto de forma negativa, ya que si hay algo importante en este
cantdn es la Cruz Roja que, necesita el apoyo.

El Sr. Jorge Rodriguez, Encargado de Presupuesto, explica cudl fue el analisis utilizado para
indicar que, si podrian afiliarse a FEDOMA. Afiade que, no se estd dejando fuera indiferente
mente a la Cruz Roja, tampoco justificando que, se salieron de LA UNGL y ahora se esta en
FEDOMA, sino que se esta con un presupuesto ajustado y se esta tratado de calcular los ingresos
de la forma mas real posible. Agrega que, el presupuesto no estd quedando definido de esa forma,
sino que se analice, indiquen que les parece y realizar los cambios pertinentes. Menciona que, se
tienen buenos ingresos en bienes y muebles, pero se esta cubriendo Policia Municipal, no se estan
abriendo mas plazas, no se estan tomando de los fondos de la UNGL para FEDOMA, sino que se
estd comparando el monto y si no hubiera una desafiliacion se tendria la obligacion de pagar.

La Sra. Presidenta, indica que, es un tema por considerar en Comision y dictaminarlo para que se
relacen los ajustes que se consideren.

La Sra. Patricia Calvo, Encargada de Presupuesto, explica que, como Administraciéon modifican



la propuesta de presupuesto inicial solo bajo criterio de la Comision de Hacienda y Presupuesto,
por lo que si es de interés de este Concejo Municipal apoyar a la Cruz Roja, se deben de expresar
asi en el criterio de comision y de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria analizar, ya que se
debe de rebajar el egreso dentro de alguno de los servicios financiados por bienes y muebles.

La Sra. Presidenta, indica que, debe ser enviado a Comisién, de manera que, en el dictamen vaya
la aclaracion y solicitud correspondiente.

El Sr. Juan Carlos Dengo, Regidor propietario, esta de acuerdo con la intervencién dada por el Sr.
Gonzalez. Le preocupa la situacion, ya que la Cruz Roja necesita ese “oxigeno” ya, no para el
2021. Insta a la posibilidad de buscar una modificacion presupuestaria, de manera que este afio se
pueda ayudar a la institucion. Espera que la Administracion es colabore con la posibilidad de

incluir recursos para el 2021, pero la urgencia se tiene ya.

La Sra. Presidenta, propone que, los puntos sean analizados en Comisién y mociona para dar por
recibido el Plan Presupuesto 2021 para que sea enviado a la Comision de Hacienda y Presupuesto,
para su analisis y recomendacion por medio del dictamen respectivo.

PRESUPUESTO
ORDINARIO 2021

MUNICIPALIDAD DE ATENAS




DETALLE DE INGRESOS
PRESUPUESTO ORDINARIO 2021

CODIGO DETALLE MONTO 2%
1.0.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS CORRIENTES
1,648, 837.49 70.1%
1.1.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS TRIBUTARIOS 1,025,636,203.26 23.6%
1.1.2.0.00.00.0,0.000 IMPUESTOS SOBRE LA PROPIEDAD T03.346.255.00 20,909
1.1.21.00.00.0.0.000 Impuesto sobre la propiedad de bienes 675,355,188.27 8 7%,
1.1.21.00.00.0.0.600 Impuesto sobre la propiedad de biemes
irmuebles, Ley No. 7729 673,353,188.27 BT
1.12.4.00.00.0.0.000 Impuesto sobre los iraspasos de Bienes
Innmebles 2819306673  12%
1.1.3.0.00.00.0.0.000 INPUESTOS SOBRE BIENES Y
SERVICIOS 63440,013.04)  27%
1.1.3.2.00.00.0.0.000 IPvIPUESTOS_ ESPECIFICOS SOBRE LA
PRODUCCION Y CONSUMO DE BIENES
Y SERVICIOS 63,440,013.04)  27%
1.1.3.2.0L.00.0.0.000 IMPUESTOS ESPECIFICOS SOBRE LA
PRODUCCION Y CONSUMO DE BIEINES
63,440,013.04 7%
1.1.32.0¢.02.0.0.000 Impuesto especifico sobre la explotacion de
recursos naturales y minerales 9,035,001.01 0.4%
1.1.32.01.02.0.0.600 Impuesto sobre el cemento.
2,291,508.30 0.1%
1.1.32.01.05.0.0.000 Impuestos especificos sobre la construccion 52,003,303.53 298
1.1.3.3.00.00.0.0.000 OTROS IMPUESTOS A LOS BIENES Y
SERVICIOS 230,824,656.95 9.8%
1.1.3.3.01.00.0.0.000 Licendas profesionales comerdiales ¥ otres
permisos 230,824,636.95 9.8%
1.1.3.3.01.00.0.0.000 Patentes Munidpales 186,659,400.65 7%
1.1.3.3.01.05.1.0.000 atentes i
Patentes de licores 44165,256.27 19%
1.1.9.0.00.00.0.0.000 OTROS INGRESOS TRIBUTARIOS 27,525,278.27 1.20%
1.1.9.1.00.00.0.0.000 IMPUESTO DE TIMBRES 27,825,278.27 19%
1.1.91.00.00.0.0.000 Timbre Pro-parques Nadonales. 18,067,532.52 0.8%
£.1.9.1.00.00.0.0.000 Timbres Municipales{ por hipotecas v cédulas
hipotecarias)
9,737,745.73|  D4%




1.3.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS NO TRIBUTARIOS 613.231 663.58 26.1%%
1.3.1.2.00.00.0.0.000 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 532.857,690.17 22205
1.3.1.2.04.00.0.0.000 ALQUILERES 52720.599.82 2285
1.31.2.0401.0.0.000 Alequiler de Edificios e Instalaciones 52,720,599.82 2e
1.3.1.2.05.00.0.0.000 SERVICIOS COMUNITARIOS 339 713.701.59 14.4%
1.3.1.2.65.05.0.0.000 Servidos de cementerio 46,034,973.25 20%
1.3.1.2.05.04 Servicios de saneamiento ambiental 293,639,428.64 12,305
1.3.1.2.05.04.0.0.000 Servidos de recoleccion de basura 209,372,615.50 89%
1.3.1.2.05.04.0.0.000 Servidos de aseo de vias y sitios piblicos 57,122,574 61 245
1.3.12.65.04.0.0.000 Mantenimiento de parques y obras de omato
27,163,24025 13%

1.3.1.2.09.00.0.0.000 OTROS SERVICIOS 117.900,000.00 $.0%%
1.53.1.2.09.09.0.0.000 Venta de Otros Servicios (CECUDD 117.900,000.00 5.0%
1.3.1.3.00.00.0.0.000 DERECHOS ADMINISTRATIVO0S 22,523,388.16 1.0%
1.31.3.01.00.0.0.000 DERECHOS ADMINISTRATIVOS ALOS

SERVICIOS DE TRANSPORTE 1,523,388.46 0.1%
1.3.13.01.01.0.0.000 Drerechos administrativos a los servicios de

transporte por carretera 1,523,355.46 0.1%
13.13.61.01.1.0.000 Derechos de estacionamiento y terminales 1,523,383 46 01%
1.3.1.3.02.00.0.0.000 DERECHOS ADMINISTRATIVOS A

OTROS SERVICIOS PUBLICDS 21,000,000.00 0.9%
1313.02.09 Otros derechos adminisirativos a otros

servidos piblicos 21,000,000.00 0.9%
131302091 Derechos de cementerio 21,000,00000 0.9%
1.3.2.3.00.00.0.0.000 RENTA DE ACIIVOS FINANCIEROS 13.532.987.13 0.6%3




1.3.2.3.03.00.0.0.000 OTRAS RENTAS DE ACTIVOS 13532,98713]  0.6%
1.3.2.3.03.01.0.0.000 Intereses sobre cuentas corrientes v otros
depbsitos en Barwos Estatales 13,332,957.13 0.6%
1.3.3.0.00.00.0.0.000 MULTAS, SANCIONES, REMATES Y
CONFISCACIONES 11,094 991.86 0.5%
1.3.3.1.00.00.0.0.000 MULTAS Y SANCIONES 11,094,991.86, 0.5%
1.3.31.09.02.0.0.000 Multas varias 11,094,991.86 0.5%
1.3.3.1.09.02.1.0.000 Ley de Construccionses
1.09.02 v de Construcd 000 0.0%
1.3.4.0,00.00,0.0.000 INTERESES MORATORIOS 47.719,556.42 20%
1.5.41.00.00.0.0.000 Intereses moratorios por atraso en pago de
impuesto 31,299,427 33 13%
1.3.4.2.00.00.0.0.000 Intereses moratorios por atraso en pago de
bienes y servicios 16,420,12908]  0.7%
1.3.9.0.00.00.0.0.000 OTROS INGRESOS N©O TRIBUTARIOS 8026,.435.00 03
1.35.1.00.00.0.0.000 5 ret S ectw
1.00.00 Ofros reintegros en efectivo 8,026,438.00 03%
1.4.0.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 10,088,970.63 0.4%
1.4.1.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL
SECTOR PUBLICO 10,088,970.63 0.4%
Transferenaas comenfes del Gobiemo
1.4.1.1.00.00.0.0.000 Centyal 1,925,727 49 0.1%
1.4.11.01.00.00.000 Ministerio de Cultura Juventud y Deportes 1,925,727 49 01%
1.4.1.3.00.00.0.0.000 Transferencias corrientes de institnciones
Descentralizadas no Empresariales $,163,243.16 0.3%
1.11.2.236.000 IFAM Licores Nacionales y Extranjeros 6,382,540.02 03%
1112226000 TFAM Ley 6909 1,780,705.14 01%
2.0.0.0.00.00.0.0.008  |INGRESOS DE CAPITAL 702,230.449.38|  29.9%
2.4.0.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 702.230,449.34 299%
2.4.1.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL
SECTCR PUBLICO 702,230,449.34 299%
2.4.1.1.00.00.0.0.000 Transterencias de capital del Gobierno
Central 702,230,419.34 299%
2.411.01.00.0.0.000 Ley de Simplificadon Tributaria - Ley 8114 702,230,449.34 79,95,
TOTAL DE BNGRESOS 2,351,187,286.83 100.0%
SECCION DE EGRESOS POR PARTIDA
GENERAL Y POR PROGRAMA
[ | sErvicios |
CODIGO DETALLE PARTIDA DIRECADM | o aips | [NVERSIONES |  TOTALES %
0 REMUNERACIONES 488,246006.19|  461,413,396.74| 18875060471  1138.410,007.65| 48%
1 SERVICIOS 50248,617.45| 19341228213  117,353,150.35 361,014,049.93|  15%
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 7140,000.00)  149.095,636.27  261981,847.12 418,217,483.40|  18%
3 INTERESES Y COMISIONES 0.00 0.00 0.00 0.00| o%
1 ACTIVOS FINANCIEROS 0.00 0.00 0.00 0.00] 0%
s BIENES DURADERQOS 30,054,729.59 475000000 214388.277.33 219,193,006.92|  11%
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 172452,738.94 11.900,000.00 184,352,738.94 8%
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0.00 0.00 0.00 000 0%
8 AMORTIZACION 0.00 0.00 0.00 0.00 0%
9 CUENTAS ESPECIALES 0.00 .00/ 0.00 0.00| 0%
TOTAL PRESUPUESTO 748,142,092.18| 820,571,315.14| 782473.879.52| 2,351,187.286.83| 100%




SECCION DE EGRESOS

DETALLE GENERAL POR OBJETO DEL GASTO

SERVICIOS .
CODRD DETALLE PARTIDA DIRECADM COMUNALES INVERSIONES TOTALES a9
0 [REMUNERACIONES 458,236,006.19 461,413,396.74 155,750,604.71 1,136,410007.65| 450
001 |REMUNERACIONES BASICAS 233,158,040.24 263,153,906 40 118,236,351.60 614 548,30724| T
00101 |Sueidos para Cargos Fijoz 224.159,264 56 245,406.363.95 62.5655,255.76 553,451,10426| 25%
20102 [feonales 0.00 0.00 S5.35L095 .54 55.331.095.54 20
0.01.03 |Servicics Ezpediales. 6,958,764.65 46,747,342 44 0.00 53716,10712] 2%
0.0L05 |Suplencizs 2.000,500.00 0.00 010 2.000,000.00| 0%
002 |REMUNERACIONES EVENIUALES 35,997 869.92 6,000,000.00 5,000,000.00 46,957 ,869.92] 280
0.0201 |Ttempo extracrdinaio 5,000,000.00 6,000.000.00 5,000.000.00 14.000,000.00 1%
00105 |Dietas 32.887,069.92 0.00 0.00 32,057,869.92 1%
003 |REMUNERACIONES SALARIALES 149,652,119.75 91,935,87128 36,721,03719 276,309,128.22| 12%
0.03.01 |Retribuciém por afios sevvidos 70.374.917.15 55,.755,564.15 20.062.472.2 12419095355 6%
0.03.02 |Retibucisn a] ejercicio liberal de a profezién 48,610,455.55 5.109.566.25 4.355,603.73 S2.075. 73557 3%
0.0303 |Decmotercer mes 20.666,745.05 30,072.72084 12,299,67121 205935000 5%
CONIRIBUCIONES PATRONALES AL DEGARROLLO
004 |YLASEGURIDAD SOCIAL 34,723,083.64 35,247,758.45 14,396,607.96 54,366,38005 4%
€.0201 |Canfribusiis Fatonal aiSeguoode Salud Je s CCES 32,043,256 53 35442.703.16 13.658,320.35 50.042,200.07 3%
0.0405 |Contribucién Fatronal al Banro Pepular y de Dres. Comunal 1.750.51%.11 1,505,085.23 738.257.50 +323,00098] 0%
CONTRIBUCIONE:? PATRONALES A FONDOS DE
0.05 |PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 34,723,953.64 55,075,830.62 14,396,607 .96 8310642227 4%
0.0301 |Contribucien Patronal al Sepuro de Pensicnes de 12 CC58, 18.647,520.65 15,834,063.06 T.732019.67 45,27%,602.38 29
00502 |Complenentans: 5342 151.33 541325585 2.314:862 76 12,872,269.95 1%
0.0503 |Aporte Fatronal al Fondo de Capitabzacon Laboral 10654302 66 10:830,511.71 4,429725.53 25.024,539.50 1%
1 SERVICIOS 50,248,617.45 163,412,252.13 117,355,150 35 361 014 04003 13%¢
101  |ALQUILERES 7,000,000.00 13,50,000.00 35.900,000.00 56,400,00000) 2%
10102 Alguler de pugunasia equipe y metianie .00 13,500,020.00 35,900,000.00 £0,400,000.80 28
1.01.03 Alzgler de eqiope de comgpute +.000,000.00 0.00 0.00 7,000,000.00 0%
L0z |SERVICIOS BASICOS 0,000.00 28,506,000.00 0.00 25,900,000.00]  19%
10202 Servaic de agua ¥ Alcantaniado 0.00 14.353,000.00 0.00 14,350,000.00 1%
1.0202 Serpac de energus electnea 0.00 11,508,000.00| 0.00 11.500,000.00 0%
10204 Servacio de b acone: 300.000.00 2.750,000.00 0.00 3030000000, 0%
103 |SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIERDS 15,776,448.62 3,700,000.00 500,000.00 19,976,446.62 104
1.02.01 niemmasian 5.376,845.62 0.00 0.00 537644652 0%
1.03.02 Publicidad y propaganda 500,000.00 2,000.000.00/ 0:00 180000000, 0%
1.03.05 Tmpresién. encuadernacién v obos 0.00 1700,000.00 500.006.00 2.200,006.00 0%
1.03.06 Comisiones y gastos por servicics fnanwiencs y comerriales 9.640.000.00 0.00] 0.00 9.600,000.00 %
—— ——— TR ————= ==
103 |CERVICIOS DE GESIION ¥ APOYO 14,0900,000.00 51,000,000.00 30,000,000.00 1I5000,00000| 590
10202 Servides juridices 9,000,000.00 0.00 10,000,000.00 19,600,000.00 1%
1.0404 Servicios en GEncias eCoNGTuCas ¥ roaaes 5,000,000.00 0.00 0.00 5,000,000,00 %
1.04.06 [Serviciaz gpenerale: D.00 ¥5,000:000.00 0.00 15.000.000.00 1%
1.01.99 {Otrcs servicios de gesticn ¥ apoye 0.80 665,000.000.00 20.000,000.80 56000,000.00 &%
105 |GASTOS DEVIAJEY DE TRANSPORTE 1,250,000.00 1,300,000.00 150,000.00 2,700,00000, 049
1.05.01 Trareporte dentro del pais 500,000.00 634,000.00 0.00 2.150,000.00 0%
1.0502 Viiticos dentro del pais 750,000.00 650,000.00 150,000.00 .530,000.00 0%
106 |SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 7,372.168.33 7.473.053.08 7.803,150.35 I2648,37226) 1%
1.06.08 Seguzos TATLIEBSS 747303303 7,503,150.35 22,625,372 26 1%
107 [CAPACITACIONY FROTOCOLO 4,550,000.00 13,925,727 491 3,800,000.00 22,273,72749| 199
10701 Actridades de capacitazion 3.500.000.00 0.00 500.000.00 4300.00000| 0%
loro2 Actividades protocelanas v sodale 1.050.00000 13,925,727 49 3.000.000.00 17975, 727.29 1%
108 MANTENTMIENTO Y REPARACION 0.00 $3,713,501.56 38,000,000.00 31713 501 56 30%
1.05.00 Manterimients de edificias y locales 200 5.565,500.56/ 0.00 3.553,301.56 0%
TTETH IS TERT T IepAEACon °F BT ¥ ST0Epa 1€
1.080¢ prodnecién 0.00 $00,000.00 20.000,000.00 20.400,000.00 1%




10505 Manterimienio ¥ Teparacion de equipo de Hansparte 0.00 30,000,000.00 15.000.000.00 45.600,000.00 %
"lﬂ-l?r "de",de'_, ¥
1.08.05 siztemas de infermuacién 0.00 6,600,000.00 0.00 6,600,000.00 0%
2 |MATEREALES Y SUMINISTROS 7,140,000.00 149,095,636 37 261,081,84712 $18M7AB340| 169
201 |FRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXCS 600,000,00 51,720,12613 38,200,000,00 9052012618  4%%
20101 Combustbles v lubricantes 0.00 46,650,000.00 35.000.800.00 51,650.000.00 5%
20102 Prod £ éuticos y medicinales &00,000.00 1520,1%6.18 0.00 212012618 0%
201.04 Tin'wz, pinturas v diluyent= .00 2,000.000.00 3.030.000.60 5.000,000.00 0%
20199 Otpoz productos quindcoes B.00 1,530.000.00 200,000.00 1.556,000.00 0%
202 |ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 0.00 2707413502 0.00 2707412502 1%
20202 Productos agroforestales 0.00 0.00 .00 000 a%
20203 Alimentes y bebidas o100 Tr 072312502 000 707412502 1%
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USCO EN LA
203 |CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 0.00 36,601,385.07 192,919,599.66 29,520,974 78| 104y
20300 Mateziales y product tli 0.00 €,000.000.00 7,507.000.00 16,607,000.00 1%
30302 Matesizles ¥ productes minerales y asfiltices D:00 19,3131.555.07 175.500,555.02 197,651,974 10 %
20303 Madera v sus derivades £.00 £.400.000.00 3,612.000.00 5.012,000.00 0%
2.03.04 Matevrizles 7 productes eléctricos, telefénicos y da camrpate £.00 1,650,000.00 1.200,000.6% 2850,000.64 0%
20306 Materiales y productos de plistica .00 1.900,000.00 0.00 1.900.000.00 0%
20300 Otres materizles y producios de uso enla construcdion 0.00 S00,000.00/ 2.000.000.00 2.500,000.00 0%
104 |HERRAMIENTAS, REFUESTOS Y ACCESORIOS 0.00 9,500,000.00 27,712, 257.46 37,312,257.46| 299
20401 Herrameentaz e mstrumentos 0.00 1,600.000.00 7.712,257.45 Ba)T 5746 a%
10402 Fepusstor T acceonics D00 5,000,000.00 20,000,000.00 25,000, 0006.00 1%
200 |UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERS0S 6,540,000.00 24,1.09,000.00 5,150,000.00 33,790,000.00) 1%
2000; Thles v lez de aficina v comnp 2.500,000.00 2,000,000.00 100.000.00 4.600,000.00 0%
2eama Productos de papel carton e impreos 150000000 2,000,000.00 50,000.00 3550 000.00 0%
10004 Tevmles v vestnano 0.00 7.600,000.00 2.000,000.00 9,600.000.00 0%
0305 Uhiles v materiale: de limpiema 2.500,000.00 5,400,000.00 0.00 7,900,000.00 0%
20908 Thles r matenale: de recguards v regundad 0.00 5,160.000.00 1,000,000.00 6,100,000.00 a%
T Uhiles v mateniale: de cocna v comeder +0,600.00 2,006.000.00 - 2.040,000.00 %
5 BIENES DURADEROS 30,054,729.59 4,750,000.00 214,398,277 33 20,193,006.92| 119
501 |MAQUINARIA, EQUIFO Y AMIOBILIARIO 9,450,000.00 2,250,000.00 20,937,261.38 32,637,261.38| 194
5.01.03 Equipo de coommucacon [ede s} 1,000,000.09 0.00 13.000,000.00 3%
5.01.04 Equpe  moebilane de ofams 1,950.000.00 150.000.60] 0.00 2,100,000.00 a%
5.0105 Equipo ¥ prosramaz de computo 6.900.000.00 500, 000.00 0.00 7.500.000.00 0%
5.0199 Magunana y equmpe diverso £00,000.00 3500,000.09 0.00 1.100.000.00 0%
502 |CONSTRUCCIONES, ADICIONES ¥ MEJORAS 0.00 0.00 10345101595 193.451,00595| B3|
5.0202 Vias de comunicacion temresire 000 0.00 262,573.520.64 162.573.528.64 %
5.0290 Obraz conztucnones. Adicniones ¥ Te=ioras 0.00 0.00 20,677,457 51 50.577,457.51 1%
5.00 5 DEROS 505 20,604,729.59 2,500,000.00 0.00 23,104,729.59 1%
3.9903 Siene mitanghies 20.604 739350 2,500.000.00 0.00 23,104,725.50 1%
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 172,452.738.04 11,900,000.00 0.00 184.352,536.94 8%
TRANSTERENCIAS CORRIENIES AL SECTOR
601 |PUBLICO 167,252,735.94 D.00 000 167,252, 738.94 7
6.01.01 Transterenciaz corzientes al Goslerno Cendral 3.376,76594 0.00 0.50) 3.375,765.94 0%
6.01.02 TrancH i jemtes 2Org o trad 23.334.196.56 0.0 0.00 23.334.196.56 1%
Trareferencizs iemtes a Inskituci Diescentralizadas
6.01.03 ne Empresarizles 75140,158.16 0.00 0.00 75.120,158.16 5%
6.01.03 Transferencia: corrientes 2 Gehiemnes Locales 6540161827 0.00 0.00 65401,618.27 3%
6403 |FRESTACIONES 4,200,000.00 11,900 000,00 0.00 16,100,000.00 152
=030 Prestacone: lesale 000 11,900,000.00 000 12.900,00D.00 1%
50305 Fermones no confriubyvas 4.200.000.90 0.00 0.00 4.200,000.00 0%
606 |FRIVADO 1,000,000.00 .00/ 0.00 1,000,00000 0%
B0 02 FReintesros = develuciones 2.000.600.00 0.00 0.00 1.000,005.00 0%
TOTAL PRESUPUESTO 785,142,092.18 520,571,315.14 T02,478,579.52 2,351,187 266.83| 1007t




Presupuesto Ordinario 2021 -CONSOLIDADO-
DETALLE GENERAL DE EGRESOS
(En Colones)

CODIGCDESCRIPCION PRESUPUESTO %
0 REMUNERACIONES 1,138,410,007.65] 48%
1 SERVICIOS 361,014,049.93] 15%
2 MATERIALES 418,217,483.40| 18%
3 INTERESES Y COMISIONES 0.00 0%
5 BIENES DURADEROS 249,193,006.92| 11%
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 184,352,738.94 8%
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0.00 0%
8 AMORTIZACION 0.00 0%
9 CUENTAS ESPECIALES 0.00 0%

TOTALES 2,351,187,286.83I 100% I

PLAN OPERATIVO ANUAL
MUNICIPALIDAD DE ATENAS

2021

MATRIZ DE DESEMPEﬁQ PROGRAMATICO )
PROGRAMA 1: DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL

MISION: Desarrollar las politicas y acciones administrativas de apeyo a la gestion manicipal, asi como Ia vigilandia, direccion y administracion de los recursos de [a maner:

Produccitn relevante: Acticnes Administrativas

PLANIFICACION
ESTRATEGICA

PLAN DE
DESARROLLO
MUNICIPAL

AREA
ESTRATEGICA

OBJETIVOS DE MEJORA YIO

META

OPERATIVOS

Codigo

NDICADOR
r
FUNCIONARIO
RESPONSABLE

Dot - B

ACTIVIDAD

L

| SEMESTRE

K SEMESTRE

Adminisirar y regular 13
lgestion  tributaria municipal
de conformidad ocon b

o en {3 nomatva

Dasamoio instiucionai

que fige la matefia.

Operainvo

-

|ccordinador de Bienes

Al 21 de diciembre haber|
realizado todas  las
pestiones necesanas por
prestacion  de  servicios,
regulacién  wbana v
recaudacién de los ribuios
menicipales. Se asigna 2
itenich 4 P tark
para mantanar =
reconocimiante de|
prohibicidn a las plazas
de Alkalde, Provesdor
Institucional, Gastor|
LJuridice, Perito valuador y

% de cntinuidad en o servicios

Inmubles; Coomndnador|
Dpto de Tesoreria. Se
asigna el contenido
presupuestario para)
mamtener = pago  de|
dedicadién exclusiva a las
plazas de Coondinador
Oplo de Presupuesio,
Coordinador Dtpo.  de|
Planificxeisn, Cooriinador
Dplc de Contabilidad,
Coordmador Dplc de
Tecrologias de|

LUie. Wilbart Madin Agular Gagjens. Alcalds. Taulases subordinados.

infarmacién

Admanisyackin Genaral

214,588,210.12

215,000,000.00




k] Definir y emitir fas politicas 2 |AF 31 de didembre haber| 2 | 100| 50% |400] 50% | o 1@.000,000.00 16,087.880.92
§ institucionales mediarts ol gscwado al menos el § §
a proceso de gestién 05% de los acuerdos| g 2
7 parfamentaria en estricta emftidos. 3 g_
° ccordinacion con la Alcaldia =
z ya Administracion 2 g
$ g -
T 3 g
2 e i |€
e <
g = £ |3
2 ® 3 |z
i |
2 |3
=
3
=
=
£
4
k] Administar y regular B Adquirir  los  diferentes ﬁ 100| 20% |100| =0% | = 21,032,934 54 21,000,000.00
é gestion tributaria  municipa! servicios que se requiaren)| - ’ g o |®
a de conformidsd com b para la. prestacién de las § ?8 2
B establecdo en la nommatva| funciones administralivas | 2 e J- 8
o que rige la materia. 2 ] % 3
2 a bl &
B g 3 =3 §
; ‘ ﬁ i
; £
: 2218
= ]
227 Adguirir  los.  diferenies _" 100 00| S 7.%40,000.00
§ materiales vy suminstros rg |
k- gque se reguieren para la 29 |W
‘ﬁ prestacion de las 2 gg 2
5 funciones administrativas. P & E 8
% ,2 - 52
g 2 |4 2 =5 %
-4 - &7 |8
& s} g i 2|2
8 £3 (5
P <
8 %
®




k. | Compra de escritorios med :’S 100 * 8 20,054.720.5¢%
§ £ }:
g 8 3
£ 2 E]
£ £ E |3
3 3 : |3
a 2 é’ = p
k c :
: ] : B
3 ? |3
2 [z
£
&
= -
E Colsborar can a Cumplir con & Plan de| 2 |100| 50% 17.000.000.00
2 administracién para que se Trabajo definida por 1a §
E alcancen ks objetivos Unidsd de Audiional &
jd institucional, entregande con Interna. 195
; recomendaciones DPArUNAs, 8 o
g brindando asesoria cuando P %
s - S
-} adsvertencias a la E 3 g
adrEne “Fon y & y ,g g 2 §
velando por hacer o mejor = K]
pasible las funciones de su gb g 3 8
competencia. todo en aras, L] ]
de brirdar a la cuidadania § -“< <
anial Ia seguridd g ﬁ
razonatie sobr ecl bueem uso g ~1
de los fordos pliblicos. £
B Cumplir con las. cbligaciones Reglizar I3 transferencia al g 100| 100% 8 3,376.765.9¢
] institucionales dervadas de COrganc de Nomnalizacion 5 g
F los costos Sjos que la Téerica  Ministerio  de| § 1 .
! Municipalidad requiere como) Hacienda o § &
2 soporte y fo gesion de % g,
: apoyo. g é 3
2 g ® = ¥
= o Eal 8
5 |5 & a o
§ 3 |3
s e
5 L
z |3
=
g g
2
5
-
™ Beslizar la transferencia § 100] 100% S 23,33 125 58
] de recursos a3 la Junta | g
= Administrativa del Registro § I B
" Nacional, CONAGEBIO,| g 2 g
= Fonde de  Parques| o a g
2 Nacionales ‘§ g il
2 E : |3
& ; &
g & ;|2
§' § 5 g
- Liad g §
=
g (3
=3 =
£ |2
2 (=2
=
]




® Realizar la tensferencia| & 0% 100 100% 8 75,140,153.16
3 de recursos a las Junias g e
é de Educacidn, Consejo g g @
H Macional de las Personas| @ 2 8
) con Discapacidad E E 2
B 3 g 2
8
§ ° ® = 2
2 L = &
3 |e 3 i g
& & 2 |3
= °
E -
Bt
§ |8
& '3
=
T Realizar la transferencia| € (50 | 0% | 50 | 50% 30,000.000.00 | 35401.518.27
§ de recursos al Comité
a Cantonal de Deportes. § 8 »
g FEDOMA, 8 'gt 2
g 3 & g
g § S S
iz (§
& £l g 2% |5
£38 |8
& = 58 |3
i 2% |3
; L]
§ 2
|3
5 =
§ Realizar e pago de fa g 50 | 50% | 50 | 50% 2,100,000.00 2,100,000.00
& Pensién de la Sra. Blanca 2, 14
E: Segura g £8 |5
& © ®
) R (3 3 -
g % 5% |3
: 2 § 23 (2
& g |" g £8 |3
o 2 g3 3
i &
& 3 ]
S
3% e
® | Reintegros o devohwionas| g 100| 100% 0% 8 1,000,000.00
§ .2 la ciudadana . -
3 £ 3 |
& : s |5
2 £ ; g
c 4 a
‘E S <4 =
o 7 g <3
2 @ &> = =
2 § > 2
g |1z g |s
& £ 3 |3
k] 8
b € |
¥ L
s § |2
=
._sf"
SUBTOTALES 7.5 4.5 365.626,836.76| 362.515.265.41
TOTAL POR PROGRAMA 63% 8%
17% Metas de Objetivos de Mejora 100% 0%
83% Metas de Objetivos Operativos 5657 45%

12.0 Metas formuladas para el programa




PLAN OPERATIVO ANUAL
MUNICIPALIDAD DE ATENAS

2021

MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO
PROGRAMA II: SERVICIOS COMUNITARIOS

MIS!ON: Brindar servicios a la con el finde sus
Produccion final: Servicios comunitarios
ON PLANIFICACION OPERATIVA
TFRCGRAMECION GE] ASIGNACION PRESUPUESTARIA FOR |
PLAN DE RN : UPUESTARIA
DESARROL ___LAMET, f META
OBJETIVOS DE LA FUNCION Divisién
Lo i Bl = |E| « | amo |servica| ce
MUNICIPAL MEJORA Y10 g RESPONS| O©S
ARE_A_' ! OPERATIVOS r -} E ABLE 1 SEMESTRE R SEMESTRE
ESTRATEG! 4 ) S < 02-31
ca ¢ bnn&cion -4
[Servicios [Prestar en  forma | 1 |Al 31 de diciembre habet -8 10D 50% o 100} 50% ¢ E 33,000.000.00) 22,695,050.60|
|Comunates |oportuna el semvicio de cumplide  eficientemente  el|"E 3 b1
aeo de vias y s‘rﬁosé serviclo de fimpieza da vias| & ;§ 3
piblicos  tante en tanto en fempo como en forma. E k]
cobenura  como  en Pagar las prestaciones legales| & g s b1
frecuencia. per jubilacidn al | Sr. Fernandol § € ] >
Maratas. 3 fif § g
g £ H
g -
2 3 e
® S 3
- a
=L — . —
Servicios Prestar en  foma é’ 2 [l 31 de diciembre haber|.2 IGE] ) K E T E £7.305.525.08) 28.000.000.00
Comunates  |optima & servicio de|m cumphde  eficientements el | E E
recoleccion de basura § servicio de recoleccitn  de| § =
en cobertura como en basura tanto 2n tiempo como en| E & -]
frecuencia. farma. Ampfiar fa cobertura del| & 2 ]
Servico de Recoleccién a tos| g : g
distrites de k]
a 5 g
2 £ g
= 3
g
3
o
Sarvicios Coadyuvar  en el g 3 |Dar mantenimiento periodico y| .S 100 [ 20 | 100 | 8 5 57.000.000.90 87,188.418,13]
Comunales |proceso  de mejora,| ® rutinaric a ks caminos y callas| > § 8
construccién ¥l g vecinales. a traves de la| § a >
i de| construccion  de  cajas  de| E § §
obras viales registro. colotacién de mezcla 5 & -
N 3 s |8
descuajes y lHmpieza de g o 3
derechos de vizs t4 g )
s § |3
® & £
o 3
= H
8 =
g B
B
38
2
5
|
Servicios Frestar  de  forma g 4 Al 31 diciembre habar atentido E 100 =0% | 100| =0% | & § 18.,000.000.00 18.843.418.80
Comunates |optima y oportuna el B todas 1a demandas de fos|® & e
sarvicio que brinda af § cuidadanos para e uso def| ¥ 4 H
g icipal. fo. Cont con bl B E g
realizando el fomulacidn del proyecte para I 5 < 2
mantenimisnto de las, compra de terrano ¥ ‘g 5 <
aress verdes e eonstruccitn del nuevo Campos| 3 =
infrasstructra. Sanwm del Candn dads (3 E
necesidad de la demanda social. | &
E g <
§
£
@
e
£




IMAS, asi como ef
servicio privado  a
nuestrs comunidad.

Ofrecer servickrss preventivos
diigides a la  comunidad
estudiantil. 1.5. Sensibilizar a los
y las funcionarias de dHarentes
instituciones  de! cantén  con
respacto @ la temabtica de la
Violencia. 1.8. Promever en la2|
comunidad un proceso  de
sensibiizacién y prevencién con
raspacte a la temitica de la
Vidlencia Intrafamiliar y de
género. 1.7. Incentivar a lsg
mujerss a buscar oporiunidades
de superacidn y facilitares dicha

sarsy 18 Brpdar s sonanis da

Servicios Pres:ar de forma _g 5 |AT 31 de diciembre hates| 2 100| 20% | 500 0% | B g 19.000.000.00 11,731,392.19
Comunales [oplima y oportuna el & [cumplido  eficientemente ol § -1 H
|servicio que brinda eff B servicio de mamtenimiento de| B % :
parque municipal,| @ pargues y zonas verdes tanto en| § ] .
lizando los i tiempo como en forma. Realizar] % 5 g
de mantenimiento  de| 12 sosicnes de riego y 12 Q 8 g
pintura, chapia y riego. chapfas. Continuar con las obras. E 5 "
de remodelacidn de pamuel ¥ ] g
e 4
central. = © o
* h-] a
S 8
o
1
L]
z
&
Bervicios Prestar  ¢e  formal © 8 |[A1 31 de diciembre haber|T K| i00f 25% | s00k50% | £ ] 27.678.062.41 22,000.000.00
Comunates |optima y oportuna el g atendido todas las demandas de § % < &
serviclo de Erinda el fos inquites y cuidadanos en el H E 2 >
ici uso del mercado municipal. Se|w E- &
lizando los i1 i el eammida.-g & 5
de para t [£] 5 = 8
dentro del inmueble contragion por sarvicics| 2
especiales para ! Inspector de| ® 3 E
Mercado. Pagar las| ¥ & g
prestaciones legales pot| 3
jub¥acion al Sr.  Gerardo|
Gonzilez. i
Senvicios | 1.Promover g 7 | 1.Festval de Cuemteros 2.8rinda & 50 [50W | 50 | SoW | & E 1380185845  14.000.000.00
Comunates |[que permitan el’g‘ E £ 5
desamolio socio cultral = = §_ a
de Iz poblacion  del e s 3
2 bl
cantdn de Awenas. .4 5 -
2. Promover el cantén % 5 2
de Atenas como un .% E 5
destino turistico en Ia o] 3
regién de occidente. £ g §'
* g =
| b
£ g
& 2
N w
2
= g
3
o
-3
H
5
Il
£
&
Servicias | Apayar el desarrollo soq| O 8 |Proyecto desarroflo por ef Comitd] = voo [a0%] = [] 1,025,727 49
Comunales = % 2 =2
2 2 £ g
g 8 X
- B WS
2 B 2 e
B g cg
2 & e
g i -
* &
Gaslisn 1.Fortalecar la _g @ |1.1Mantener informada a fa| € B %0 | 20% |C €5,1€3,833.33 €2,000,000.0D)
Social idad delg = alkeadia sobre el trabajo que 3 8
local para otanfficar y g reafiza e depsriamento por| B ]
ejecutar acciones medio de informes semestrales.| & -3
dirigidas a promover v 1.2.Que &l B0% de la poblacidn i § a
cumplic los derechos que Yo requiera cuente con Ma E
humanes, 2. Brindar a informacifn y pueda acudir a los| & B -
a i 2 g y actvidades. 1.3.| % g
una aliemativa de cuide Ofrecer uan atencidn| g x
y desamolle integral| espacislizada individual y grupal| = - &
semi privado, e cual a las mujeres afectadas por| ¥ T P
brinde el servicio 2 dh ati i H4 b
nifics ¥ nif3s como foco de atenc®n a Ia| = ‘g
subsidiados  por el Viclencia  Intrafamifiar. 1.4, £ 2
- =
~
o
[
g
%
E
k-1
&
5
-3
B
-




del bosque municipal.
4, Recuperacién o
areas protegidas  del
cantén de Atanas.

5. Desamoflar Plan de
Capacitacion
Ambrental.

8. Cumplir con la
Normaiva segin Ley|
Plan  de  Gestién
Ambientsl Institucional.

agua fisice, quimico y bidlogico|
en las Quebradas el Rastro,
Matias y rio Cacao en

Voo de i
5, n  da A
vertical e Informativa sobre la
gestién de residuos sdlidos. &
I e de g

para la
final  de residucs  sdlidos|
ordinarios. 7. Idenfificar
disminuir el porcentaje de aguas,
residuales dirigidas a 13 cwenca
del ric Cacac. 8. Promover un
espacio ecologico de|

SduCIciin recres v

| Servicios [Brindar a loy E 10 |Realizar &l mantenimients en el E 100 100% =] e H 137104083
C pacios| g Arma de 13s terminales £ 5 2
apropiados para  las) g ﬁ - E
terminales de autobus. = % 8
» >
= 5 »
2] =1
E & i
- E
£ 8
bt & 3
= b}
i
=
Servicios GCoordinar fos Lr:ba]os_g 11 |A} 21 de diciembre haber|.2 100} S0% (00} 50%3 S —g 18.817.021.85 17.000,000.00
C de i de| @ cumplido  eficientemente el § 5 =
tos edificios g servicio de mantenimiento de los| & - E
municipales en forma edificios municipales &n tiempo E g 2
cotima v oporiuna para) torma. i E
el usuaric intemo y k P
extamao
. E
3 & 2
# =
Servicios Contribufr en la g 12 [Disminuir  los incidentes de| | 100| 50% | 10| 50%. E 13,332,087.67 14,000.000.00,
’ . . £ la o 5
] e g sn la por| ]
det cantén g medio del trabajo desamoliado| ] b
oor la policia municipal. §
2 3 p
b 2
= E
/ £ :
L, -1
e
i ]
s
3 [xd
-3 ~N
|Gestion 1. Cumplir <on I3 i 13 [1. Aorobacion. Implementacion (.2 50 PEOW | 50 T= 7.000.000.00 7.700.000.C0
i segin la Ley, k) seguimiente def Plan de Manejo g g
8830 Ley Integral de la| = para ta Gestién integral de fos| = g
i4n  de ¥ Residuos Sélidos. ©
Sélides Ordinarics. £ g §
2. Promover I 2. Aprobacion y publicacion df = 8 E
conservacién ¥ Reglamento para el Manejc de| 8 i 2
proteccion det recursel Residuos Sélidd g g
hidrico del canton, Ordmarics  3.Realizar al menos| &
3. Conservacion 2 actividades de capacitacién en E §
i Sgk las escuelas del cantén. 4. 8 2 &
Realizar 3l menos 3 andlisis de| |4 3]




Servicios 1. Orientar el desarrollo g 14 (A2 31 de diclembre haber| S 100 0% | 100/ 50% | @ § gl 2 €1,000.000.00 61.532.401.07
Comunales |urbane del can®n.| @ atendida a dempo la aprobacian| & - g
i la apficacion| 8 de visado da plamos para g g 5|2
de leyes, reglamentos, =] visados de plancs 5 e > 2
normas, planes, eatastrados y andlisis de usos = E g
urbancs generales vy de suelo. Brndar atencién all § 8 g
proy 5 piiblico por medio de 2 asistente| 5 '; e
que  permitan un de ingenieria. Fiscalizacién de| & o B
crecimiento urbana abras en el campo.Formulacion| ¢ B
¥ i de presupuestos y seguimientol g g
en ef cartdn de Atenas. de  proyectos mumicipales| £ 3 ‘5
dirigidos a3l desarrollo  en| B £ 5
., " 2 =
Mantenar el pago de dedicacisn £
exclusiva a Jla  plaza  de >“_
ingenieria e inspecsidn y plaza 3
de topografia y catastro. &
2
=
Servicics Cumplir con los plan de| § 18 | 1.0ar apoyo at CME durants las| & 1DD[ 50% ) 100| 50% | o j 2.500.000.00] 2.500.600.00
Caomunales |[trabajo y lievar a cabol B reunionas  del afic . para % E ]
el plan cantonal de g coordinar gestiones y eventos § - ] -E
emergencias que se presentss en el afio.| B v=F 8
cumpliendo con todos 2.Dotar al CME de herramientas| 2 H
fos protocolos de| para poder asumir cualguier g 5 % o
atencidn de eventuat emergencia en nuestro| g 5 Y
emargencias ante un cantdn dado la alta incidencia| g = g
eventsal desastre. por Puvias, srupcrones | = 2 <
volednicas ¥ tembloms_ | © £% 3
3. Aluilar maaguinaria para § = 5
asumir  eventual emergencia. £ ; 'g
4. Apoyar la Comisén Cantonal z g
de lucha contra enfermedades = =
transmitidas por vectores. s b
]
O
SUBTOTALES B.5) 6.5 408,392,626.57| 412,178,688.58
TOTAL POR PROGRAMA 57% 43%
27% Metas de Objetivos de Mejora 83% 38%
73% Metas de Objetivos Operativos 55% 45%
15.0 Metas para e! prog
PLAN OPERATIVO ANUAL
MUNICIPALIDAD DE ATENAS
2021
MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO
PROGRAMA IIl: INVERSIONES
MISION: D Y dell ion a favor de la comunidad con el fin de satisfacer sus necesidades.
Froduccion final: Proyectos de inversién
FFICACION ESTRAT PLANIFICACKN OPERATIVA
el T T —
PROGRAMACICON DE ASIGNACION PRESUPUESTARIA
DESARROLLO M META £ !—ETA FOR META
OBRJETIVOS DE * ® FUNCIONARIO
MEJORA Y/O iNoicapor | & | * | B | ™ Inesponsas| cruros || SUBGRUPOS
OF g g E ] TRE u TRE
l=EA ESTRATECIS g 3
ezt e L2 E= e ] (20
(Gestion Ambiental {Desamollar mal Proyecto Plan % de avonce | 50 [S0% | 50 | 30% |Lic. Wilberth |16 Ofros Otros proyectos i?iﬁﬁu.ouo.uo
hemramienta de| Regulador para los [en los estudios Martin Aguitar jrroyectos.
Distritos fuera de la | Gatjens.
mrtofad en tas § | | [GAM(San tsidro, Alcakde
ronas del cantd qui 2 San José, Santa Comision de
& encuentran fuera Eulalia)
del Gran A
Fortalecer os 2 |Proyecto para €1 % de Otros proyecios 5.712.257 46
oy C0$ comunales Desarrofio Servicky
a traves de e de Aseo de Viasy |servicio
HTYEISIONES que 8 Sitios Pidlicos. Unidades
oromuevan fa = Ejecutoras.
mejora continua.
|Servickos {Proyecto para &l %de 100} f8E%] | 0% |Uic. waerh  Jos Otros Otros proyectos 20.937.261.38
Comunales [Desarolio Servicia [ampliacion en Martin Agullar [provectos
g 3 [oe Recoleccidn de  (la cobertura Gatjens,
g Basura del servicio Alcalde y
Unidades
E
Serviclos Proyecto parael  [% de avance | 100[ 1 % |Lic. Witberih |06 Otros Otras 25,605,427.33
IComunales - Desarrollo del en las obras Martin Aguflar foroyectos instalaciones
5 4 Servicio de Galjens.
z Cementerios Alcade y
Unigades
Elecutoras
Sefvickos Prayecta para el % de avance | 100 10C% 0% |Lic. Witerth |05 Otios Parques y 2,716,424 02
Comunales Desarrolip de! en las obras Martin Aguilar |royectos Zonas verdes
E 5 Servicio de de Gatjens,
z" ques, Obras y o Alcatde y
Omato Unidades
=i E:ecutoras
Servicios. Prayecto para el % de avance | 00 | 0% % |Lic. Wierth |06 Otros Otros Edificios 5,272.059.98
Comunzles " Gesanmolo sel en las obras Martin Aguliar foroyectos
% & Servicio de Gatjens,
2 Mercado, Plazas y Alcalde y
Ferigs Unidades
Ejecutoras




infraestructura Joumplr  con 1ol 7 |Realizar los|% de estado [ 50| 50% [ £0 | 505 Lic. Wiberth  J02 Vias de
Normativa oe 1a Ley proyectos de avance en Marlin Agufiar o Mar imiento 250.737,920.06 251 '°°°<°°°'°°|
9114 comespondientes al|la red vial Gatjens, errestre periodico rec
tonal Alcaide, Ing, vial
periodico y nutinario) Alfonso
de @ ved vial Castillo
cantonal, Se Saborio,
mantiene € Director
contenido UTGV.
prasupuestario paral
el reconocimlentol
"E de!l  pago de}
I3 Bedicackn
Q excusiva a  1as|
plazas de
Promotora  Social
bajo la categoria de
PM2 y Director de|
fa Unidad Técnical
e Gestén Vil
Municipal  bajo  1a|
categoria de PM3.
Lﬁaesm:ctum 8 % deavance | (00| 100W| | 0% |Licwibeih |02 Vias de Mantenimiento 14.573,528.64
en ef estado Martin Agullar fcomunicacion | perniddico rea
de ta superficie Gatiens. Ferestre vial
g Aporte MOPT- BID |de ruedo Alcatde. Ing.
) Afto Ldpez , Affonss
= Torunes Cashic
Saborio
Direclor
A1 UTGV . A
|infraestructura 9 |cane Barroeta % de avance [100[ABON] | 0% |uc wibeth Jo2viasce  |Mantenbmiento 10.000.000.00)
cbdigo 205002 [en el estado Martin Aguitar, fcomunicacién | Periddico rea
de Ia superficie! Akalde Ing. [remestre vial
® de ruedo Altonso
5 Casiio
= Sabaric,
Director
uTGV
infraestruchura 10 [Came Trigueros  |% de ovance | 100 10 T |Lic. wilberih |12 Vias de 10.000,000.00
cOdigo 2-05-162.  [en el estado Martin Agullar fcomuricacion
o Asfaltado de Ia superficie| Gatjens, Plerrestre
£ de ruedo Alcaide, Ing
= Aftonso
[ Castiilo
. Saborio.
11 [Gahle Camacho | de avanice | 100| 100%| T [Lic. Wiberlh |72 Viasde | Mantenimiento 15,340.000.00
codigo 2-05.034  |en el estado Mattin Aguilar jronunicacidn  |periddico rea
Muro de Refencion |de Is superficle| Gatjens, herrestre vial
® y Asfaitado de ruedo Akcade. Ing.
2 Anfonso
2 Castmo
Saorio.
Director
! uTGY
infraestructura 12 [Constucciony | % de avance | 100] 100 T% |Lic. Wiberih |02 Viasde | Mantenimienta 8.400,000.00
cunetas Ampliacitn |en ec estado Martin Aguflar periddico red
de puente Calie de ca Gatjens, mrrastre vial
o Guardia Rura, superficie de Alcalde. Ing.
k-] c6digo 2-05-027  [ruedo Attonso
= Castirio
Saborio,
Director
uTev.
[Infraestructura 13 [Puente Catle la % de avance [100[100%] | 0% |Lic. wiberth |02 Vias de -
|Arocera codigo 2- |en ec estado Martin Aguiar |comunicacion Ma:;,'""‘;‘:z“’ 6.262.000.00
05-017 de ca Gatines. flemestre P o
@ superficie de Ascaide. Ing,
% ruedo Alfonso
= Castito
Saborio .
Director
UTGY
infraestructura 14 |Cafle principal % de avance | 10 | 100% % |Lic Wiiberth |02 Vias de Fantenimiento 33,000,000.00
'Santa Eulalia en el estado Martin Aguilar fcomumnicacion periédico red
g cidigo 2-05-122 de la sup=rficle| Gatjens, rerresire vial
£ Astaliado de ruedo Alcalde, Ing.
= Atfonso
Castillo
- saporio,
Infraestructura 15 |Calie Pavas, % de avance | 100| 100%, % |Lkc. Wilberth 02 Vias de fAantenimiento €.000,000.00
AsTattado. Codigo 2 {en ec estade : Martin Aguilar periddico red
D5-007 de ca Gatjens, Femestre vial
@ supertice de Alcaide. Ing.
g ruedo Alfonso
= Castille
saborlo,
Oirector
- UTGV.
Infmestuctura 16 % de avance | 100) 1007, T% |Lic. Witbertn_ [02 Vias de | i 10.000.000.00
Calle Ao del Monte en ec estado Martin Agufar |romunicacion  |PeTiodico red
codigo 2-05-021  [deca Gatjens, arrestre e
] superficie de Alcalde. Ing.
£ ruedo Atfonso
] Castillo
Sabora,
Director




| Mantenimtento

6.000.000.00

|intraestructura 17 |cane Postos, 200mi, 5m de %7 [100] 106% | Lic. Wiberin  [02 Vias de ter
Colotacién de ancho Martin Aguar [comunicacidn | Periodico red
Asfalto codigo 2-05- terestre vial
@ 037
5
5]
=
infragstructura 78 [Calle Ramez  [170mi, 4.5m = (700! i [oZviasde | Mantemmiento 5.000.000.00
| Colocacion de de ancho i comunicacion | Periddico red
Asfalto. Codigo 2- X vial
I 05064 Alcalde. Ing.
2 Alfonso
2 Castllo
Saborto.
Director
| b lutev
infraestruclura 79 [Catle Brasi), 150mi. 5m de 5 [ 00| 100%] Lic Wiberh [02 Vias de Mantenimiento 5.000.000.00
Colocacion de ancho Martin Aguitar [comunicacien | PeriSdico red
Astalto, Cédigo 2- Galjens, temestre vial
@ 05045 Alcalde, Ing
=3 Alfonso
2 Castilo
Saborlo,
Director
LTIV, _.
infraestructura 20 [Estutios % en ios 3% | 100 150 Lic WAt [02viasge A niento 13,000.000.00
Hiard y 1anin Aguitar [comunicacion | PeTiodico red
Geotéenicss, Galiens terrestre viat
a Puente Bajo Cacao,| Aicaste Ing.
2 barrera de hierro Atonso
= para CIMING Castfio
Saborio,
Director
l uTGRv,
Infraestructura 21 |Calle Aleman,  |% de avance 0% [100] I00%]Lic. Wiberh [02Viasde  |Mantenimiento 5,000,000.00
Asfanade en e estado Marth Agullar [comunicacién | pericdico red
Mercedes Codigo 2./de ca Gatjens, terrestre vial
g 05-154. superficie de Alcalde. Ing.
) ruedo Alfonso
= Castillo
Saborio,
Director
. TGV
tura 22 |Calle Principal San |% de avance 0% | 100} 100% [Lic Wilerth |02 Vias de |Man}enimiem 8.000,000.00|
Iskiro, Asfaltado.  |en ec estado Martih Agufiar |comunicacién  peticdico red
Céxtign 205006  |deca Gatjens, terestre viat |
a superficie de Acalde. tng.
k= ruedo Allonso
2 Casilo
Saborlo,
Director
- UTGV
Infraestructura | 23 |Muro San isidro,  |% de avance 0% | 100] 100%]{Lic Wilberth |02 Vias de Mantenimiento 14,000,000.00
resguardar 1a calle |en eA estado Martin, comunicacion | periddico red
de Az Alcalde. Ing  fteresire vial
5 superficie de Afonsa
‘Eﬂ ruedo Castilo
Saborfo,
Director
. uTey
Infraestructura o | 24 [Calle Escuela Santa 0% | 100 iM% iie Wilberth |02 Vias ge fdantenimiento 5.000,000_00|
& Eulatia, Codigo 2-0% Martin Aguitar jrcomunicacon  |periédico red
g 039 Gatjens,  [temesre vial
Alcalde,n |
Infraestructura 25 [Puente Radial 0% [ 100[100%{Lie wimerh 02 Vigs de Mantenimiento 4,000,000 00|
e conexidn Rio Mt r jcomunicacidn  |periédico red
2 Grande con Balsa. Gatens terrestre vial
2 Codigo 2-05-035 Ak ing |




[infraestructura 26 |Calle ai costado del |[% de avance [ | 0% [100] 100% |Lic. Witberth |12 Vias de Mantenimiento 7.000,000.00
Cementeric en ec estado Martin Aguitar feomunicacion | periodico red
enfronque confa  [deca Gatjens, remestre vial
= Calle Guardia supefficie de Alcalde, Ing.
s Rural. Cédigo 2-05- | uedo Alfonso
= 153 Castillo
Satorio,
Director
L e =d ] UTGY.
Infraestructura 27 |Feria de Sequridad |% de 0% | 100] 1D0%|Lic. Wilberth 56 Otros ‘Otros proyectos 2,800.000.00
Vial poblacién Martih Aguilar fproyvectos
sensibiiizado Gatjens,
I3 Alcaide. ing.
| 8, Alonsa
2 Castili
Saberio,
Director
UTGV.
Inlraestructura 28 |Remedelacion % de area 100 100% % |Lic. Wilberih 0= Otros. Oftros proyectos 5,000,000.00
Galerdn Municlpal Martin Aguitar joroyectos
Gatjens,
s Alcalde. Ing.
2 Alfonso
H Castlio
Saborio,
Director
.| L UTGY.
Inmaestructura 29 |Construccién ge 100 | 100%| 0% [Lic. Wiberih o< Otros Otros proyectos 5.097.000.00
Aceras. Rio Grande Martin Aguilar forovecios
Gatjens,
Alcaide. ng.
8
o Alfonso
2 castilo
Saverio,
Cirector
UTGV.
|susTotaLes Tamal) | [ 170 120 | | as56,673,878.87] 325,800.000.00]
TOTAL POR PROGRAMA 59%] 4%
97% Metas de Objetives de Majora 59% 41%
3% Mstas de Objetivos Operativos 50% 50%
29.0 Metas formuladas para el programa
WMUNICIPALIDAD DE ATENAS
MATRIZ PARA EVALUAR EL POA
PLAN OPERATIVO ANUAL
2021
Sumatonia de los % de
avance de fas metas /
|NiGmero total d= metas 100% 6% 41% % 0% 0.00% 1.00% 0.00%
programadas
o ia de los %
W de kxs metas de los
. jobyEtvos de rjora £ 100% 4% 26% o 0% 0.00% 0.00% 2.00%
z Nimero total de metas de 5 ) i : — i
Q los objetives de mejora
programadas
§ Sumstona ge fos % e
E avance de las metas da bos
i ot i
= Niimero total de metas de or% 3% SR % 0% 0.00% 2.09% o.00%
les objetivos operativos
programadas
[Egresos gjecutades !
Egr ) oon 1.230.003,342.20 1 120,433, 043.90 - % 0% 0.00%
106
= o¢ |Sumatona de Ios  de
= phieni de £ de fas metas
= con los g conlos
e 13 delakey < delaleyBite / 100.00% 0:00% 0.00% 2.00%
] 8174 Nimero total de metas
Programadas con recirsos
3 de 13 Ley 8114
2 Ejocucion ool gasto_|{Gasto ejecutado de fa Ley
=2 8114 ] Gasto presu
2 T4 lrecwrsosdelaley  [delabey8114)100 100.00% 0.00% 2.00% 000%
x
RESUMEN: RESUMEN: RESUMEN:
ANUAL | SEMESTRE I SEMESTRE
L3
Cumpirsento
* Matas % % Cemplimietito Matss Metae
Srograma 1 0.0% 0.0% Programs 1 0.0% {Frogeena 1 0.5%
Programa 2 0.0% B0.0% Programa 2 2.0% Programa 2 0L%
Srograma 3 0% 0.0% Progama 3 2.0% Programas 00%
[Srograma g 0.0% DT0L Peogama 2 £:D0ITE Propeanad Z o




MUNICIPALIDAD DE ATENAS

DISTRIBUCION DE RECURSOS
2021
PROG PROG T FROG B WGV %
7L 1220018 = = = THIDBIE] 3%
iR R e R EEER - RIEE 1%
137,108,633.33 . - 137,168,533.3 6%}
14,700.000.00 20.000,000.00 - ,000. 1
- 702,230,228.70 - 702 730, 448.70 55%’
: : o]
= B 5 o
- - - Z 0%)
- - - = 0%,
- - - - 0%
- - - - 0%
- - - - 0%}
B : z = 0%,
- - - - 0%
82057124545 T82.473.873.87 vt 2_.351,137.285.20
B% [ ]
Distribucidn de recursos por drea estratégica del
Plan de Desarrollo Municipal
600.000,000.00
705,000,000.00
600,000.000.00
500,000,000.00
400,000,000.00 —
300,000,000.00
200,000,000.00
100,000.000.00
L S A A Y ,3\(- f f ﬁf” 4)\" ﬁ" > & 4
4 & & & 4? & f &
& L P A e" & e &
Q‘

o«

<

&

o

b':’&k +



TN

900.000.000.00
590,000,000.00:
700,000,800.00
600,000,000.0¢
500:000,000.00:
£00.000.000.00
310,000,000.0¢
200,000,000.00
100:000,000.00

Distribucién de recursos por Programa

0.3

06

0.2

PROG 1 PROG 1 PROG PROG IV

% Cumplimiento de metas del pfan operativo anual
y ejecucién del prasup
Afio 20

= X Cumnlimiemo Metas

¥ ejecieidn recursos

Programa 1

Programs 2 Programa 3 Programad



MUNICIPALIDAD DE ATENAS
Grado de cumplimiento de las metas del Plan Operativo Anval 2021

AL 30 DE JUNIO DE 2021

Variable Cumplimiento de metas
Mejora Operativas General
Programado Alcanzado Programado Alcanzado Programado Alcanzado
Programa i 100% 0% 55% 0% 63% 0%
Programa 63% 0% 55% 0% 57% 0%
Programa flE 59% 0% 50% 0% 59% 0%
Programa IV 0% 0% 0% 0% 0% 0%
General {Todos los programas) T4% 0% 53% 0% 44% 0%
Nota: Este cuadro que debe ser remitido a Ia Contraloria General en el mes de jufio del periodo 2021
MUNICIPALIDAD DE ATENAS
Grado de cumplimiento de las metas del Plan Operativo Anual 2021
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021
variable Cumplimiento de metas
Mejora Operativas General
Programado Alcanzado Programado Alcanzado Programado Alcanzado
Programa | 100% 0% 100% 0% 100% 0%
Programa 1I 100% 0% 100% 0% 100% 0%
Programa It 100% 0% 100% 0% 100% 0%
Programa IV 0% 0% 0% 0% 0% 0%
General (Todos los programas} 75% 0% 75% 0% 75% 0%
| Nota: Este cuadro que debe ser remitido a [a Contraloria General antes del 16 de febrero del periodo 2022

Finaliza la presentacion.

Acuerdo #2
SE ACUERDA: RECIBIR EL PLAN PRESUPUESTO ORDINARIO 2021 Y

TRASLADARLO A LA COMISION DE HACIENDA Y PRESUPUESTO, A FIN DE QUE
SE REALICE EL ANALISIS CORRESPONDIENTE Y SE EMITA EL

DICTAMEN PERTINENTE.
APROBADO CON 5 VOTOS A FAVOR Y EN FIRME. CON DISPENSA DE TRAMITE

DE COMISION.
La Sra. Presidenta, agradece a todos por la participacion.

Sin mas por el momento, la Sra. Presidenta, cierra la sesién a las veinte horas con treinta
minutos del 04 de Setiembre del 2020.



