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MUNICIPALIDAD DE ATENAS

INTRODUCCION

ESTE INFORME PRESENTA UN RESUMEN DE LAS GESTIONES 

REALIZADAS DURANTE LOS PRIMEROS 100 DÍAS DE LA ACTUAL 

ADMINISTRACIÓN, CON EL FIN DE EVIDENCIAR TANTO LA GESTIÓN 

Y ADMINISTRACIÓN DE LOS RECURSOS, COMO LA TRANSPARENCIA 

Y EJECUCIÓN DE LOS PROYECTOS. SE HA INICIADO EL PROCESO DE 

ORGANIZACIÓN, EL CUAL HEMOS PROGRAMADO PARA RESPONDER A 

LAS NECESIDADES ACTUALES E IMPLEMENTAR LOS LINEAMIENTOS 

GENERALES PARA LA OPERACIÓN REQUERIDA.



2 EJES DE 
CUMPLIMIENTO

MUNICIPALIDAD DE 
ATENAS

Proyectos Factores 
Intervenidos



PROYECTOS
Resumen ejecutivo de los proyectos, tanto comunales,

intervención en calles, puentes, ambientales, educativos sociales y económicos.

MUNICIPALIDAD 
DE ATENAS

OBRA PUBLICA

• Mantenimiento de los 2 

cementerios

• Descuaje y limpieza de 

vías

• Chapeas frecuentes: 

CENCINAI, canchas, CTP 

Atenas, parquecitos:  

Oasis, INVU, 

• Asfaltado Estanquillos

• Parque central

• Intervención ruta 707

ALCANTARILLADO,

CUNETEADO Y    
ACERAS 

• Santa Eulalia 

• Morazán

• San Isidro

• Fátima

• Río Grande 

• Calle Arrocera

• Escobal

• Barrio San José

• Estanquillos

PROYECTOS
COMUNALES

• Salón Comunal de los 

Ángeles

• Escuela de Música.

• Convenio Proyecto 

Museo Ferroviario 

• Mantenimiento en 

gimnasio del Liceo de 

Atenas

• Construcción de plantel 

CTP Santa Eulalia

PROYECTOS
MUNICIPALES

Convenios con:

•Asociaciones de Desarrollo

•IFAM (Camión recolector)

•Acueductos y Alcantarillados



FACTORES 
INTERVENIDOS
Resumen ejecutivo de los factores como acciones sociales, 
económicas, culturales, Administrativas e Institucionales.

MUNICIPALIDAD 
DE ATENAS

CULTURAL-
AMBIENTAL

• Proyecto Museo 
Ferroviario.

• Desfile de boyeros 

• Cantonato 156 aniversario

• Comisión cívica cantonal.
• RAEETON
• Recolección de residuos No 

Tradicionales
• Parque central 

• Consejo persona Joven 
Cantonal

• Cantones Amigos de la 
Infancia.

ADMINISTRATIVO

• Priorización de proyectos UTGV.

• Revisión de procesos judiciales

• Cumplimiento de índice de
transparencia

• Seguimiento Programa SIGMA
• Disminución en gastos(extras)

• Proceso de conciliación con 
ICODER

• Operativo de Patentes.

• Arrendamiento MercadoMunicipal 
(Ley 027)

• Disminución de morosidad.
• Reorganización interna municipal.

INSTITUCIONAL

• Plan Regulador

• Coordinación UTN

• Junta vial
• Territorio 28 INDER

• Trabajo interinstitucional Ministerio 
Salud, CCSS: Dengue

• Puente Bajo Cacao San Isidro-
COOPEATENAS

• Programa Sembremos Seguridad.
• Comite de emergencias. CCCI

SOCIO-
ECONOMICO

CECUDI- CENCINAI

Feria de Empleo
Planificación Comunal PAO
2025.

Parquímetros Empresa
SETEX.

Convenio pasantías
estudiantes técnicos.



OBJETIVO
MUNICIPALI
DE ATENAS

ALCANZADO EN OBRAS VIALES

DE LA META 
PROPUESTA

Se ejecutaron 10 de los proyectos que tienen mucho tiempo esperando 
solución y que ya estaban presupuestados 

23 %
proyectos ejecutados que 
estaban con compromisos 
de pago del 2023

4
proyectos 
ejecutados por 
emergencia:
• Calle Nacional 720                    
• Frente Banco Popular
• Ruta Nacional 135
• Calle Mesie



RESUMEN EJECUTIVO
MUNICIAPLIDAD DE 
ATENAS

Durante los primeros 100 días de gestión del Señor Máximo Chaves Ovares en la Alcaldía de Atenas, se llevaron a cabo 
diversas acciones y proyectos enfocados en el desarrollo y mejora del cantón. A continuación, se detallan las principales 
actividades realizadas:

• Proyectos Clave: Se avanzó en la revisión del Plan Regulador y se coordinó el proyecto Sembremos Seguridad". 
Además, se apoya iniciativas del Ministerio de salud y de la Caja Costarricense de Seguro Social para mejora de la 
salud de los habitantes.

• Proyecto Ferroviario: Se planificó una visita con el presidente de INCOFER para explorar el uso de instalaciones en 
un proyecto de reactivación económica, buscando aprovechar la infraestructura ferroviaria existente.

• Demandas y Ajustes Presupuestarios: La municipalidad enfrenta 13 demandas, lo que ha requerido establecer 
reservas para posibles pagos. Sin embargo, una demanda fue retirada, lo que redujo los procesos legales en curso. 
También se identificó la necesidad de realizar ajustes presupuestarios debido a gastos en horas extras y la constitución

• Transparencia y Gestión: Se emprendieron esfuerzos para mejorar la transparencia administrativa mediante la 
actualización de la página web municipal. Asimismo, se revisaron y actualizaron las pólizas de seguros para garantizar 
una cobertura adecuada.



RESUMEN EJECUTIVO

MUNICIPALIDA
ATENAS

• Programas y Obras de Infraestructura: El programa "Atenas Ciudad Limpia" continuó en marcha, junto con el inicio de 
proyectos de construcción y la reparación de alcantarillas en áreas clave del cantón.

• Educación y Colaboración Interinstitucional: Se asignaron recursos a instituciones educativas locales y se están evaluando 
diversos proyectos y necesidades en los distritos para su inclusión en el presupuesto 2025-2026.

• Otras Iniciativas: Se llevó a cabo un operativo de patentes, se inició un inventario de materiales municipales y se fortaleció 
por el Comité Municipal de Emergencias como el Consejo Cantonal de Coordinación Interinstitucional.

• Reconocimientos y Operativos: La Municipalidad de Atenas recibió un reconocimiento nacional por su gestión ambiental, 
destacándose la recuperación de aparatos electrónicos con la participación de la comunidad estudiantil.

• Gestión y Coordinación Institucional: Se realizaron diversas reuniones con instituciones como CONAVI, MOPT y DINADECO 
para discutir proyectos de infraestructura, seguridad y desarrollo comunitario, apoyo para el proyecto turístico ferroviario.

• Digitalización y Eficiencia: Se avanza en la digitalización del control interno municipal, lo que ha permitido reducir el pago 
de horas extras y mejorar la eficiencia administrativa. Además, se han organizado campañas para la recuperación de pagos 
pendientes y se han priorizado recursos para el presupuesto 2025.



RESUMEN EJECUTIVO
MUNIPALIDAD DE 

ATENAS

• Salud y Seguridad Pública: Se implemento una estrategia contra el dengue en coordinación con 
instituciones de salud.

• Actividades y Proyectos en Curso: Entre los proyectos destacados se incluyen la implementación 
del sistema SIGMA, la atención a nuevos proyectos de infraestructura y la planificación de 
actividades culturales para celebrar los 156 años de Atenas. Además, se han firmado importantes 
convenios y se ha logrado una reducción del 9% en la morosidad tributaria.

• Gestión Financiera y Decisiones Políticas: La Alcaldía ha vetado un acuerdo que podría 
impactar negativamente en la inversión y las finanzas públicas, trasladando la responsabilidad de 
esta decisión al Concejo Municipal.



Esta administración continuará de manera eficiente y eficaz la gestión de los recursos

locales para garantizar una gobernanza transparente, eficiente y eficaz. Trabajaremos

en la optimización de los servicios públicos, la gestión de los recursos financieros y la

promoción de la participación ciudadana. Este informe refleja el compromiso de la

administración del Señor Máximo Chaves Ovares con el desarrollo sostenible y la mejora

continua en la gestión municipal, buscando siempre el bienestar de los habitantes de

Atenas.

CONCLUSION

MUNICIPALIDAD DE
ATENAS
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